ក 
មាតិភា 
1- ខុូទ្ទកាល័យព្រះមហាក្សត្រ 
ព្រះរាជត្រីត្យ 


០៣--៥-២00២  --ព្រះរាជំក្រឹត្យ នស/រកត/0៥០២/១១១ ស្តីពីការតែងតាំងលោកជំទាវ គង់ ហាច 


ជាឌបការីប្រធានរដ្ឋសភានៃព្រ៖រាជាណាធក្រគម្ពុជា ១១២0 
១០-៥-២០០២ -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥០២/១១៩ ស្តីពីការតែងតាំងឯកឧត្តម ខង ឃ្លូខាយ 

ជាទីប្រឹក្សាផ្ចាល័របស់សម្តេច ជា ស៊ីម ប្រធានព្រឹទ្ធសភានៃព្រ$រាជាណាចក្រកម្ពុជា ១១២១ 
១១--៥--២00២  --ព្រះរាជត្រឹត្យ នស/រកត/០៥០២/១២០ស្តីពីការតម្វើងឋ៉ានន្តរសក្តិថ្ជាកំឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 

ជាកិម្ចបច្ឆាមរណៈចំពោះសពលោកវរសេនីយ៍ឯក ប៉ូល ទាំនំថុន ១១២០ 
១១-៥-២0០២  --ព្រ៖រាជំត្រឹត្យ នស/រកត/0០៥០២/១២១ ស្តីពីការតែងតាំងលោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 

សួស អង្គារ៍ ជា ភកញាំ ១១០៣ 

។- រាជរដ្ឋាភិងាល 
អនុក្រឹត្យ 

០៩-៤-២០០២ --អនុត្រឹត្យលេខ ២៩ អនក្រ.បក ស្តីពីបទ័វិន័យទូទៅសំរាប់កងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 

(ភ្ងាបំតារាងឱបសម្ព័ន្ធ) ១១២៤ 
១៣-៥-២០០២  --អនុគ្រីត្យលេខ ៤០ អនក្រ.បក ស្តីពីការបង្កើតនាយកដ្ឋានប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្ស 

និងការពារអនីតិជននៃត្រសួងមហាផ្ទៃ ១២០១ 
១៣--៥--២០០២ --អនុក្រឹត្យលេខ ៤១ អនក្រ.បក ស្តីពីការរៀបចំកែសំរួលនាយកដ្ឋានមួយចំនួននៃក្រសួង 

មហាផ្ទៃ ១២០៤ 
០៩-៥-២00ប --អនុត្រីត្សលេខ ២២៥ អនក្រ.តត ស្តីពីការជូនមេដាយស្លាបនាជាតិ ១២០៨ 
១០--៥--២០០២  --អនុក្រឹត្យលេខ ២២៦ អនក្រ.តត ស្តីពីការជូនមេដាយការងារ ១២០៩ 
១០--៥--២០០២  --អនុក្រឹត្យលេខ ២២៧ អនក្រ.តត ស្តីពីការជូនមេដាយសុវត្ថារា ១២១១ 
១០--៥-២០០២  --អនុក្រឹត្យលេខ ២២៨ អនក្រ.តត ស្តីពីការផ្ទេរភារតិច្ចនិងតែងតាំងនាយនគរបាលជាតិ 

ជាន់ខ្ពស់ ១២១ព្រ 
ទព៣-៥--២០០២ --អនុត្រឹត្យលេខ ២២៩ អនក្រ.តត ស្តីពីតារតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ ១២១៤ 
១៤--៥-២០០២ --អនុក្រីត្យលេខ ២៣0០ អនត្រ.តត ស្តីពីការជូនមេដាយស្លាបនាជាតិ ១២១៥ 


១៥--៥--២០០២ --អនុក្រឹត្យលេខ ២៣១ អនក្រ.តត ស្តីពីការជូនមេដាយស្លាបនាជាតិ ១២១៦ 


ឆ្លាំទី ២ លេខ១៨  ថ្ងៃទី១៥ រាជកិច្ច ទំពីរ ១១២០ 
ន យ" 
ញ ានរាជក្រិត្យ 
នស/រកត០៥០២/១១១ 
យ៉ង 


ព្រាះបាទសេម្អចព្រះ នេរាត្តម សបានុ 
ហរិវខ្ស  ខួត៖តោសុជាត វិសុទ្ធពខ្ស / អគ្គមហាបុរសរតនឹ 


៤» 


រា 


រ 


កេរាត្តម ធម្ងឹក ភមហារាជាអិរាជ 5រមនាថ បរមបពត្រ 


ព្រា2៖ចាក្រុងកម្ពុជាធិបតិ 


- 'បានទ្រងំយល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរា ជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានទ្រងំ់យល់បទបញ្ជាផ្ទៃក្នងរដ្ឋសភា នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


ក្នុងរដ្ឋ 
»- យោងតាមសេចក្តីក្រាប បបង្គំទួលស្នើសុំរបស់សម្ទេច[ ក្រុម[ះ នេរាត្តម រណន្ធិ ប្រធានរដ្ឋសភា 
នៃ[ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា លេខ ៣០៣ ?ស រ ២៤ ខែមេសា ឆ្នាំ២០០២ 


មាត្រា១ .- ន័ គង់ ហាច ជាឧុបការីយប្រធានរដ្ឋសភា  នៃព្រះរាជាណា 
ចក្រកម្ពុជា ម មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាឆិការ ។ 

មាត្រា២ ._ ប្រធានរដ្ឋសភា  និងនាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃរាជវដ្ឋាភិបាលក កម្ពុជា  ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្ត 

ឱ្យបានសំរេចតាមព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ។ - 


មាឆគ្រា៣ ._ ៤: រាជក្រីត្យនេះ ចូលជាធរមានចាប់ពី ាថ្ងៃទ្យាយព្រះ ហស្គ្តលេខានេះតទៅ- 


«+ 
&៦3› 
> 
រា 
090 
) 
យ 
ប 
រុ 
ក 
ង្ក 


ព្រាះបហស្គេលខ 


គ 


នា»ល-យ។ .ៗ ៩ - ០០ ១២៤2 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជរាំង រាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី០៣ ខែខុសភា ឆ្នាំ២០០២ អ 


ឆ្នាំទី២ លេខ១៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច  ទំពីរ ១១២១ 


នស/រកត/០៥០២/១១៩ - 
យេង 
ព្រះបាទសេម្មចព្រះ នេរាត្តម សីហនុ 
រាជហរិវង្ស ឧភេតាសុជាតី វិសុទ្ធពង្ស អគ្គមហាបុរសរតន៏ 
ថ បរមបពិត្រ 


និកេរោត្តម ធម្មិកមហារាជាឆិរាជ បរមនា 
១ ។ នៈ ក យគ យ 
ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាឆិបតី 


- ឋានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រ៖ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៣៩៩/០១ បុ៖ថ្ងៃទី ០៨ ខែ មីនា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ដែលត្រាស់ 
បង្គាប់អោយប្រើជាផ្លវការ នូវច្បាប់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ ស្តីពឺវិសោធនកម្មមាត្រា ១១ ១២ ១៣ ១៨ ២៤ ព៤ 
២៦ ២៨ ៣0០ ៥១ ៩០ ៩១ ៩៣ និងមាត្រាទាំងឡាយនៃជំពូកទី ៨ ដល់ជំពូកទី ១៤ នៃរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃ 
ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ដែលរដ្ឋសភាបានអនុម៍័តនៅថ្ងៃទី ០៤ ខែ មីនា ឆ្លាំ ១៩៩៩ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/0០៣៩៩/៤៣ ចុះថ្ងៃទី ១១ ខែ មីនា ឆ្នាំ ១៩៩៩  ដែលត្រាស់ 
បង្គាប់តែងតាំង ប្រធាន អនុប្រធានទី១ អនុប្រធានទី២ នៃព្រឹទ្ធសភា 

| - បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទួលថ្ងាយ របស់សម្តេចប្រធានព្រឹទ្ធសភា 

2: ខ្ល :-ូស្សននុស2នស ស. ស . ត្រាស់បង្គាប់ សសស 

មាត្រា ១ : តែងតាំងឯកឧត្តម ចាង .ឃ្លូខាយ ជាទីប្រឹក្សាផ្ចាល់របស់សម្តេច ខ ជា ស៊ីម ប្រធានព្រឹទ្ធសភា. មានឋានៈ “ 

| ស្ទើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ ។ 

មាត្រា ២ : ប្រធានព្រឹទ្ធសភា និងនាយករដ្ឋមន្ត្រី នែរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ត្រូវឧទួលបន្ទុកអ អនុវត្តព្រ៖ ពុរាជំក្រឹត្យនេ៖ ។ 


មាត្រា ៣ : ព្រះរាជក្រីត្យនេះ ចូលជាធរមាន ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខានេះតទៅ ៕ 


[្រាះបាស្ថរលខា នង ព2រាជលណ្អភរ 


ពល. ០៤ .០៩ - ០០១ ២ 


ម 


ភ្វើនៅ/|ព#បរខរាជាដ់ , ??ជ៣នភ័ពញ. ខ្ល ១  #2ខឧលភាឆ្លាំ ២០០២ 


91៥ ខី 


យា 
ន 
៣ 


លេខ១៨  ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្លាំ២00២ រាជកិច្ច 


នស/រកត/០៥០២/១២០ 


យើង 


្រាន2បាទសេម្ភចរ្រាះ នេរាត្តម សហនុ 
រាជបរិវង្ស ឧភេតាសុជាត វិសុទ្ធពង្ស អគ្គមហាបុូរសរតន៌ 
និកេរាត្តម  ធម្ងិកមហារាជាឆិរាជ បរមនាថ បរមបពិត្រ 
ព្រុះចៅត្រុងកម្ពុជាឆិបតី 


2 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ចជា 


៕ ) ញ 


* ស ។ -» 


- បានទ្រងំយល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/១១៩៨/៧២ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៨ ស្តីពីការ 


តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ 0២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


ស៊ីន 


ន បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 


យ 


អោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 


- . - បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ រប នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 


រ ប 


មាត្រា ១: តម្ចើងឋានន្តរសក្តិថ្នាក់ ឧគ្គម៖សនីយ៍ត្រី ជាតិច្ចបច្ចាមរណៈចំពេឧសពលោកវរ ៈសេនីយ៍ឯក វ៉ុល  វានថុន - - 
់ អត្តលេខ ០២២៣ អនុប្រធាននាយកដ្ឋាននគរបាលបច្ចេកទេស និងវិទ្យាសាស្ត្រ រ នេក្រសួងមហា ហាផ្ទៃ ។ ន 
_មាត្រា២: នាយករដ្ឋម ន្ត្រី ន្ហែរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ត្រូវអនុវត្តអោយបានសំរេចនូវព្រ$រាជក្រឹត្យនេះ ។ 
៣ 


់ ព្រះរាជក្រីត្យនេ៖ ចូលជាធរមាន ចាបំពីថ្ងៃឡ្លាយព្រះហស្ថលេខានេះតទៅ ៕ 


៣1ល- ០". ០ឌ. ០០១៣០ 


្លើនៅ៣?បរវរាជរ័ប , ?7៨ចានឺភពេញ. ពទ ១១ 


៕”7 


ុ រិ 


ន 


កី 
និ 


47" 
រប 


ឆ្នាំទី ២ លេខ ១៨ ថ្ងៃទី១២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១១៤២៣ 


ស 
ព្រុះរាជគ្រីត្យ 
នស/រកត/0០ ៥០២/១២១ 
យើង 
ព្រះបាទសម្ពេចព្រះ នេរាត្តម . សីហនុ 
១ ថា ខ 


រាជហរិវង្ស ឧភេតាស្ជាត វិស្ទទ្ធពខ្ស អគ្គមហាបឬរសេតន៍ 
១ 2៕- ព ១ 


៖លាភឧតមេសលនីយ៉ំរតិ សស អងារ 
យ ន្ន ៣ 


ជា 
១១ 
ឧតភញាា 
”-ឈ 
-» 
4៣2បាស្ថេរលខា នខ 4ាះរាជលព្អភរ 
ក៍ 2 = ២ 
- 
នេរាត្ថម សហនូ វ ក . 
- រ លេខៈ១០៨ .៦ឯ 
ងមន 
៦យប្យយងជ្ជាចេត 


ពល- ០២:០៥ឌ.០០១៣១ 


- '., ក 
<2=- ទេ ស រ 8 ធី 
រ ៤ ស័ 


វរ្វន7/ពហហាជវាង , រាជធាដរ័ពេញ វទ 99 រ័ខឧណា ឆ្លា បគ 
រ វ 


មាត្រា 


_ នទ ស្រព 
រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ:..៥/ឈ.ឯន ន សក ភា ហា =» 22 


បទវិនំយខូ៖ទៅស័រាប់ កងេយាធពលេខមរភូម៌ន្ទ 


2 
+ +- + + + 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
--បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រ៖រាជំក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១១៩៨/៧២ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៨ ស្តីពីការតែង 
តាំង រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាធក្រកម្ពុជា 


-+ 


-ហនឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 
ច្បាបំស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្រ្រី 

--បានឃើញព្រ៖រាជំក្រមលេខ នស/រកត/០១៩៦/ ០៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាស. 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើត ក្រសួងការពារជាតិ 

--បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ ជំស/រកត/១០៩៥/០១ មុខថ្ងៃទី 0៩ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការ 
បង្ហើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សិរិយយសនែព្រ៖រាជាណាច ក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ជំស/រកម/១១៩៧/០៥ ចុះថ្ងៃទី ០៦ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាបំស្តីពី លក្ខន្តិកៈទូទៅចំពោះយោធិននៃកងយោចពលខេមរភូមិន្ទ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦៥ អនក្រ.បក មុនថ្ងៃទី ១៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ ២០00 ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅ“របស់ត្រសួងការពារជាតិ 


--បានទទួលការឯកភាពពីគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ក្តងសម័យប្រជុំពេញអង្គ ថ្ងៃទី ៣0 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០១ 


ស័េរច " 
ជំពគទី ខ 
ស 


បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 


អនុក្រឹត្យនេ៖ កំណត់បទវិន័យទូទៅ សំរាប់កងយោធពលខេមរភូមិន្ទនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា។ 


រ ១១២៩ 


យា* 
= 


លេខ១៨ កថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច 


ព 


អនុក្រឹត្យនេ៖មានវិសាលភាព អនុវត្តចំពោះកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ គ្រប់ប្រភេទ គ្របំឋានានុ 
ក្រម និងគ្របំលំដាបំឋានន្តរស័ក្តិ ។ 
កងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ត្រូវមានភក្តីភាពចំពោ៖ ជាតិ សាសនា ព្រ8មហាក្សត្រ និងបំពេញការ 
ងារទៅតាមឋានានុក្រម ។ 
ជិពួតទី ២ 


ឋថានានុគ្រម និង “បទបណា 


មាត្រា ៣.- 
ឋានានុក្រមនែកងយោធេពលខេមរភូមិន្ទ ត្រូវផ្អែកលើមូលដ្ឋាននែរចនាសម្ព័ន្ធដែលបានកំណត់នូវ 
មុខនាទីនីមួយ១ និងភារកិច្ចទទួលខុស្រូវរបស់ខ្លួន តាមលំដាបំឋានន្តរស័ក្តិ ។ 
ឋានានុក្រមរបស់កងយោធពលខេមរភូមិន្ទមានដូចតទៅ : 
- ពលទាហាន 
- នាយទាហានរង 
- នាយទាហាន 
យោធិនគ្របំរូប ក្នុងកិច្ចបំពេញការងាររបស់ខ្លួន ត្រូវចំណុនគ្នាពីមួយទៅមួយតាមលំដាប់ឋានានុក្រម 
លើកលែង តែមានច្បាប់ដោយឡែកពីនេ៖ ដាក់អោយឃ្រើប្រាស់ជាធរមាន ។ 
ការគោរពតាមលំដាបំនែឋានានុក្រម មានដូចខាងក្រោម : 


- ក្នងករណីឋានន្តរស័ក្តិស្នើគ្នា ត្រូវគិតពីអតីតភាពនៃឋានន្តរស៍ក្តិ 


ខា 


ស 


- ក្នងករណីអតីតភាពនែឋានន្តរស័ក្តិស្ទើគ្នាទៀត ត្រូវគិតពីអតីតភាពនែឋានន្តរស័ក្តិមុន ។ 


មាត្រា ៤.- 
អ្នកដីកនាំគ្របំជាន់ថ្នាក់មានសិទ្ធិគ្របំគ្រាន់ ក្តងការក្របំគ្រង ដឹកនាំ បញ្ជា សំរេចលើការងារ ក្នង 
ក្របខីណ្ឋ តួនាទី ភារកិច្ចរបស់ខ្លួន ។ យោធិនគ្របំរូប ដែលបំពេញមុខងារក្នងឋានៈជាបណ្តោ៖អាសន្ទ 


ឬ ស្តីទី ដែលថ្នាក់ដឹកនាំ / បានប្រគល់សិទ្ធិអោយមានសិទ្ធិអំណាច និង ការទទួលខុសត្រូវ ក្តងមុខងារ 


របសំខ្ជនដូចពេញសិទ្ធិដែរ ។ 


រៅ, 
យ 
យ 


លេខ ១៨ 


យ 
៣ 
ថា0 


១៥  . ខែឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំពីរ 


សនា ងកង ខន 
អ្នកដឹកនាំគ្របំជាន់ថ្នាក់អាចប្រគលំអំណាច មួយចំនួនទៅអ្នកដែលស្ថិតនៅក្រោមបញ្ចារបស់ខ្ពន 


បានទៅតាមការកំណតំនៃបទបញ្ជារបស់កងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ។ 


បញ្ជារបស់អ្នកដឹកនាំគ្របំជាន់ថ្នាក់តំរូវូអោយយោធិន ឬកងឯកភាពចំណុនទាំងឡាយអនុវត្តដោយ 
ជ្ចាល់ ដោយចំពោ៖ និងដោយពេញលេញ។ 


ក្នងករណីអ្នកដឹកនាំនែកងឯកភាពមួយមិនអាចបំពេញមុខងាររបស់ខ្ពនបាន ក្នងស្លានភាពណាមួយ 


ត្រូវចាត់តាំងអ្នកជំនួសដោយលាយលក្ខណីអក្សរ រហូតដល់ សាមីខ្ពនជាអ្នកដឹកនាំពេញសិទ្ធិ មកកាន់ 


ហេតព។ 


? 


អ្នកដឹកនាំស្តីទី ត្រូវទទួលខុសត្រូវ ក្នងការសំរេចអ្វី១ទាំងអស់ ក្នងអង្គភាពរបស់ខ្លន ។ 


៖ 


៩៤ 


ាកទិ 


ៗ 


ខទ 


ករណីយក៌ច្ច និងភារទទួលខុសត្រូវរបស់េយាអិន 


មាត្រា ៦... 
យោធិនគ្របំរូប មានករណីយកិច្ចក្នុងនាមជានាយអោយបញ្ជាផង និងក្នុងនាមជាអ្នកក្រោមបង្គាប់ 
ទទួលបញ្ជាជង។ 
ក្រៅពីករណីយកិម្ជ និងការទទួលខុសព្រូវជ្ចាល់ ដោយឡែកយោធិនមានកាពពកិម្ចរួមដូចតទៅ : 
១-ជាសមាជិកក្នងកងទឺព ៈ 
- តោរពបញ្ចា ដែលទទួលស្របតាមការកំណត់របស់ច្បាប់ 
- មានសេចក្តីទៀងត្រង់និងសេចក្តីថ្ងៃថ្នូរប្រកបដោយកិត្តិយស 
- ប្រតិបត្តិ តាមបទបញ្ជាយោធា ទោ៖បីជាសាមីខ្លួនយល់ថាបទបញ្ជានោ៖ពិបាកប្រតិបត្តិតាម 
ដោយប្រការណាមួយក៏ដោយ 
- រក្សាការសំងាត់ និងរក្សាពាក្យសំដីជាពិសេសអំពីកិម្ចការយោធា 


- ថែទាំ សំភារៈ និង ឋបនីយភីណ្ជ្ខទាំងឡាយ របស់យោធាបានប្រគល់ ឬដាក់អោយប្រើប្រាស់ 


រ ១១៣៧ 


ជា« 
= 


ឆ្ឆាំទី៣ .  លេខ១៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្លាំ ២០០៤២ រាជកិច្ច 


ព--នៅពេលបំពេញពួនាទីក្នងកងឯកភាព : 


--ខិតខំប្រតិបត្តិការងារ ដោយឥតសំបែកម្លាំងត្របំពេលវេលា 


តំលែ កងឯកភាពរបស់ខ្ពន 
-- ខំប្រឹងហ្វឹកហាត់ដើម្បីប្រសិទ្ធភាពការងារ 
- និងត្រៀមកម្លាំងកាយ កម្លាំងចិត្តក្នុងការប្រយុទ្ធ ។ 
មាត្រា ៧. 
ក្នុងឋានៈជានាយ យោធិនត្រូវ : 
-មានការសំរេចក្នុងការអោយបញ្ជាដោយម៉ឺងម៉ាត់ និងច្បាស់លាស់ និងតាមដានរាល់ការអនុវត្តន៍ 
បញ្ចាទាំងនោ៖ 
--ទទួលខុសត្រូវចំពោះការអោយបញ្ចាទាំងឡាយ 
--គោរពសិទ្ធិអ្នកនៅក្រោមបង្គាបំ 
--ផ្តល់ពតិមានសម្វាត់ ដល់អ្នកនៅក្រោមបង្គាប់ទាំងឡាយ ក្នុងករណីចាំបាច់ 
-ជួនរង្វាន់ដល់អ្នកមានស្ថាដែ ឬដាក់ទណ្ឌកម្មដល់អ្នកបានធ្វើខុសតាមក៏រិតកំហុស នៅក្នុងក្របខីណ្ឋ 
មុខងាររបស់ខ្លួន 
-កត់សម្ទាល់ និងអោយមួលវិបារណីដលំយោធិននៅក្រោមបង្គាប់ ដែលបានបំរើ ឬបំពេញមុខងារ 
ជារៀងរាល់ឆ្នាំ ហើយក្រើនរំលឹកពីកំហុសរបស់យោធិនម្នាកំ១ ដើម្បីអោយគេកែតម្រខខ្លួន 
-យកមិត្តទុកដាក់ ពីជីវិភាពរសំនៅផ្ចាល់របស់អ្នកនៅក្រោមបង្ហាប់ _'ហើយត្រូវរាយការណីទៅ 
ស្លាប៍នមានសមត្ថកិច្ចជួយដោ៖ស្រាយ ក្នុងករណីចាំបាច់ ។ 
ក្នុងឋានៈជានាយអោយបញ្ជា = យោធិនមិនអាចគេចផុតពីការទទួលខុសត្រូវក្នុងការអនុវត្តន៏បញ្ជា 
ណាមួយដែលខ្លួនដាក់ចុ៖អោយថ្នាក់ក្រោមអនុវត្តនោ៖ឡើយ ។ 
បញ្ជាទាំងឡាយត្រូវតែបញ្ជូនទៅតាមឋានានុក្រម ។ក្នុងករណីបន្ទាន់អាចធ្វើទៅតាមផ្លូវកាត់បាន 


ប៉ុន្តែត្រូវជួនដំណឹងដល់ថ្នាក់កណ្តាលបន្តបន្ទាបំដែលពាក់ព័ន្ធ អោយបានជ្រាបផងដែរ ។ 


មាត្រា ៨.- 


ការគោរពបញ្ជា គឺជាករណីយកិម្ចចំបងរបស់អ្នកនៅក្រោមបង្ហាប់ ។ 


- ៕*% យ ០ រ > ០. ន 
ឆ្លាទ២  លេខ១៨ ថ្ងេទ ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្លា ២00២ ក រាជំកច្ច  ទពរ ១១២៨ 


ក្នុងឋានៈជាអ្នកនៅក្រោមបង្គាប់ យោធិនត្រូវៈ 

-អនុវត្តដោយភក្តីភាព  នួវបញ្ជាដែលខ្ពនទទួល = ហើយទទួលខុសត្រូវផ្ទាល់មំពោះការអនុវត្តន៍ 
បញ្ចានោ៖ 

-មានគំនិតវាងវៃជានិច្ច ក្នុងការអនុវត្តន៍បញ្ជានៅគ្រប់កាលៈទេសៈ 

រាយការណ៍ជាចាំបាច់ក្រោយពីអនុវត្តរួចន្ទវបញ្ជានីមួយ១ ។  ក្នុងករណីមិនអាមអនុវត្តបាននួវបញ្ជា 
ដោយប្រការណាមួយត្រូវធ្វើសេចក្តីរាយការណ៍ជាបន្ទាន់ជួនអ្នកអោយបញ្ជា។ 

អ្នកក្រោមបង្ហាប់មិនត្រូវអនុវត្តបញ្ជាដោយអាការៈបញ្ជោ៖បន្សោកឬអនុវត្តបញ្ចាដែលមានលក្ខណៈ 

ផ្ទុយពីច្បាប់សង្គ្រាម ផ្ចុយពីអនុសញ្ជាអន្តរជាតិ ដែលព្រ៖រាជាណាមក្រកម្ពុជា បានមុខហត្ថលេខា។ 

អ្នកក្រោមបង្គាប់អនុវត្តមិនត្រឹមត្រូវតាមបញ្ជា ត្រូវទទួលទណ្ឌកម្មផ្នែកវិន័យ / និងទទួលទោស 


តាមច្បាបំ ។ 


មាត្រា ៩.- 


យោធិនត្រូវគោរព និងអនុវត្តរាល់បញ្ចាដោយមានស្មារតីទទួលខុសត្រូវ ។ បញ្ចាណាដែលមានភាព 


ច្បាស់ក្រឡែតផជ្ចួយពីច្បាប់ ឬជយពីអនុសញ្ជាអន្ត ន្តរជាតិត្រូវហាមឃាត់ / ។  ក្នងករណីនេ៖អ្នកបញ្ចាក្តី 
អ្នកអនុវត្តក្តី ត្រូវទទួលខុសត្រូវចំពោះមុខច្បាប់ ។ 


យោធិន ដែលមិនអនុវត្តបញ្ជា ដែលខ្លួនយល់ថាមានភាពច្បាស់ក្រឡែតផ្ទុយពីច្បាប់ ,ឬអនុសញ្ជា 


- 


អន្តរជាតិ ត្រូវទទួលទោសត្រឹមតែវិន័យយោធា។ ផ្ទុយទៅវិញ បើខ្លួនអនុវត្តបញ្ជាខុសច្បាបំនោ៖ យោធិន 


នឹងទទួលខុសត្រូវផ្ទាល់ខ្លួនទាំងរ ផ្អករដ្ឋប្បវេណី និងផ្នែកព្រហ្មទណ្ខ។ 


មាត្រា ១០... 
ក្នងការប្រយុទ្ធ យោធិនត្រូវៈ . 
-មានសេចក្តីក្លាហាន ហ៊ានប្រឈមមុខចំពោនគ្រោះថ្នាក់ និងហ៊ានធ្វើពលីកម្មគ្របំបែបយ៉ាង ដើម្បី 


សំរេចនូវបេសកកម្ម ដែលខ្លួនទទួល 
-រិនរកគ្រប់មធ្យោបាយដើម្បីអោយបានដលំគោលដៅកំណត់ទុក  ឬកាន់កាប៉ទីតាំងដែលខ្លួនបាន 
ទទួលបញ្ចា 


-ប្រមូលថែរក្សានូវអាវុធយុទ្ធភ័ណ្ខ្ឌ និងសំភារៈទាំងឡាយរបស់មិត្តរួមអាវុធដែល ពលី របួស ឬ 


មានជំងឺ 


ឆ្លាំទី ២ 


រ 


យា« 
= 


លេខ១៨ .. ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ក ឆ្លាំ២00២ រាជកិច្ច 


-ធ្វើយ៉ាងណាកុំអោយសត្រូវចាបំខ្លួនបាន ខិតខំរកមធ្យោបាយទៅកាន់កងឯកភាព ឬអាជ្ញាធរដែន 


ជយ 


ដែលនៅជិតជាងគេបំផុត ក្នុងករណីមិនអាចប្រយុទ្ធបាន និងដាចំទំនាក់ទំនង ។ 
ក្នុងកាលៈទេសៈ ណាក៏ដោយ យោធិនមិនត្រូវៈ 
-បេោ៖បង់អាវុធយុទ្ធភីណ្ខ និងសំភារៈដែលនៅប្រើការកើត 
-.សំរុះសំរួលជាមួយសត្រូវ 
-ប្រគលំខ្លួនអោយសត្រូវ មុនពេលប្រយុទ្ធលែងកើត ឬអស់សំភារៈ ប្រយុទ្ធ 
-ប្រព្រឹត្តស្មើសច្បាប់សង្គ្រាម = ដែលមានចែងក្នុងសន្ធិសញ្ជាអន្តរជាតិ = ដែលព្រ៖រាជាណាចក្រ 


កម្ពជាបានថុះហត្ថលេខា។ 


មាត្រា ១១. 
យោធិនជាមេបញ្ជាការត្រូវ : 
-ដឹកនាំការប្រយុទ្ធ និងបន្តការប្រយុទ្ធអោយបានសំរេច ឬដឹកនាំការប្រយុទ្ធរហូតដល់ដំណាក់កាល 
ចុងក្រោយ 


--ដាស់តឿន ឬលើកទឹកចិត្តក្តងការប្រយុទ្ធគ្រប់កាលៈទេសៈ ឬក្នងករណីចាំបាច់ អាចប្រើមធ្យោ- 


បាយបង្ខំទៀតជង 

-ប្រើគ្របំមធ្យោហយ ដើម្បីការពារកុំអោយឯកសារសំខាន់១ ឬសំភារៈអាវ៉ុធយុទ្ធភីណ្ជផ្លាក់ទៅ 
ក្នុងកណ្តាប់ដែសត្រូវ 

-ប្រមូលផ្តុំឡើងវិញន្ទវកងទឺព កងឯកភាព = ចំណុ៖បញ្ជាការផ្សេង១ពីគ្នា ដែលត្រូវកាត់ផ្គាចំការ 
គ្រប់គ្រងបញ្ជាដោយសត្រូវ = = ដាក់ក្រោមការដឹកនាំបញ្ជារបស់បញ្ជាការថ្មីណាម្នាក់ / ដែលមានលំដាប់ 


«? > 


ឋានន្តរស័ក្តិខ្ពស់ជាងគេ ។ 
មាត្រា ១២... 
ក្នុងករណីមេបញ្ជាការ និងមេបញ្ជាការរងទាំងអសំត្រូវ ពលី យោធិនដែលមានសមត្ថភាពខ្ពស់ និង 
ក្លាហានជាងគេត្រូវឡើងបញ្ជា ហើយបន្តការប្រយុទ្ធតទៅទៀត ។ 
ក្នុងករណីធ្លាក់ជាឈ្លើយសឹក យោធិននៅតែស្លិតជាយោធិនដដែល ។ 


ក្នុងករណីផ្លាក់ជាឈ្លើយសឹក យោធិនត្រូវរិ៖រកមធ្យោបាយរត់អោយរួចពីការឃុំឃាំង ដើ ដីម្បី រិះរក 


១១០៣៩ 


ឆ្នាំទី២ លេខ9៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ . រាជកិច្ច ទំពីរ ១១៣០ 


= 


មផ្តល់ពតិមានអោយសត្រូវ 1 ហើយព្រូវមានសាមត្គីរាពជានិច្ជ រវងបិត្តរួមអាវុច 


ក 
យ 
ដា 
ជ 
=» 
-- 
+ 
2 
យ 
ញា 
យ 
ន 


ព កដែលមានបំណងរត់គេចខ្ពន ទោ2បីខ្លនឯងបិនអ”ចរត់រួម ដោយបជរ ឬ 


យោធិនដែលម្លាក់ជាឈ្លើយសឹក ត្រូវប្រកានំខ្ជាបំនួវ័វិន័យ និង  ពោរពបញ្ហាពាអប័ននុក្ររ 


ជាមួយ នឹងមិត្តរួមអាវុធរបស់ខ្លួន ដែលផ្លាក់ជាឈ្មើយសឹកដូ បជ្ជា។ 


បាត្រា ១៣. 


ត្រូវហាមឃាត់ដល់យោជិនដ្ទូវប្រការទាំងឡាយដូចខាងក្រោប : 


--មាប់ថងមនុស្សយកទៅធ្វេជ 
-ប្រើអំ ងន រដ្ឋ  ក្នងពេលដែលខ្ពនបានមូលទៅកានំកាបំទឹកន្អែងប្រយុទ្ធណា 


-ធ្វើទោសដល់បុគ្គលទាំងឡាយ ដោយគ្នានការវិនិច្ឆ័យពីតុលាការ 


-រំលោភបំពានលើរាងកាយអ្នកជំម្ងឺ អ្នករបួស អ្នកលង់ទឹក ឈ្លើយសីក និងប្រជាពលរដ្ឋស៊ីវិល 


-ធ្វើឃាត ឬធ្វើទារុណកម្មគ្របំបែបយ៉ាង 


“3 = ម 


-ឆែកឆេរយកទ្រព្យសម្បត្តិរបសំសាកសព ឬអ្នករបួស 


មាត្រា ១៤.- 
យោធិនត្រូវថែទាំឈ្លើយសឹកដែលចាបំបានតាមលក្ខណៈ មនុស្សធម៌ និងគោរពសិទ្ធិក្នុងការផែរក្សា 


_ទ្រព្យសម្បត្តិផ្ទាល់ខ្លួនរបស់គេ លើកលែងតែអាវុធយុទ្ធភីណ្ឋ ឬឯកសារយោធា ដែលចាំហច់ពត្រូវដកហូត 


ហើយបញ្ចនឈ្លើយសឹកទៅកន្លែងប្រមូលជ្តំក្នងរយៈពេលខ្លី ។ 


មាត្រា ១៥. 
យោធិនជាបុគ្គលិកសុខាភិបាលត្រូវ : 


ឆ្នាំទី២ / លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច, ទំពីរ ១១៣១ 


-ចូលរួមក្នុងសកម្មភាពប្រយុទ្ធជាមួយមិត្តរួមអាវុធ 

-ជួយមិត្តរួមអាវុធដោយមធ្យោបាយបច្ចេកទេស ដែលខ្លួនមានក្នុងស្នារតីសាមគ្គី 

--ទទួលព្យាបាលអ្នករបួស និងអ្នកជម្ងឺ ដោយគ្មានការរើសអើង ភេទ សញ្ជាតិ ពូជសាសន៍ សាសនា 
និងនិន្ទាការផ្សេង១ 

-ត្រូវនៅប្រចាំការជិតអ្នករបួស 

ក្នុងករណីតំរូវអោយបេ៖បង់អ្នកជម្ងឺ _'ដោយហេតុផលជាចាំបាច់ក្នុងការ ប្រយុទ្ធ = ត្រូវចុនក្នុងបញ្ជី 


អោយបានត្រីមត្រូវ ។ 


ជិព្ធតទី ៤ 
ប 
សិន្ទិរបស់េយាឆិន 
មាត្រា ១៦._ 


៥ ** "១ 


យោធិនគ្របំរូបមានសិទ្ធិ និងសេរីភាពដូចប្រជាពលរដ្ឋដ៏ទែទៀត ក៏ប៉ុន្តែត្រូវមានអព្យាក្រឹត្យភាព 


យ រ 


- 


ន លក្ខន្តិកៈទូទៅ ចំពោះយោធិននែកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ។ 


ការ 


និង 


សិទ្ធិ និងសេរីភាពខ្ព៖ ត្រូវហាមឃាត់ : 


- 


-សំដែងជាសាធារណៈ នួវគំនិត / និងមតិ / ឬជំនឿផ្ទាល់ខ្លួនដែលមានលក្ខណៈជាទស្សនៈវិជ្ជា 

-ជ្សព្វផ្សាយនូវអ្វី១ ដែលធ្វើអោយអន្តរាយដលំសីលធម៌ និងវិន័យរបស់កងយោធពលខេមរ-- 

វន $, ន + ក 

ជ្ជាជីវៈ ដែលមានលក្ខណៈជាសហជីព 
យោធិនដែលពីមុនបានបំរើការងារក្តងស្ថាបីនរដ្ឋបាលស៊ីវិល ហើយបានចូលជាសមាជិកសហជីព ឬ 

សមាជិកគណបក្សនយោបាយ មុនពេលបចួូលបំរើកងទឺព អាចនៅជាសមាជិកដដែល ក៏ប៉ុន្តែមិនអាចធ្វើ 


សកម្មភាពនយោបាយ ឬសហជីពក្នងពេលខ្ពួនកំពុងបំពេញ មុខងារបច្ចប្បន្នបានឡើយ ។ 


មាត្រា ១៧... 


យោធិនគ្របំរូបមានសិទ្ធិក្នងការតវ៉ាមំពោនអ្នកដែលដាក់ទណ្ឌកម្មខ្លន ។ បណ្តឹងតវ៉ានេ៖ ត្រូវធ្វើតាម 


រន 
យា0 
យ 
ន 
យ 
ខេ 
ន 
ឃា 

៣» 
យា៦ 


១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១១៣២ 


រយៈនាយផ្ទាល់ ហើយបញ្ចូនតាមឋានានុក្រម ។ 

ក្នុងរយៈពេល៣ខែ មាបំពីថ្ងៃដែលបានមុក្នុងសៀវភៅតវ៉ានៃកងឯកភាពរបស់ខ្លួនរួចមក បើមិន 
មានចំលើយពីអ្នកជីកនាំជាន់ខ្ពស់ សាមីខ្លួនអាចធ្វើលិខិតតវាទៅស្ថាប័នអធិការកិច្ច ដោយភ្ញ្ជាប់នួវសំណុំ 
រឿងរបស់ខ្លួនមកជាមួយផង។ ក្រោយពេលដែលបានទទួលសំណុំរឿងនេះហើយ ស្ថាប័នអធិការកិច្ច ត្រូវ 
ជ្តល់យោបល់ជួនរដ្ឋមន្រ្រីក្រសួងការពារជាតិដើម្បីសំរេច ។ 

សេចក្តីសំរេចរបស់រដ្ឋមន្ត្រី ត្រូវជ្ញើទៅសាមីជំនអ្នកតវ៉ាតាមរយៈស្លាប៍នអធិការកិច្ច ហើយត្រូវបចុ៖ 
ក្នុងបញ្ជីតវ៉ាកងឯកភាពនោ៖ជង ។ 


យោធិនដែលតវ៉ា ដោយប្រឌិតហេតុជលមិនសមស្រប ត្រូវទទួលទណ្ឌកម្មធ្ងន់ថែមទៀត ។ 


មាត្រា ១៨.- 
យោធិនគ្របំរូបមានសិទ្ធិសុំច្បាប់ឈបំសំរាករយៈពេលយួរ  និងច្បាប់ឈបំសំរាកសំរាប់ផុរៈក្នង 
គ្រួសារផ្ទាលំ ។ 


ក្នងកាលៈទេសៈចាំបាច់ អ្នកដឹកនាំអាចកោ៖ហៅយោធិនទាំងនោ៖អោយចូលមកបំរើការងារវិញ។ 


មាត្រា ១៩. 
យោធិនគ្រប័រូប ដែលបានបំអើការជាអចិន្ត្រៃយ៍ក្នុងមុខងារ មានសិទ្ធិសុំច្បាប់ឈបំសំរាក ចំនួន ៤៥ 
ថ្ងៃក្នុងមួយឆ្នាំតែមួយដង ឬបែងចែកជាច្រើនដង ប៉ុន្តែត្រូវមាន១ដងយ៉ាងតិច ១៥ ថ្ងៃ។ 
ការគិតចំនួនថ្ងៃឈបំសំរាកត្រូវកំណត់៤ថ្ងៃក្នុងមួយខែសំរាបំយោធិនដែលមិនបានបំរើការងារពេញ 
មួយឆ្នាំ។ 
មាត្រា ២០. 
យោធិនគ្របំរូបដែលបានចាត់អោយទៅបំពេញការងារ ឬទៅសិក្សាឯបរទេល ដែលមានរយៈពេល 
ចាបំពី ៦ខែ ឡើងទៅ អាចសុំច្បាប់ឈបំសំរាកបានមុនពេលបេសកកម្ម ចំនួន ១៥ថ្ងៃ។ ម្បាបំឈបំសំរាក 


នេ៖ មិនត្រូវលើសពី ៣0ថ្ងៃឡើយ ។ 


ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១១៣៣ 


_ មាត្រា ២9.- 


យោធិនមានសិទ្ធិសុំច្បាប់ឈប់សំរាកធុរះគ្រួសារ ។ 


បែបបទ និងរយៈពេលឈប់សំរាកត្រូវកំណតំដោយប្រកាសរបស់ក្រសួងការពារជាតិ ។ 


មាត្រា ២២..- 


យោងតាមការចាំបាចំនៃការងារ = យោធិនអាចសុំច្បាប់ឈបំសំរាករយៈពេលខ្លីមិនអោយលើសពី 
៧បម៉ោង។ 


មាត្រា ២៣.- 


ជំពាគទី @ 
ស 


បទបញ្ជាក្លងភារចាតំតាំងការងារ 


មាត្រា ២៤.- 
ក្រៅពីភារកិច្ចក្នងកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ យោធិនគ្របំរូបត្រូវមូលរួមក្នងជីវភាពសង្គម ក្នង 


កាលៈទេសៈចាំបាច់ដូចជា ការជួយប្រមូលផលប្រជាពលរដ្ឋ ការជួយប្រជាពលរដ្ឋក្នងពេលមានគ្រោ៖ 


មហន្តរាយ ការជួយកសាងហេដ្ឋារចនាសម្ច័ន និងជួយណែនាំប្រជាពលរដ្ឋតាមភូមិ ឃុំ ស្រុក ខេត្តក្រុង 
។ល។ 


ការមូលរួមក្នងជីវភាពនេ៖ ត្រូវបានទទួលការចាត់តាំងពីកងឯកភាពអោយបានទានំពេលវេលា។ 


មារា ២៥. 


យោធិនគ្របំរូបអាចដើរហើរពាសពេញយោធភូមិ ដែលខ្លនកំពុងនៅបំពេញការងារ ក្ដងករណី 
ចេញក្រៅយោធភូមិ យោធិនត្រូវសុំច្បាប់អនុញ្ជាតពីថ្នាក់លើ។ 


ក្នងកាលៈទេសៈចាំបាចំ សេរីភាពដើរហើររបស់យោធិន អាចត្រូវបានកាត់បន្ថយ ។ 


រ . ១១៣៤ 


អ : 


ឆ្លាំទី២ លេខ9៨ ' ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំ 


នៅ 
នះ 
ឌ 


យោចិន ដែលស្លិតក្នងនាវា 'នែកងទឺពជើងទឹកអាចចាកចេញពីនាវាបានតាមលកួខ 


កំណតំដោយបទបញ្ជារបស់មេបញ្ជាការនែកងទ័ពជើងទឹក ។ 


ឧជ& 


យោធិនគ្របំរូប ត្រូវបានចាត់ទុកដូចជា ” បំពេញភារកិច្ច “ ក្រោមការទទួលខុសត្រូវរប 


ងពេលចធ្វើដំ លើរក្នុងបរិវេណយោធា 


= 


- 


ដេល 


៍ _1- 


ងពេលប្វើដំណើរ រក្នុងផ្លូវធម្មតា ចន្លោ៖ទីកន្លែងដែលយោធិនធ្វើសកម្មភាព និងទីកន្លែង 


អនុញ្ជាតអោយឈប់សំរាក ឬក្នុងមន្លោ៖ទីកន្លែងធ្វើការងារ និងទីកន្លែងស្លាក់នៅ ។ 


មាត្រា ២៦... 
យោធិននៅក្នុងសាលា ឬ ឬក្នុងមជ្ឍមណ្ជលហ្វឹកហ្វឺន ត្រូវប្រតិបត្តិតាមបទបញ្ជាផ្ទៃក្នងរបស់សាលា 
ឬមជ្ឍមណ្ឌលនោះ៖ ។ 


អ្នកដឹកនាំអាចតំរូវដល់យោធិនដែលតាំងទីលំនៅក្នុងភូមិសាស្ត្រ ដែលបានកំណត់ ឬ្មនៅក្នុងលំនៅ 


ដលជាកម្មសិទ្ធិយោធា ។ 


-» 


យោធិនដែលមានតាំងទីលំនៅក្នុងបរិវេលយោរោ ត្រូវគោរពបទបញ្ជាដែលបានចែងទុក សំដៅធោនា 


សន្តិសុខ អនាម័យ និងសណ្តាប់ផ្នាប់ក្នងការសំរាកស្នាក់នៅ ។ 


យោធិនគ្របំរូបក្នងពេលបំរើការងារ  ត្រូវស្លៀកពាក់ឯកសណ្ជ្ឋានតាមការគំណត់ជាចាំបាច់  ។ 


ក្នងកាលៈទេសៈខ្ល៖ / មេបញ្ជាការអាចអនុញ្ហាត ឬមានបទបញ្ជាអោយស្លៀកពាក់ឯកសណ្ជានស៊ីវិលក្តង 


ពេលបំរើការងារ ។ 


យ! 


បទបញ្ហាទាំងឡាយដែលផ្ទ័យពីបទបញ្ជានេ៖ 'អាចអនុញ្ជាតបានដោយមានសេបក្តីសំរេចពីរដ្ឋម 
ក្រសួងការពារជាតិ ឬតាមបទបញ្ជារបស់អគ្គមេបញ្ជាការ ។ 

ឯកសណ្ឋាននែកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ត្រូវកំណត់ដោយអនុក្រីត្យមួយដោយឡែក ។ 

យោធិនត្របំរូបមិនត្រូវ : 

-- ស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋានយោធាក្នុងពេលបំរើការងារស៊ីវិល ក្នុងពេលចូលរួមប្រជុំទាំងឡាយ ជា 
សាធារណៈ ឬឯកជំន ដែលមានលក្ខណៈជានយោបាយ ឬបេ៖ឆ្នោតក្នុងសមាគម ឬ សហជីព។ 


បើសិនជាមានបញ្ជាពិសេសខ្ល៖ = អាចប្រកាសអោយឃ្រើតាមបញ្ជារបស់មេបញ្ជាការកងឯកភាព ដោយ 


រ ១១៣៥ 


៣» 
យង 


ព្រ លេខ១9៨ ន ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច 


កី 
យា0 


បាំបាច់ក្នុងកិច្ចបំរើការងារ 
- ធ្វើដំណើរដោយគ្មានមួក 'នៅក្រៅបរិវេណអាគារ និ ងលូកដែក្នុងហោប៉ៅខោ ឬអាវ ។ ក៏បុន្តែ 

ពេលធ្វើដំណើក្នងអាគារ អាចមិនពាក់មួកបាន។ 

ការត្រួតពីនិត្យឯកសណ្ឋាន គឺជាការទទួលខុសត្រូវជាអមិន្រែយ៍នៅត្រប់លំដាប់ថ្នាក់នៃឋានានុត្រម ។ 

នៅក្រៅប្រទេស ឯកសណ្ឋានអនុញ្ជ្ញាតអោយស្លៀកពាក់បាន សំរាប់យោធិនទាំងឡាយណាដែល : 

- បំរើការក្នុងបេសកកម្មទូត ឬចាត់តាំងជាសមាជិកក្នុងបេសកកម្មបច្ចេកទេស 

- មានបេសកកម្មជាផ្លូវការ និងរៀនស្វូត្រនៅឯបរទេស 

- សំចតឆ្អងកាត់រវាងប្រទេសនានា ក្នុងឋានៈជាគណៈប្រតិភូយោធា ដើម្បីទៅកាន់ប្រទេស 
ហាមួយផ្សេងទៀត ។ 

យោធិនទាំងឡាយដែលស្នាក់នៅឯបរទេស ហើយត្រូវចូលរួមក្នុងពិធីជាផ្លូវការ ឬជាឯភជនអាច 
ស្លៀកពាក់ជាឯកសណ្ឋានយោរោបាន ក្ន ក្នុងករណីមានការអនុញ្ជាតពី រដ្ឋមន្ត្រី ឬមានការព្រមព្រៀង ពីស្លាន 


តំណាងទួត នែព្រ៖រាជាណាច ក្រកម្ពជា 


មាត្រា ២៨.- 

យោធិនគ្របំរូប អាចស្លៅកពាក់ឯកសណ្ឋានស៊ីវិលបាននៅក្រោយពេលបំរើការងារ និងក្រៅបន្ទាយ 
យោធា លើកលែងតែក្នុងកាលៈទេសៈខ្ល៖ ដែលមិនអាចអនុញ្ជាតអោយស្លៀកពាក់បាន ។ 

អាចអនុញ្ជាតអោយស្លៀកពាក់ស៊ីវិល ក្នុងការសហការអនុវត្តការងារទាំងឡាយ ដែលបានទទួល 
បន្ទកជាបណ្តោ៖អាសន្ទ ក្នុងបេសកកម្មខ្ល៖ ។ 

ក ដែលអាចអនុញ្ជាតអោយស្លៀកពាក់ស៊ីវិលជានត្រូវសំរេច 
ដោយរដ្ឋមន្រ្រីក្រសួងការពារជាតិ ឬដោយអគ្គមេបញ្ចាការ ។ 

ក្នុងលក្ខណៈពិសេស ការអនុញ្ជាតអោយស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋានស៊ីវិលក្នុងម៉ោងធ្វើការ ត្រូវកំណត់ 
ដោយលាយលក្ខណីអក្សរ និងសម ស្របតាមការណែនាំរបស់ថ្នាក់លើ ។ | 

ក្រៅម៉ោងធ្វើការ យោធិនទាំងឡាយណា ដែលរសំនៅក្នុងបរិវេលយោធា អាចអនុញ្ជាតអោយ 
ស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋានស៊ីវិលបាននៅពេលធ្វើដំណើរចេញ ឬចូលមកកានំកន្លែងវិញ ។ 


សំលៀកបំពាក់ស៊ីវិលដែលយោធិនស្លៀកពាក់ ត្រូវអោយមានភាពផ្លែថ្ងរសមរម្យ ។ ហាមស្លៀក 


ពាក់លាយឡំឯកសណ្ឋានយោធាផង ស៊ីវិលជង ឬពាក់កណ្តាលស៊ីវិល ពាក់កណ្ដាលយោធា។ 


ឆ្លាំទី២ លេខ ១៨ ថ្ងែៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច  ទំពីរ ១១៣៦ 


យោធិនគ្របំរូបជាសិស្សក្នងសាលាហ្វឹកហ៊ឺន = 'បើកាលណាចង់ស្លៀកពាក់ស៊ីវិលក្នងពេលចេញក្រៅ 


សាលាត្រូវមានការអនុញ្ហាតពីនាយកសាលា តាមការណែនាំពីថ្នាកំលើ ។ 


មាត្រា ២៩. 
ការកាត់សក់ ការទុកក្រចកដៃ ត្រូវធ្វើអោយបានត្រីមត្រូវតាមក្បួនអនាម័យ សមនិងឯកសណ្ឋាន 
ព្រមទាំងសំភារៈបរិក្ខាប្រើប្រាសំពិសេសជ្សេងទៀត ។ ដូច្នេ៖ចាំបាច់តំរូវអោយមានការកិរិតប្រវែងសក់ ។ 
ទ្រង់ទ្រាយសក់ = ត្រូវអោយស្របទៅនឹងទ្រង់ទ្រាយក្បាល និងស្លានភាពសក់របស់បុគ្គលម្នាក់១ 
ដើម្បីអោយងាយស្រួលក្នុងការសំអាត និងការសំអិតសំអាង ព្រមទាំងអោយមានលក្ខណៈសមរម្យនៅ 
ពេលពាក់មួក និងជៀសវាងការមានស្នាមមួកលើសកំ នៅពេលដោ៖មួកចេញ ។ ដូច្នេ៖សក់ត្រូវកាត់អោយ 
បានជំរាល ហើយខ្ចី ឯជើងសក់ខាងក្រោយ ត្រូវអោយនៅចន្លោ៖ចុងស្លឹកត្របៀកក្រោម និងកអាវ ។ 
ចំណែកជើងសក់សង្ខាង ត្រូវអោយបានស្ទើងហើយត្រង់ មិនត្រូវទុកជើងក្រោមអោយហួសពីពាគ់កណ្តាល 
ស្លឹកត្រចៀក ។ 
យោធិននាំរីអាចអនុញ្ជាតអោយទុកសក់វែងត្រីម ប្រ៖ស្មាសមរម្យតាមរង្វងំមួក ដែលត្រូវពាក់។ 
ចំពោះពលទាហាន នាយទាហានរង សិស្សនាយទាហានសកម្ម ត្រូវទុកសក់ ២ ស.ម ។ 
ចំពោះនាយទាហានចាបំពីថ្នាក់អនុសេនីយ៍ឡើង ការទុកសកំត្រូវអោយបានសមរម្យ ។ 


2? 
- 


ចំពោះពលទាហាន នាយទាហានរង និងនាយទាហាន = មិនអនុញ្ជាតអោយទុកពុកមាត់ដាចំខាត 


លើកលែងតែមានច្បាប់អនុញ្ញាតពិសេស ពីរដ្ឋមន្រ្រីក្រសួងការពារជាតិ ឬពីអគ្គមេបញ្ជាការនែកងយោធ-- 


- 


ពលខេមរភូមិន្ទ។ 


យោធិនទាំងពីរភេទ មិនអនុញ្ជាតអោយទុកក្រចកដែវែងបានទេ លើកលែងតែយោធិននារី 


សិល្បៈ ។ 


១១៣៧ 


៣+«* 
= 
27 


ឆ្នាំទី២ /  លេខ១៨ ន ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច 


មាត្រា ៣០... 
ការគំនាបំគឺជាកាតព្វកិច្ច ដែលយោធិនម្ហាក់១ត្រូវធ្វើគារវកិច្ច និងជាការបង្ហាញបញ្ចាក់នូវការគួរ 
សមរបស់យោធិនដែលស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋាន ។ យោធិនក្នុងពេលបំរើការងារត្រូវគំនាបំដលំយោធិនទាំង 
មន ឬតួនាទីធំជាងខ្លួន ។ ការគំនាប់នេគឺជាកាតព្វកិច្ច ដែលយោធិនម្នាក់១ 


ត្រូវធ្វើដើម្បីសំដែងគារវកិច្ច និងការគួរសមរបស់ខ្លួនដែលស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋាន ។ ការគំនាប់នេ៖អាច 


ច 


- ព្រឹក ល្ងាច។ 

ការគោរពព្រ៖មហាក្សត្រ និងព្រខសង្ឃ ត្រូវបានចែងលឺអិតនៅក្នុងលំហាតំរបៀបដោយឡែក អ 

យោធិនកាលបើធ្វើដំណើរទៅជួបប្រទ៖ពិធីគោរពទង់ជាតិ ឬទង់កងឯកភាពក្នុងពិធីបុណ្យ ឬ 
ហែរក្បួនឬ្មទង់កងឯកភាពបរទេស ត្រូវឈប់ឈរ រជ្ដុំជើងគំនាប់ដោយបែរមុខអោយធចំទង់ ។ ប្រសិនបើជួប 
ប្រទ៖នាវាចំហំង ដែលមានទង់ជាតិសញ្ជាសំគាល់ ក៏ត្រូវធ្វើគារវកិច្ចដូចគ្នាដែរ ។ = ក្នុងពេលចូលរួមពិធី 
បុណ្យដោយមានការគោរពទង់ជាតិ ឬគ្រាន់តែមានការ ប្រគុំ ឬចាក់បទភ្លេងជាតិ យោធិនត្រូវក្រោកឈរ 
ឬឈរប្រុង ហើយគំនាបំលុ៖ត្រាតែចបំបទភ្លេង ទើបសំរាក ឬបន្តដំណើរទៅមុខទៀត ។ គ្រប់ពេលវេលា 
និងគ្រប់ទឹកន្លែង យោធិនណាដែលត្រូវកោ៖ហៅដោយនាយទាហាន ឬនាយទាហានរង ដែលមានឋានន្តរ-- 
ស័ក្តិខ្ពស់ជាង ត្រូវប្រញាប់ប្រញាល់រត់ទៅរកដោយឈរផ្ដុំជើងគំនាប់ រីឯយោធិន ដែលត្រូវបានគេគំនាប់ក៏ 
ត្រូវទទួលការគំនាប័វិញ្ចដោយសមរម្យ ។ 

ស ពេលបំពេញមុខងារជាភ្នាក់ងារកម្លាំងសាធារណៈ អាថគំនាបំបាន 


ប្រសិនបើគ្មានការជាបំរវលំក្អងការបំពេញបេសកកម្មរបស់ំខ្លន ។ 


មាត្រា ៣១.- 
បើមានផ្លាក់ឧត្តមសេនីយ៍ណាម្នាក់ ម្នូលទៅក្លុងកន្លែងធ្វើការណាមួយ យោធិនដែលបានក្រឡេក 
ឃើញមុនគេ ត្រូវស្រែកបញ្ជាថា” តាមកន្លែងរៀងខ្លួន គោរព បើថ្លាភំវរសេនីយ៍មូលទៅត្រូវស្រែកបញ្ជា 
ថា  តាមកន្លែង គោរព  បើកាលណាអនុសេនីយ៍វិញ ត្រូវស្រែកបញ្ជាថា “ គោរព  បើនាយទាហានរង 
ចុះក្រោម ត្រូវស្រែកបញ្ចាថា ប្រុង ។ 
មំពោះអ្នកទាំងឡាយនៅក្នុងបន្ទប់ ត្រូវប្រញាប់ក្រោកឈរប្រុងយ៉ាងស្ងាត់ស្លៀម និងស្វាហាប់ 


រហ្វូតដល់មានបញ្ជាអោយសំរាក ទើបអាចសំរាកបាន ។ ពេលនាយទាហាន នាយទាហានរងទាំងនោ៖ 


រ ១១៣៨ 


យា« 
ក 


លេខ ១៨ ថ្ងៃទី១៩ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច 


./ = = 


ចេញទៅវិញ យោធិនដែលមានឋានន្តរស័ក្តិធំជាងគេ ឬអ្នកប្រចាំការ ឬគ្រូបង្រៀនក្នុងបន្ទប់នោ៖ ត្រូវ 
ស្រែកបញ្ជាថា “ ប្រុង ” ទោ៖ផ្ទាកំណាក៏ដោយ។ ប្រសិនជាឧត្តមសេនីយ៍ នាយទាហាន នាយទាហានរង 
មានគោលបំណងចង់ទុកពេលអោយបុគ្គលិក ឬសិស្សបន្តការងាររបស់គេ ត្រូវអោយដំណឹងជាមុនតាម 
យោធិនណាម្ហាក់ ដែលនៅធ្វើការក្នងបន្ទបំនោ៖ ដោយមិនបាច់ស្រែកបញ្ជាអ្វីទាំងអស់ ពេលដែលខ្លួនចូល 
និងចេញពីបន្ទប់នោ៖ ជាពិសេសក្នុងទីបញ្ជាការប្រតិបត្តិការសឹក ។ 
ម្យាងទៀតបើនៅក្នុងបន្ទបំរៀន ឬក្នុងការិយាល័យ ឬ្មទីលានដែលយោធិនកំពុងស្ថិតនៅជួបជុំគ្នា 

នោ៖  ក្នុងករណីមាននាយទាហាន ឬ្មនាយទាហានរងណាម្នាក់ដើរចួលមក  តែមានឋ៉ានន្តរស័ក្តិតូចជាង 
នាយទាហាន នាយទាហានរង ដែលស្ថិត! តនៅក្នុងកន្លែងធ្វើការ យោធិនដ៏ទែទៀតមិនត្រូវស្រែកបញ្ជា 
អោយគោរពដាចំខាត ។ ជ្ទួយទៅវិញបើនាយទាហាន នាយទាហានរង ដើរបួូលមកនោ៖មានមុខងារជា 
មេបញ្ជាការផ្ទាល់ និងមាន“ឋានន្តរស័ក្តិស្ទើគ្នា យោធិននៅទីនោ៖ ត្រូវតែស្រែកបញ្ជាអោយគោរពជាដាចំ 
ខាត។ 


«+ 2> 


ក្នុងករណីលើទីលាន ប្រសិនបើយោធិនមួយក្រុមឈរ ឬអង្គុយក៏ដោយ ពេលអ្នកមានបណ្តាស៍គ្គិ 
ដើរចូលមក យោធិនដែលឃើញមុនគេត្រូវក្រោកឈរ ហើយស្រែកបញ្ចាថា “ ប្រុង ” ទោ៖បីអ្នកដើរ 
មូលមក នោ៖ជាថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ក៏ដោយ ។ 
មាត្រា ៣២... 
យោធិនគ្របំរូប ត្រូវធ្វើការគំនាប់ដល់មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល ដែលមានមុខដំណែង និងឋានន្តរស័ក្តិ 
ខ្ពសំជាង ។ 
ចំពោះនាយទាហានបរទេសណា ដែលមានឋានន្តរស័ក្តិខ្ពស់ជាង យោធិននែកងយោធពលខេមរ-- 


ភូមិន្ទ ត្រូវធ្វើការគោរពដល់ជំនបរទេសនោះ ។ 


មាត្រា ៣៣. | 
យោធិនគ្របំរូបក្អងពេលបំពេញបេសកកម្ម ទស្សនកិច្ចក្អងកងឯកភាពណាមួយ ត្រូវបង្ហាញខ្លួន និង 


លិខិតបញ្ជាបេសកកម្មដល់មេបញ្ជាការកងឯកភាព ឬ្មអ្នកតំណាងជាចាំបាច់ ។ 


យា* 
ឃែ, 


ឆ្នាំទី ២ លេខ១៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២០០២ រាជកិច្ច រ 


មាត្រា ៣៤.- 
ជាទ្ធទៅក្នុងកន្លែងស្នាក់នៅរបស់យោធាមានជាអាទ ក្នងបរិវេណ អាគារ ឬយន្តហោ៖យោរា 
ឬនាវា ត្រូវហាមឃាត់ : 
- ការលេងល្បែងស៊ីសងគ្រប់ប្រភេទ 
- ការនាំមូលដោយគ្មានម្បាប់អនុញ្ជាតន្ទូវគ្រឿងពុល វត្តឆាបឆេ៖ ឬគ្រឿងផ្ទុ៖ 
- ការនាំមូលទស្សនាវដ្តី កាសែត សៀវភៅ ឬការផ្សព្វផ្សាយ ដែលនាំអោយប៉៖ពាល់ដល់សីលធម៌ 


និងវិន័យយោធា។ 


មាត្រា ៣៥. 
យោធិនត្រូវរក្សាការសំងាត់យោធា និងមិនត្រូវធ្វើអោយឯកសារយោធាបាត់បង់ ឬផ្លាក់ដល់ដែ 
អ្នកដ៏ទែ។ 


ការប្រើប្រាស់ប្រដាប់ថតរូប ថតភាពយន្ត ឬថតសំលេង  ព្រមទាំងប៉ុស្តិ៍វិទ្យផ្សាយសម្ទេងទាំង 


ឡាយ ការផ្សព្វផ្សាយ ការលក់ហ្វីលរូបថត ខ្សែអាត់សំលេង នៅក្នងបរិវេណយោធា អាគារយោធា 
លើនាវាយោធា និងលើយន្តហោ៖យោធា ក្នងពេលប្រតិបត្តិការ ឬបេសកកម្មយោធាបាំបាច់ត្រូវមានការ 


អនុញ្ញាតពីមេបញ្ជាការ ។ 


មាត្រា ៣៦... 
នាយទាហាន ឬនាយទាហានរង ក្នុងពេលចូលរួមបញ្ជាដលំយោធិនទាំងឡាយដែលកាន់អាវុធ ឬ 
ក្នុងពេលត្រូវអនុវត្តបេសកកម្មពិសេស ចាំបាចំត្រូវមានអាវុធជាបំនៅនឹងខ្លួន ។ 
អាវុធទាំងឡាយ ត្រូវប្រើប្រាស់ជាមួយនឹងឯកសណ្ឋានយោធា ក៏ប៉ុន្តែជួនកាលអាចឃ្រើជាមួយនឹង 
ឯកសណ្ឋានស៊ីវិលបាន បើកាលណាមានការអនុញ្ជាត ឬណែនាំ ពិសេសពីមេបញ្ជាការ ។ 
ការកាន់អាវុុធ និងការប្រើប្រាស់អាវុធផ្ទាល់ខ្លួន ត្រូវ'មានការអនុញ្ជាតពី អាជ្ញាធរយោធាមាន 


សមត្ថកិច្ច ។ 


ឆ្នាំទី ២ លេខ១៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១១៤០ 


មាត្រា ៣៧. 
យោធិនគ្របំរូបដែលបំរើការងារ មានសិទ្ធិទទួលរង្វានំដូច១គ្នា ។ រង្វាន់អាចផ្តល់ជួនចំពោះយោធិន 
ម្នាក់១ ក្រុម ឬកងឯកភាព ។ការជួនរង្វាន់ត្រូវផ្អែកលើលក្ខណៈសម្បត្តិដូចខាងក្រោម : 


- ឬ 


= 
គី, 
នាង 
នគ 
ៗ» 
= 
-9-ា 
ជ 
គ 
ប 
ញា 


- មានស្គាដែពិសេស មានសេចក្តីក្លាហាន 


- ហ៊ានបូជាជីវិតចំពោះប្រយោជន៍រួម ចំពោះប្រទេសជាតិ ។ 


មាត្រា ៣៨.- 


រង្វាន់ត្រូវបានចែកចេញជាពីរប្រភេទ គឺរង្វាន់ក្ដងកិច្ចការពិសេស និងរង្វាន់ក្នងកិច្ចការធម្មតា។ 
រង្វាន់ទាំងអស់ត្រូវបុនក្នុងបញ្ជី និងចុនក្នុងសៀវភៅសិក្ខាគាំរិតរបស់យោធិនម្នាក់១ ។ 
ផិនដើ 


> 


គ្រឿងឥស្សរិយយស ត្រូវបានផ្តល់ដលំយោធិនដើម្បីទទួលស្គាល់ស្ថាដែក្ដងការប្រយុទ្ធ មានគុណ 
បំណាមំខ្ពស់ក្នងកិច្ចការប្រគល់អោយ ។ 
ប្រកាសនីយប័ត្រ និងផ្លាកសញ្ហាគ្រឿងឥស្សរិយយស អាថផ្តល់អោយតាមរយៈមេបញ្ចាការ 


ងន ឬសមត្ថភាពក្នុងការប្រយុទ្ធ ។ មេបញ្ជាការកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 


ក21ម៊ ប៊ី 


- ស 


នវ ាលេងកីឡា សិល្បៈ ។ល។ មករ ្រង់ម័មយ ចី ដែលខំធ្វើ 
ការងារ អោយមានប្រសិទ្ធភាពជឿនលឿន រីកចំរើនក្នុងការងារ និងសំភារៈផ្សេង១ក្នុងកងទីព។ 
មេបញ្ជាការទាំងឡាយ = ដែលមានសិទ្ធិអនុញ្ជ្ញាតច្បាប់ = អាចផ្តល់ច្បាប់បន្ថែមបានជារង្វាន់ចំនួន 
០៥ថ្ងៃក្នុង ១ឆ្នាំ ដល់យុទ្ធជំនលើករណី ដែលត្រូវបានច្បាប់ឈបំសំរាកដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១៨ ។ 
ពលទោនិងនាំវឹកទោទាំងឡាយ ដែលបានបំពេញមុខងារល្អ ហើយមានការចេ៖ដឹងខាងវិជ្ជាយោធា 
ត្រូវបានទទួលការតែងតាំងពីមេបញ្ជាការ ជាថ្នាក់ពលឯក ឬនាំវឹកឯក ដោយមិនគិតពីរយៈពេល ដែល 


បានចូលបំរើក្នងកងទឺពឡើយ ។ 


: លេខ ១៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្លាំ២00២ រាជកិច្ច  ទំពីរ ១១៤១ 


មាត្រា ៣៩. 


អាជ្ញាធរយោធាដែលមានសិទ្ធិផ្តល់រង្វាន់ដល់យោធិនទាំងឡាយ មានចែងដួចតារាងខាងក្រោម : 


អាជ្ញាធរដែលអាចផ្គល់រង្វាន់ 
ប្រតេទែនែរខ្វាន់ មេបញ្ជាការតងទ៍ពទាំងបីប្រភេទ អគ្គមេបញ្ជាការ | រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ 

ជើងទឹក ជើងគោក ជើងអាកាស 

មេបញ្ជាតារយោធអូមិភាគ 

មេបញ្ជាការកងរាជអារ៉ុធហត្ថ គី 

និងមេបញ្ហាការផ្ទាល់ 
គ្រឿងឥស្សរិយយស និងប្រតាសនីយប៉ត្រ 
ប័ណ្ណសរសើរ % % 
លីខិតសរសើើរ ខិ ម នប 
រង្វាន់ជារបស់ ឬ្មជាប្រាក់ និ សខ និង 


មេបញ្ជាការផ្ទាលំគឺចាបំពីថ្លាក់កងពលតួច និងផ្នាក់ប្រហាក់ប្រហែលឡើងទៅ ។ 


មាត្រា ៤០.- 


យោធិនដែលមានការខ្វះខាត និងការធ្វេសប្រហែសក្អងករណីយកិច្ច ត្រូវទទួលទណ្ឌកម្មផ្នែកវិន៍ 


ជំពូកទី ទា 


ទណ្ខួកម្ម វិន័យ 


និងទទួលទោសតាមច្បាប់ ។ 


ទណ្ជកម្ម ឬ្មផ្នែកវិន័យ ត្រូវចែងផ្សេងពីទោសល្មើសច្បាបំ មុ កំហុសមួយ អាចទទួលទណ្ឋកម្ម! ផ្នែកវិ 


ងី 


ធង និងទោសតាមច្បាប់ផង ។ 


យ 


លេខ១៨  ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១១៤០ 
ក្រៅពីការព្រមាន ទណ្ឌកម្មផ្អែកវិន៍យ ត្រូវបុខក្ថ 


ុងសៀវភៅសិក្ខាគារិករបស់សាមីយោធិន ។ 
មាត្រា ៤9.- 
ទណ្ខកម្មផ្នែកវិន័យមានដួចចែងខាងក្រោម : 
១-បចំពោះនាយទាហាន និងនាយទាហានរង 
- ការព្រមាន 


- ការស្តីបន្ទោស 


]រ ឬ ការផ្អាកមុខដំណែង 


- ការបន្ទោសដោយលាយលក្ខណ៍ីអកុ 
ប២--រំពោះពលទាហាន 


-- ការព្រមាន. 


., 


- ការផ្ទាកមុខដំណែង/ 


រស័ក្តិនេ៖ ត្រូវវិនិច្ឆ័យ និ 


ការបន្ថយឋានន្តរស័ក្តិត្រូវធ្វើចំពោះយោធិនដែលមានកំហុសធ្ងន់ និង ប្រព្រឹត្តល្មើសបទប្បញ្ហ្ចត្តិ 
ច្រើនដង ។  ការបន្លយឋានន្ត ងផ្គ 


លំយោបល់ពីក្រុមប្រឹក្សាវិន័យ ។ 


មាត្រា ៤៣.- 


យោធិនដែលត្រូវទទួលទណ្ខកម្មផ្នែកវិន័យ មានសិទ្ធិតវ៉ាពន្យលំហេតុផំលដោយផ្ទាល់មាត់ ឬដោយ 
លាយលក្ខណីអក្សរ ចំពោះមេបញ្ជាការឬអ្នកតំណាងដែលបានដាក់ទណ្ឌកម្មនោ៖ ។ 


ការដាក់ទណ្ឌកម្ម  ត្រូវអនុវត្តទៅតាមអត្រាដាក់ទណ្ឌកម្ម  ដូចមានចែងក្នងឧបសម្ពូន្ធទី១ 
នែអនុក្រឹត្យនេ៖ ។ 


យា« 
3 


ឆ្លាំទី២ លេខ១៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២០0២ រាជកិច្ច រ 


យោធិនគ្របំរូបមានសិទ្ធិអំណាច និងករណីយកិម្ចចាប់ទោស និងស្នើសុំផ្តន្ទាទោសដាកវិន័យតាម 


+ . 


ក៏រិតផ្ទាក់ដល់អ្នកនៅក្រោមបង្គាប់បញ្ជា ដោយធ្វើសំណុំបែបបទ ផ្ញើទៅលំដាបំថ្នាក់ទទួលខុសត្រូវ ដួច 


ខ្ព 


ខាងក្រោមនេ៖ : 
-- មេបញ្ជាការកងឯកភាពផ្ទាល់ 
- មេបញ្ជាការយោធភូមិភាគ 
- មេបញ្ជាការកងទីពជើងគោក ជើងទឹក ជើងអាកាស 


- អគ្គមេបញ្ជាការ នែកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 


មាត្រា ៤៥.- 
ការព្យរទោសផ្នែករដ្ឋបាលអាមធ្វើទៅបានក្តងករណីទណ្ឌកម្មស្រាល ។ 


មិនអនុញ្ជាតអោយព្យរទោស មបំពោះយោធិន  ដែលត្រូវទទួលទណ្ខកម្មផ្នែកវិន័យ ច្រើនដំងមក 


/ 


យោធិនដែលត្រូវដលំកំណតំ់ឈប់បំរើកងទឺព ហើយដែលត្រូវជាប់ទណ្ឌកម្ម ត្រូវទទួលទណ្ឋកម្ម 


នោ៖អោយគ្របំកំណត់សិន ទើបអាចឈបំបំរើកងទីពបាន។ 


មាត្រា ៤៧.- 


កំហុសដែលអាចនឹងត្រូវប្ដីងទៅតុលាការមានជាអាទិ៍ : 


១--កំហុសគេចពីកាតព្វតិច្ចយោធោ 
-- ភាព័រីងរូសមិនគោរពបទបញ្ចា 


- យោធិនរត់ចោលជួរ (នៅក្នងស្រុក) 


ឆ្នាំទី២ លេខ ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១១៤៤ 


- យោជ៉នរត់បោលជរ ‹ នៅក្រៅស្រុក) 

- យោធិនរត់បោលជួរដោយមានយកអាវុធទៅជាមួយ 
-- យោធិនរព់ចោលជួរ នៅចំពោ៖មុខខ្នាំង ឬចុខមួូលខ្នាំង 
- ការញុនញង់អោយទាហានរត់មោលជួរ 

- ការរួមគំនិតជាមួយអ្នករត់មោលជួរ 

-- ការបំពានយ៉េរូឋរ'ឯកយរដេយចេពន) 


-- 


២--តំហុលដែលធ្វើអោយប័៖ពាល់ដលំពិត្តិយស និងករណើយកិមួ្ច - 


- 


- ការប៉៖ពាល់ដល់កិច្ចការពារជាតិ 
ររួមគំនិតក្បត់ប្រឆាំង នឹងមេបញ្ជាការជានំខ្ពស់ 


ការ 
- ការឡើងកាន់មុខដំណែងដោយគ្នានការតែងតាំង 

ការញូនញងំនាំអោយប្រព្រឹត្តិផ្ទុយពីករណីយកិម្ច និងវិន័យយោធា 

កា 


រការពាររថយន្តខុសច្បាបំ និងអំពើរតំពន្ធផ្សេង១ 


- អំពើលួចលក់ដូរ រត់ពន្ធគ្រឿងញៀន និងបិតិកភ័ណ្នជាតិ ( វត្ថបុរាណ) 


-- ការជំរីតយកប្រាក់ពីអ្នកដំណើរ ពីអាជីវករ 


- 


-- ការបង្អួចទឹកចិត្តខុសពីសីលធម៌ 
-- ការបំផ្លាញធ្វើអោយបាត់បង់ ឬខ្ទូចខាតដោយចេតនា ខូវសំភារៈការពារជាតិ 
-- ការគែបំបាត់ សំភារៈ អាវុធ គ្រាបំរំសេវ រថយន្ត រថពាសដែក សំលៀកបំពាក់ និងសំភារៈ 


ផ្សេង១ទៀត 


០ 


ឆ្លាំទី២ លេខ ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច រ ១១៤៥ 


យ» 
30 


- ការក្អែងបន្លំឯកសណ្ឋាន មេដាយ បដិរូប 


។ 


- ការកេងប្រវ័ញ្ច ញូ ឬក្លែងបន្លុំក្នុងកិច្ចការគណនេយ្យ 


- 


- ការក្អែងបន្លំនូវគ្រឿងឧបភោគបរិភោគ 


- ការបន្តំលួចគ្រឿងបរិក្ខារ បរិក្ខារពេទ្យ និងសំភារៈផ្សេង១ទៀត 


ល ៕ 


«+ - - 


- ការលួចតំលើងឋានន្តរស័ក្តិ និងលួចបន្លំចំនួនទីព ( ទ័ពខ្ទោប) 


ឆា 


- ការលួចបន្លំលក់អចលនវត្ថ សម្បត្តិជាតិ (ដីធ្លី ជួ៖សម្បែង) 


ស 


ការធ្វើអោយរាំងស្ទ៖ដល់ការអនុវត្តន៍ ដីកា សាលក្រម ឬសាលដីកាស្ថាពររបស់ពុលាការគ្រប់ជាន់ថ្នាក់ 


-- 2 ន្ល 5នងប្យ ប រ និងលិខិតបទដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ ។ 


- ការប៖ហេរប្រឆាំងនឹងកំលាំងយោធា និងភ្នាក់ងាររដ្ឋអំណាច 
- ការ ម ឬបញ្ជា 
- ការរំលោភបំពាននួវិម្បាប់កំណែន 
- ការបង្កបង្ហើតដោយខុសច្បាបំនួវ អំណាច ដើម្បីរំលោភទៅលើអ្វីមួយ 
- ការប្រព្រឹត្តអំពើឃោរឃៅ ឬប្រមាថយ៉ាងខ្លាំងទៅលើយោធិនក្រោមឧឌឱវាទ 
- ការប្រមាថជាទម្ងន់ ចំពោនទង់ជាតិ និ និងកងទឺព 
- ការរំលោភបំពានទៅលើយោធិន អ្នកដែលមានឋានន្តរស័ក្តិធំជាង ជេរប្រមាថឬសំឡុតគំរាម 
កំហែង) 
- ការប្រព្រឹត្តអំពើឃោរឃៅមំពោន៖អ្នកយាមកាម 
-- ការជ៉េរប្រមាថចំពោះអ្នកយាមកាម 
- ការប្រព្រឹត្តអំពើឃោរឃៅបំពាន ជេរសំឡូតដល់ភ្នាកំងារមន្ត្រីរាជការ ។ 


- និងបទល្មើសដ៏ទៃទៀតដែលមានចែងក្នងច្បាបំជាធរមាន និងលិខិតបទដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ ។ 


“ឆ្នាំទី៥ លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១១៤៦ 


៤-កំហុសក្នងការអនុវត្តន៍ខុសក្បនខ្ជាតរបស់ក្រសួង 


- ការមិនគោរពតាមសេចក្តីបង្ហាបំជាទូទៅ /ឬជ្ទាល់ចំពោះយោធិនត្រប់រូប ដែលមានមុខងារនឹង 
ត្រូវអនុវត្ត 

- ការបោ៖បង់ចោលមួូលដ្ឋានប្រយុទ្ធនៅចំពោ8មុខខ្ទាំង 

- ការបោះបង់ចោលមូលដ្ឋាននៅពេលសន្តិភាព 

-- ការបោ៖បង់ចោលកន្លែងនៅពេលយាមកាម និងពេលដើរត្រួតពីនិត្យ 

- ការបោះ៖បង់ចោល កបាំល់ យន្តហោ៖ 

- ការដេកនៅពេលយាមកាម ឬនៅពេលត្រួតពិនិត្យបណ្តាលអោយគ្រោះ៖ថ្នាក់ និងបាតំសន្តិសុខ 


ក្នងបន្ទាយ ។ 


៥-កំហុសនិងការធ្វេសប្រហែសផ្ទាល់ខ្ពន 
- ការបំផ្លាញធ្វើអោយបាត់បង់ បឬខួចខាតន្ទវអាគារធំ១ កប៉ាល់ យន្តហោ៖ រថពាសដែក 
សព្វាវុធយោធា និងគ្រឿងបំពាក់យោធាដោយមានការធ្វេសប្រហែស 


- កំហុសក្លងការជំលិត ឬកៃឆ្អែប្រឌិតដើម្បីធ្វើអាជីវកម្ម នូវអាវុធគ្រាប់រំសេវគ្រឿងជួ៖ជ្សេង១។ 


៦..កំហុសផ្សេង១ទៀតមានជាអាទិៈ 

- ការអោយបញ្ជាដោយខុសប្បាបំ 

-- ការប្រព្រឹត្តអំពើទុច្ឆរិត 

- ការរៀបចំទុកដាក់ឯកសារមិនត្រឹមត្រូវ(ធ្វើអោយបាត់បង់ ឬផ្លាក់ដល់ដៃអ្នកដ៏ទែ) 

-- ការធ្វើអោយប៉៖ពាល់យ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរទៅលើភាពថ្លៃថ្នូររបស់កងទឺព. 

- ការធ្វេសប្រហែសដោយមិនយកចិត្តទុកដាក់ប្រុងប្រយ័ត្ន ក្នុងកិច្ចការដែលនាំអោយមានគ្រោះ-- 


ថ្នាក់ដល់អាយុជីវិត និងខូចខាតសំភារៈយ៉ាងច្រើន ។ 


មាត្រា ៤៨.- 
អំពើល្មើសពាក់ពីន្ធទៅនីងច្បាបំចរាចរដូចខាងក្រោមត្រូវទទួលទោសតាមវិន័យយោធាផង នឹង 


អាចត្រូវបញ្ចនទៅតុលាការ 


២  លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា : ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១១៤៧. 


- ការបើកបរដោយស្រវឹងស្រា 


- ការរត់គេចក្រោយពេលមានគ្រោះថ្នាក់ 


- ការប្រជែងរថយន្តដោយខុសប្បាបំ 
- ការមិនគោរពសិទ្ធិអ្នកបើកបរ ដែលគេមានសិទ្ធិជាង 


- ការមិនគោរពភ្លើងសញ្ហាចរាចរ 


ការបើកលឿនហួសកំណត់ 


- ការបត់ ឬ្មត្រលបំដោយគ្មានសញ្ជាសំគាល់ 
ក នន 
- ការមិនគោរពគំនួសចរាច ដែលកំណត់តាមផ្លូវ 


- ការមិន! គារពសិទ្ធិអ្នកមានអាទិភាពមកពីខាងស្តាំ 


- ការបើកភ្លើងហ្វា ដែលនាំអោយចាំងភ្នែកតេ 

- ការឈប់រថយន្តនៅខាងឆ្វេងដែ 

-- ការមិនព្រមងាកស្តាំ ដោយមានរថយន្តសុំប្រជែង 

-- ការងាកស្តាំរហ៍សពេក ក្រោយពេលប្រជែងរថយន្តមុខរួច 


- ព្រមទាំងបទល្មើស នីងច្បាប់ចរាចរ និងលិខិតបទដ្ឋានពាក់ព័ន្ធផ្សេងទៀត ។ 


ជិពួគទី ទ 


អវសានប្បញ្ញត្តិ 


មាត្រា ៤៩.- 


- 


បទបញ្ជាទាំងឡាយណា ដែលផួយនឹងអនុក្រីត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណី។ 


មាត្រា ៥០. 


រដ្ឋមន្ត្រី ទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួងការពារជាតិ អគ្គមេបញ្ជាការ នែកង- 


យោធពលខេមរភូមិន្ទ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការគ្របំក្រសួង ស្ថាប័ន ពាក់ព័ន្ធ ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្ត 


អនុក្រីត្យនេ៖តាមភារកិម្ចរៀង១ខ្ពន ។ 


ឆ្នាំទី២  លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១១៤៨ 
មាត្រា ៥១. 
អនុក្រឹត្យនេះចូលជាធរមាន មាបំពីថ្ងៃចុខហត្ថលេខាតទៅ ។ 
រាជធានីភ្នំពេញ.ថ្ងៃទី 065៤ ខែ *ស អ៊ា ឆ្នាំ២០០២ 


កន្លែងទទួល 
- ក្រសួងព្រ៖បរមរាជំវាំង 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- ខុទ្ទកាល័យ សម្ទេច នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-- ដូចមាត្រា ៥០ 


-- ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


ស 


ឧបសម្មនទី2.-- 
----- 42>%---- 
តារាងអត្រាដាក់ទណ្ខកម្ម 


ពលទាបាន 


ប្រេតេទទី ១ 


កំហុសរំដលលំេអរុង ៖ដីម្បីរគច៖អាយផូតពីកាតពួកិច្ចរយាធា 


អំពើឈ្នានពានដោយចេតនា 
-ការធ្វើអោយរបួសខ្លួនឯង = ដើម្បីតេច 
វេះមុខងារ ឬពេលដែល កងឯកភាព 
= នោ៖ចេញប្រតិបត្តិការសីក 
-ការធ្វើអោយរបួសខ្លួនឯង = ដើម្បីគេច 
វេ៖ / នៅពេលចុខបំពេញមុខការ ដែល 
បានទទួលបញ្ជាហើយ 
--ការប្រព្រឹត្តិអំពើឃោរឃៅ / ដោយ 
ចេតនា 

អវត្តមានតារមិនបង្ហាញខ្លួន 
-ការមិនឃើញមកដោយស្ម៍ត្រមិត្ត ឬ 
ដោយធ្វេសប្រហែសធ្ងន់ នៅពេលចេញ 

ទៅបំពេញបេសកកម្ម 

-ការមិនឃើញមក / =នៅពេលចេញទៅ 
ហ្វឹកហាត់ ឬសមយុទ្ធ 
-ការមិនឃើញមក  នៅពេលចេញ 
ដំណើររបស់កងឯកភាព  បឬការចេញដំ 


ឈើរទៅបេសកកម្ម 


៣០ថ្ងៃ 


ព លេខ ១៨ 


នៅ. 
យៈ 


ឃា 
៨» 


យា 


១៥ 


--ការអវត្តមានហួស ០៦ថ្ងៃ 
-ការអវត្តមានពី០១ថ្ងៃ ទៅ 0៦ថ្ងៃ 
-ការអវិត្តមាន ២៤ម៉ោង 

-ការអវត្តមាន ១២ម៉ោង 
--ការអវត្តមាន ០២មោង 
-ការមិនរានប្រាប់កងឯកភាពខ្លួន នៅ 
ពេលចេញទៅធ្វើការមិនទាន់ពេល ដោយ 
ដឹងជាមុន 

-ការទៅមិនទាន់ពេល ដើម្បីទៅជាមួយ 
កងឯកភាពខ្លួន ដែលទៅធ្វើកិច្ចការក្រៅ 
បន្ទាយ 

-ការដោ៖ដែ ឬគេចមុខពីការងារ ដែល 
ត្រូវ! 
-ការតេចខ្លួន ឬប្រាជ្ជាគេចខ្លួន នៅពេល 


«នា 


ឆែកឆេរចេញបូលបរិវេណយោធា 


ភ៌ណតិចំណៃ : 


ខែ ឧសភា 


ឆ្នាំ២០០២ 


រាជកិច្ច 


យ៣* 


រ 


រ 


១១៥0 


ទាហានថ្មី ០៣ខែ រត់ចោលជួរគ្នានទោសពៃរីឡើយ ។ ហួសពី ០៦ខែ ទាហានណាបាត់មុខ ២៤ម៉ោង 


ក្នងពេលសង្គ្រាម ត្រូវវាយទូរលេខរកសាមីខ្ជន ។ 


បាត់មុខហួសពី១៥ថ្ងៃ ត្រូវចាត់ទុកជារត់ចោលជួរ ហើយផ្ញើសំណុំសិខិតជូនទៅតុលាការ អំពីការ រត់ចោលជួូរ 


ទោះ៖ចាប់បាន ឬមិនបានក៏ដោយ។ 


កី 
យា0 
យ 
រ 
ន 
យ 
ខេ 
អទ 
ឃា 

«៣» 
យា0 
ខេ 
ព» 


ខែ ឧសភា ឆ្លាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១១៥១ 


- 


គំហុសផ្ទួយនឹងកិត្គ័យស ៖សេបគ្គីរទៀងត្រង់ ឬ្នភាតព្វកិចួរយាធា 
ខ្ល - 


27 ប 


ហេតុផល 


--ការខ្វខខាតយ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរនីងកាតព្វកិច្ច និង ៦០ថ្ងៃ 


ការធានាខុសត្រូវ នៅពេលប្រយុទ្ធ 


-ការអោយបញ្ជាដោយឈល្មើសច្បាបំ ៦០ថ្ងៃ 
--ការបំពេញអំពើអ្វីមួយ ដែលល្មើស នីងច្បាបំ ៦០ថ្ងៃ 
ការរួមគំនឹត 


ការញ្ញនញូង់ប្រព្រឹត្តនូវការច្របួកច្របល់ 


-ការប៉៖ពាល់យ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរ ដល់ំរាជការ ៦០ថ្ងៃ 
ពេញច្បាប់ 

--ការប៉ះពាល់យ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរ ដល់សីលធម៏ កងទឺព ៦០ថ្ងៃ 
ការបង្ក  ឬញូ៖ញង់អោយធ្វើបាតុកម្ម ការសុំ ៦០ថ្ងៃ 
និងការតវ៉ា ដោយរួមគ្នាជាច្រើន 
-ការឃោសនាប្រឆាំងនីងយោធា នឹង ជាតិ ៦០ថ្ងៃ 
--ការប៉ុនប៉ងបង្វែងដានទាហានម្នាក់ / អោយ ៣០ថ្ងៃ 


ចាតជុតពីករណីយកិច្ចរបស់ខ្លន 
-ការខំប្រឹងប្រែងបង្វែងដាន មិត្តរួមអាវុធ ១៥ថ្ងៃ 
ម្នាក់អោយចេញជុតពីមុខការ និង ករណីយកិច្ច 


--ការមិនប្រឹងប្រែងជួយដល់កិច្ចការរាជំការណាមួយ ក ១៥ថ្ងេ 


-ការមិនជួយធ្វើអន្តរាគមន៍ // នៅចំពោ៖ស្ថាន ១០ថ្ងៃ 


ការណ៍ ដែលត្រូវការអ្នកផ្តើមគំនិត 


កំហុសដែលប៉៖ពាល់ដលំកិត្ទិយស 


ឆ្នាំទី២  លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំពរ ១១៥០ 
ល្បីឈេ]៖របស់កងទ័ព 
-ការបញ្ចេញអាកប្បកីរិយា /ដែលប៉ះពាល់ដល់ ៦០ថ្ងៃ 
សេចក្តីថ្លៃថ្នូរ ករ្តិ៍ឈេ៖របស់កងទីព 
-ការមិនគោរព និងការមិនបញ្ចេញមតិ ក្នុងការ | ១៥ថ្ងែ 
សរសេរ និងពាក្យសម្តី 
ការបំផ្លាញ ឬបាត់បង់ដោយចេតនា 
-ការវាយបំបែកដោយចេតនា /ទៅលើសំភារៈ ៦០ថ្ងៃ 
កន្លែង ឬ្មបន្ទបំណាមួយ 
-ការធ្វើអោយបាត់បង់សំភារៈដោយបេតនា ៦០ថ្ងៃ 
-ការធ្វើអោយខូតខាតដោយចេតនា កន្លែង ឬ ៣០ថ្ងៃ 
បន្ទបំណាមួយ សំភារៈតូច១ និងសំលៀកបំពាក់ 
ទាហាន . 
--ការខ្លះខ្ជាយដោយចមេតនា /_ទៅលើគ្រឿងឧប ០៥ថ្ងៃ 
ភោគ បរិភោគយោធា 
ការតែបំបាត់ 
-ការយកមកធ្វើជារបស់ខ្លួននួវសព្វាវុធ សំភារៈ ១០ថ្ងៃ 
និងគ្រឿងឧបករណ៍ផ្សេង១ របស់រាជការ 
-ការលក់គ្រឿងសំភារៈពូចតាច និងគ្រឿងឧឌប ពា០ថ្ងៃ 
ភោគ ប័រិភោគយោធា 
--យោធបរិក្ខារ--បរិក្ខារពេទ្យ ៣0ថ្ងៃ 
អំពើមិនសុចរិត 

-ការប្រព្រឹត្តិអំពើមិនសុចរិតយ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរ ៦០ថ្ងៃ 
--ការប្រព្រឹត្តិអំពើមិនសុចរិត ១៥ថ្ងៃ 
-ការប៉ុនប៉ងប្រព្រីត្តិសកម្មភាពមិនសុច័រិត ២០ថ្ងៃ 
-ការបើក  ឬប៉ុនប៉ងបើកដោយបង្ខំទូណាមួយ ៣០ថ្ងៃ 
បន្ទបំណាមួយ បកន្លែងណាមួយដែលមានសំភារៈ 
-ការរុករើត្នុងទូ ឬប្រអប់តូច១ ឬគ្រឿងសំភារៈ ១០ថ្ងៃ 4 
ផ្ទាល់ខ្លនរបស់អ្នកដទែ. | 


ឆ្នាំទី៣ លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥. ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព័រ 


_ការយកមេញដោយគ្នានការអនុញ្ជាត នូវកូន ព០ថ្ងៃ 

សោរ  ទូណាមួយ  បន្ទបំណាមួយ បកន្លែង 

ណាមួយ ដៃលគ្នានសំភារៈផ្សេង១ 

_ការល្បងលួងលោមយកខោអាវ តែគ្មានបំណង ០៥ថ្ងៃ 

យកជារបស់ខ្លួនផ្ទាល់ 

-ការគតែបន្ធំពម្លៃ ដែលបានកំណត់អោយ ១០ថ្ងៃ 
តារមិនពិត និងការក្នែងក្នាយ 

_ការធ្វើការកាន់កាប់ដោយមិនត្រឹមត្រូវ នៅក្នុង ៦០ថ្ងៃ 

កិច្ចការរបស់គណនេយ្យ 

: -ការរៀបមំកាន់កាប់ = ដោយមិនត្រីមត្រូវ នូវ ៦០ថ្ងៃ 

ឯកសារ 

-ការធ្វេសប្រហែសក្នុងការកាន់កាបំគណនេឃ្យ ៣០ថ្ងៃ 

-ការធ្វេសប្រហែសក្នុងការរៀបធំឯកសារ ៣០ថ្ងៃ 

_-ការរៀបចំកាន់កាបំថវិកាជាតិមិនត្រឹមត្រូវ ៣០ថ្ងៃ. 

--ការរាយការណ៍មិនជាក់ស្តែង /  នៅពេលត្រួត ៣០ថ្ងៃ 

ពិនិត្យ ឬអង្កេត | 

-ការនិយាយកុហក់ក្នុងក្រសួង រាយការណ៍ ១៥ថ្ងៃ 

ខុសដោយចេតនា ឬមិនច្បាស់លាស់ 

-ការបោកបញ្ឆោត បឬការប៉ុនប៉ងបោកបញ្ឆោត ១០ថ្ងៃ 

លើសេចក្តីទុកមិត្តរបស់អ្នកដីកនាំ 

-ការបោកបញ្ឆោត លើសេចក្តីទុកចិត្តរបស់ ១០ថ្ងៃ 

មិត្តភក្តិ 

-ការកាន់ម្បាប់អនុញ្ជាតអោយឈបំសំរាក ១០ថ្ងៃ 

ដោយបន្ទំ ប្នក្លែងក្លាយច្បាបំឈបំសំរាក 

-ការអនុញ្ជាត = ឬ្មចុខហត្ថលេខាលើលិខិតស្តាម ០៨ថ្ងៃ 

ដោយគ្នានសិទ្ធិនឹងមុនហត្ថលេខា 

-ការប្រើប្រាស់ដោយបន្ទំ នូវត្រា ក្រដាសស្ចាម ១០ថ្ងៃ 

ក្រដាសពុម្ពរបស់ក្រសួង 


រ ១១២៤ 


ញញ 
234 


ឆ្លាំទី២ លេខ ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច 


--ការផ្តលំអាស័យដ្ឋានមិនពិព នៅពេលចេញទៅ ០៨ថ្ងៃ 


ច្បាប់ 


-ការបង្ហាញអត្តសញ្ជាណប័ណ្ណ = ដោយប្រើ ១០ថ្ងៃ 
ឈ្មោ៖ខុស 

--ការបន្នំចំនួនទាហានពិត = ដោយគិពទុតជាមុន ០៨ថ្ងៃ 
នៅពេលប្រជុំជួរ 


ពលទាបាន 


ប្រគេទទី ៣ 


2 ន? 


កំហសជ័យនងវនំយេយាឆា 


ទោសកំហុស ដែលត្រូវដាកំ 


ស22522252ស-ស22ស222222ស2ដ 


ការព្រមាន ការផ្ទាកមុខដំណែង 


ការប៉ះពាល់ដលំ់អព្យាក្រឹតភាពកងទ័ព 


--ការប៉ះពាល់ អព្យាក្រឹតភាពតងទឺព .  >0ថ្ងៃ 


ការរីងរូសមិនចំណុ៖ 
--ការបានដីកនាំ ថ្នាកំក្រោមបង្គាបំអោយ ៤៥ថ្ងែ 


ធ្វើការតវ៉ារួមគ្គាជាច្រើន  ឱយប្រឆាំងនឹង 


មុខតារ 


-ការបានដឹកនាំមិត្តភក្តិឯទៀត / ដោយ ៣០ថ្ងៃ 


ស្រុ៖ស្រ្រួលគ្នា ដើម្បីសុំ ធ្វើបាតុកម្ម ប្រ 


ឆាំងនឹងមុខការ 


-ការបានទៅរូបរួមគ្នា / នៅក្នងការតវ៉ា ៣០ថ្ងៃ 


> - _-. 


និងការប៖ហេរប្រឆាំងនីងមុខការ 


-ការតវ៉ាដោយសំអាងលើអ្វីមួយ / ដែល 
មិនត្រីមត្រូវ ដោយមិនបានគិតទុកជាមុន 
_ការសរសេរទៅថ្នាក់លើដោយមិនគោរព 


តាមឋានានុក្រម 


ការមិនគោរពតាម 
-ការមិនគោរពតាម = ដោយជាក់លាក់នូវ 
បទបញ្ជា 
_ការមិនព្រមអនុវត្តបញ្ជា រហូតមាន 
អន្តរាគមន៍ពីថ្នាក់លើ 
-ការមិនគោរពតាមបង្គាបំជាដាច់ខាតទី១ 


-ការមិនគោរពតាម 


រ 


នូរបទបញ្ចាដោយ 


ចេតនា 


7 - 


-ការអនុវត្តន៍តាមបញ្ជាដោយយឺតយ៉ាវ 

-ការមិនស្របតាម នូវបញ្ចា / ដែលបាន 

ទទួល 

-ការមិនគោរពគ្រូបង្ហាត់ 
ការរំលោភអំណាច 

--ការធ្វើទុក្ខបុកម្ទេញយ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរ ដល់អ្នក 

ក្រោមបង្គាប់ ឬមនុស្សណាមួយក្រោម 


ឱវាទរបស់ខ្ជួន 


--ការប្រព្រីត្តិអំពើគំរោះគំរើយ ដល់អ្នក 
នៅក្រោមបង្គាប់ ឬជំនណាមួយនៅក្រោម 
ឱវាទរបស់ខ្ជួន 


-ការធ្វើបាបទៅលើអ្នក / នៅក្រោមបង្ហាប់ 


ឬក្រោមឧឱរវាទ 


2 > 


១១៥៥ 


-ការរំលោភសិទ្ធិអួកនៅក្រោមបង្ហ្គាប់ 


ការប្រមាថលើរូបកាយ និងបំពាន 
-ការប្រមាថមើលងាយដល់ទង់ជាតិ ឬ កងទ័ព 
ុ -ការភ្នេចគោរពទង់ជាតិ 
| -ការរំលោភ តារកំហែង ការច្រងេងច្រងាង 
ការឆ្លើយត្រគោ2បោ៖បោក  ដល់អ្នកមាន 
បណ្តាស័ក្តិធំជាង 
-ការបណ្តោយអោយនរណាម្នាក់ ធ្វើទុក្ខ 
បុកម្ហេញ 
-ការខ្វ៖ខាតក្នុងការគោរព និងអាកប្បតិរិយា 
ច្រងេងច្រងាងដល់អ្នកមានបណ្តាសីក្តិ ធំជាង 
- -ការគំរាមកំហែងដើម្បីនីងដាក់ពាក្យពវ៉ា 
-ការគំរោនគំរើយចំពោះអ្នកយាម ភ្នាក់ 


ងារមានសមត្ថកិច្ច 


ឆ្នាំទី២@៥ លេខ១៨ ន ថ្ងៃទី១៩ ខែ ឧសភា 
ពលទាហាន 
ប្រះតេទទី ៤ 


ការខ្វះខាតក្នុងការ អនុវត្តន៍ 


ឆ្លាំ ២០០២ 


៣ 
យ 


រាជកិច្ច រ 


វគារ៖ 


ទោសកំហុស ដែលត្រូវដាក់ 


ហេតុផល ការព្រមាន 


--ការខ្វ៖ខាតយ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរ ចំពោះក្បនច្បាប់ នៃ ការងារ 


បទល្មើសចំពោះសេចក្តីបង្គាប់អាជ្ញា 


-ការប្រព្រឹត្តិបទល្មើសដោយគិតទុកជាមុន 
(ដោយចេតនា) ក្នុងវិន័យយោធា ឬក្នុងសេបក្តី បង្គាប់ 
-ការមិនស្តាប់បង្គាប់ ការបង្គាប់របស់អ្អកយាម 
-ការមិនបានប្រព្រីត្តិតាមវិន័យយោធា និង សេបក្តី 
បង្ហាបំការ 
-ការប៉ុនប៉ងប្រព្រឹត្តិបទល្មើស ចំពោនវិន័យយោធា 
ឬ្មសេចក្តីបង្គាប់ការ 

-ការធ្វើវិយោគក្នុងមុខងារ ឬការទទួលខុសត្រូវ ឬការ 
បណ្បោយអោយមានការប្រព្រីត្តិបទល្មើសមំពោះវិន័យ 
កងទ័ព រាល់បទបញ្ជា ឬរាល់សេបក្តីបង្គាប់ 

សេបក្តី 


--ការមិនប្រព្រឹត្តិតាមកិច្ចសន្យា  បញត្តិ 


បង្គាបំការ និងវិនីយយ៉ាងស្និតលន់ ( វិន័យពិសេសនៅ 


ក្នងធរមានបញ្ជត្តិ ក្នុងកងឯកភាព 


4 
ឬក្នងជួរកងទីព) 


ការជាបំបញ្ចត្តិ 


ញា 
- 


ការផ្ទាកមុខដំណែង 


១១៥៧ 


_ការធ្វេសប្រហែសក្ដងការប្រព្រឹត្តិតាម /សេចក្តីបង្គាប់ 
ឬបញ្ជត្តិណាមួយ 
បង់មួលដ្ឋាន 


រោះបង់ 

-ការចាកចេញពីមូលដ្ឋាន ដោយគ្នានសេបប្តីអនុញ្ជាត 
-ការមិនទៅដលំមូលដ្ឋាន = ដែលបានកំណត់អោយទៅ 
បំរើការងារ 

-ការអវត្តមានតែមួយស្របក់ = = នៅក្នុងតន្អែងបំពេញ 
ការងារ 

-ការអវត្តមានតែមួយស្របក់ /ដោយមិនថេញឆ្ងាយពី 
មូលដ្ឋាន 


ម 


-ការបោះបង្គ់ចោលកន្លែងហ្វឹកហាត់  ឬកិម្ចការផ្សេង១ 


-ការដែលនៅក្លងករណីជំនួសមុខការ = ដោយគ្នានការ 


អនញាត 


ា 


-ការដែលនាយរថយន្ត ឬអ្នកបើកបរ បានចាកបេញពី 


រថយន្តដោយឥតច្បាបំផ្ញើទុកនឹងគេ = ដោយគ្មានច្បាប់ 
អនុញ្ជាត នូវរថយន្ត ឬទូកក្តាររបស់ខ្លួនកាន់តាប់ 
-ការចាកចេញពីរថយន្តរយៈពេលខ្លី / (មួយស្របក់) 
ដោយគ្វានច្បាបំអនុញ្ជាត 
ការខ្វះខាតនៅក្នុង 

កិច្ចការយាមកាមពេលយប៉ និងប្រចាំការ 
-ការធ្វេសប្រហែស ក្នុងកិច្ចការយាមកាម កិច្ចការ 
ត្រួតពិនិត្យ 


-ការដេកក្តងពេលយាមកាម និងការត្រួតពិនិត្យ 


ឆ្នាំទី លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា 


ខំ 
៣០0 
៕ា 

ញេ» 
៣0 


ព លេខ១៨ 


១៥ ខែ ឧសភា 


ឆ្នាំ២០០២ 


រាជកិច្ច 


រ ១១៥៩ 


យ 
= 


-កំហុសយ៉ាងធ្ងន់ទៅលើការត្រួតពិនិត្យ = ពួកប្រចាំការ 
នាយប្រចាំសប្តាហ៍ _ នាយយាមកាម  នាយត្រួតពិនិត្យ 
១៥នាទីម្តង / និងអ្អកយាមល្បាត  ក្រុមទាហានដែល 
រៀបចំជាស្រេថ នៅពេលមេញប្រតិបត្តិការ 

-ការមិនបានដើរល្បាត តាមស្ថានភាព ដែលបានកំណត់័ឱ្យ 


-ការដើរចោលទីកន្លែង ក្ដងអំឡុងពេលយាមកាម 


១៥ នាទីម្តង ដោយគ្នានអ្នកជំនួស/ 

-ការមិនឆើបពីដេក ដល់ពេលវេលាត្រូវយាមកាម 

--ការមកយឺត ក្នុងពេលយាមតាម 
ការប្រព្រឹត្តិបទល្មើស មកមិនទាន់ 
ពេលវេលានៅពេលបំពេញមុខងារ 

=ការមកមិនទាន់ពេលធ្វើការឬការចេញពីធ្វើការមុនម៉ោង 


-ការអនុវត្តន៍ការងារមិនល្អដោយចេតនា 


-ការមានបំណងមិនល្អជានិច្ចកាល នៅក្តងមុខងារ 
-ការមិនបានព្យាបាលខ្ជួន នៅពេលមានជម្ងឺដើម្បីគេច 
វេះពីមុខងារ 


ន នៅពេលទៅមន្ទីរពេទ្យ ដោយ 


--ការដែលបង្ហាញ 
សាមីខ្លួនមានជម្ងឺគេចវេះពីការងារ 
-ការមិនបានទៅ នៅពេលចេញទៅហ្វឹកហ្វឺន 
-ការមិនបានទៅបង្ហាញខ្លួន នៅពេលត្រួតពិនិត្យ 
ការប្រព្រឹត្តិនូវក្បួនខ្ទាត សន្តិសុខ និងសេចក្តី 
បង្គាប់ជាដាចំខាតនៃអនាម័យ 
ការខ្វះខាត និងអនុវត្តក្បួនខ្លាតសន្តិសុខ 
ការខ្វះខាត និងអនុវត្តក្បួនខ្លាតអនាម័យ 


-ការជក់បរី  ធ្វើអោយភ្លើងឆេ៖នៅជិតឃ្លាំងគ្រាប់ 


១០ថ្ងៃ 


ឃាំងសាំង និងឃ៉ូងដែលមានគ្រឿងជ្ទុ៖ 
-ការលេងអាវុធ លេងគ្រាប់ដោយគ្នានច្បាប់ ១០ថ្ងៃ 
-ការមិនអនុវត្តតាមសេបក្តីបង្គាប់របស់ពេទ្យ ០៨ថ្ងៃ 
_ការចោលកំទេច ឬកាកអ្វីក្រៅពីកន្លែងបានកំហិតឱ្យ ០៤ថ្ងៃ . 
--ការនាំមូលនូវំអាវុធជ្ចាល់ខ្លួន ក្នុងបរិវេណចាហាន ព០ថ្ងែ 
ដោយគួនការអនុញ្ជាត 
--ការកាន់ររាវ៉ុធ គ្រាប់បែក គ្រឿងជួ៖ ដោយខុសច្បាប់ ព០ថ្ងៃ 
-ការកែប្រែនូវសំភារៈសព្វាវ៉ុធ គ្រាប់រំសេវទាំងឡាយ ព០ថ្ងៃ 
ដោយគ្វានច្បាប់ 
-ការយោគយល់ ជួយអោយប្រព្រឹត្តនូវគ្រឿងញៀន ៦០ថ្ងៃ 
-ការប្រើប្រាស់គ្រឿងញៀន ៣០ថ្ងៃ 
-ការនាំជូលដោយគ្មានម្បាប់អនុញ្ជាត = = ក្នុងបរិវេណ ពា០ថ្ងៃ 
ទាហាន មានគ្រឿងញៀន មានជាតិស្រា និងគ្រឿងជួ៖ 
-ការញុះញង់អោយប្រើគ្រឿងស្រវីងដោយហួសហេតុ ព០ថ្ងៃ 
--ការប្រព្រឹត្តិមិនស្អាតស្អំ ០៨ថ្ងៃ 
-ការចេញចូលក្នុងកន្លែងហាមឃាត់ ០៨ថ្ងៃ 
-បទល្ទើសនឹងម្បាប់ក្នុងការហាមជក់បហរី ០៨ថ្ងៃ 
| -ការហាលខោអាវមិនតាមច្បាប់ទម្លាប់ % 
--ការដេកខុសកន្លែង ដែលបានកំណត់អោយ ផែ 
-ការដូតទឹកមិនត្រឹមត្រូវ % 
-ការមិនថែទាំសំភារៈ និងលុយកាក់ជ្ចាល់ខ្លួន ១០ថ្ងៃ 
ការហាមឃាត់ផ្សេង១ 
-ការមិនអនុវិត្តតាមក្បួនច្បាប់ នៅពេលដែលយើងទៅ ១០ថ្ងៃ 
សំរាកនៅប្រទេសក្រៅ . 
-ការនាំមនុស្សក្រៅចូលក្នុងបរិវេណយោធា ១៥ថ្ងៃ 
ការប្រើប្រាស់ដោយគ្នានសណ្ឋាបំផ្នាបំ យានជំនិ៖ 
ឬស៌ភារៈយោធា | 


រយ 
យ 


២  លេខ១៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២00២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១១៦១ 


-ការប្រើប្រាស់ដោយគ្មានច្បាប់ ហើយគ្នានសណ្ឋាប់ប្លាប់ ព៣០ថ្ងេ 
នូវយានជំនិ៖ និងសំភារៈយោធា 
-ការបង្វែងដានដោយបេតនា នូវគោលដៅដែលត្រូវទៅ ០៨ថ្ងៃ 
--ការដឹកនាំជនស៊ីវិលតាមរថយន្តយោធា ដោយគ្មានច្បាប់ ១៥ថ្ងៃ 
អនុញ្ហាត 

រោ ញ | 
--ការដឹកនាំយោធោ និងសំភារៈផ្សេង១ ដោយគ្នានម្បាប់ ០៨ថែ | 
អនុញ្ជាត | 

រ រ | 
--ការប្រើប្រាស់សំភារៈរាជការដោយគ្នានច្បាប់ ព០ថ្ងៃ 
សំរាបំប្រ យោជន៍ជ្ចាល់ខ្ជន 

បទល្មើសនឹងច្បាប់ ក្នងកិម្ចការពារការសម្ងាត់ 
-ការមិនចេះលាកំនួវអាជ័កំហាំង ដោយវោហារ ៣០ថ្ងៃ 
ឬសរសេរ ដែលបណ្តាលអោយមានវិបត្តិយ៉ាងធ្ងន់ . 
គិត 33 4៣ ខរ ន ប ស 

ការទាក់ទងជាមួយមនុស្ស  ដែលគ្វានសមត្តភាព ៣០ថ្ងៃ 
ដែលដឹងការសម្ងាត់ 
- មី - ង ក - 

ការធ្វេអោយបាត់បងំឯកសារ . ព០ថ្ងៃ 
-ការកាន់កាប់ឯកសារដោយគ្មានម្បាប់អនុញ្ញាត ន 
កិ កឹ - យ <= ន ខ្ល 

ការថ្វេសប្រហែសក្នុងការរាយការណី  ពីការបាត់បង់ ១៥ថ្ងៃ 
ខួបចខាតសំភារៈ គ្រោះថ្នាក់ក្អងពេលដែលយើងគ្របំគ្រង 

រ 
| 


. ឆ្នាទិយ លេខ១៨ ព ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១១៦ព្រ 


ពលទាហាន 
ប្រភេទទំ ៥ 


កំហុសនឹងការះឆូសប្ររហស ៖នៃគ្នូងមុខងារ 


ហេតុផល ទោសកំហុសដែលពត្រូវដាក់ 
ការព្រមាន ការជាបំបញ្កត្តិ ការផ្ទាកមុខដំណែង 
-ការមានកំហុសជាទម្ងន់ /__ ដោយផ្ទេសប្រហៃស ៦០ថ្ងៃ 


នៅក្ថងមុខងារ ដៃលបណ្តាលអោយមានគ្រោះថ្នាក់ 


ដល់អាយុជីវិត ឬ្មការខូមខាពយ៉ាងច្ងន់ដលំសំរារៈ 
-ការបាត់បង់សំភារៈសំខាន់១ និងឯកសារ ផ្សេង១ | ព០ថ្ងៃ 


-ការមិនរាយការណ៍នៅពេលបាតំ = = អត្តសញ្ជាណ ១០ថ្ងៃ 


បព 


ណា 


ឆ្លាំទី ប លេខ ១៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២០០២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១១៦៣ 


ពលទាហាន 
ប្រះតេទទី ៦ 
គំហុសប៉ះពាល់ដលក៏រយាមបារឃាទល្អ 


(គឺហុសអាភប្បភំរិយា និងឯកសណួន) 


ទោសកំហុសដៃលត្រូវដាក់ 
ការព្រមាន ការជាបំបញ្ចត្តិ ការជ្ទាកមុខដំណែង 
ក _. ក 
-ការប៉ះពាល់យ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរដលំកីរិយាមារយាទ ៦០ថ្ងៃ 
បទល្មើសក្នុងការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋាន | 
-ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋានជ្ចួយនីងអនុក្រឹត្យ ១៥ថ្ងៃ 
នៅក្នុងបរិវេណអង្គភាពទីព 
-ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋាន ជួយនឹងបទបញ្ជា | ០៨ថ្ងៃ 
ផ្ទៃក្នុង នៅក្នុង ក្បែរប័រិវេណកងទឹព 
-ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋានផ្ទេសជ្តាស គត្រិច ក ០៨ថ្ងៃ 
នៅក្រៅបរិវេណអង្គភាព 
-ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋានផ្ទេសផ្ចាស់ គគ្រិច ១០ថ្ងៃ 
នៅក្នុង ឬក្បែរបរិវេណអង្គភាព 
-ការដែលមិនស្លៀកពាក់ សមស្របពាម ០ពថ្ងៃ 
បទប្បញ្ញត្តិ 
-ការប្រើប្រាស់ឯកសណ្ឋានស៊ីវិលហឺហារហួស ១០ថ្ងៃ 
ហេតុក្នុងបរិវេណយោធា | 
កំហុសក្នងការប្រព្រីត្តិ | 


-ការប្រព្រីត្តិនូវបាបកម្ម ពា០ថ្ងៃ 
-ការបង្កហេតុ ធ្វើអោយគ្នានសណ្តាប់ធ្លាប់ ៣០ថ្ងៃ 
ក្លងពេលបំពេញការងារ  ឬ្មមេញប្រតិបត្តិការ 

-ការបង្កហេតុ  បឬប្រព្រឹត្តិបាបតម្មនៅក្រៅ ព០ថ្ងៃ 
បរិវេណកងឯកភាព 

-ការបង្កហេតុ  បឬប្រព្រីត្តិបាបកម្មនៅក្នុង ១០ថ្ងៃ 
បរិវេលកងឯកភាព 

-ការស្រវឹងស្រា /ដែលនាំអោយរាំងស្ទ៖ក្នុង ៣០ថ្ងេ 
កិច្ចការ 

-ការស្រឹវឹងស្រា នៅពេលបំពេញកិច្ចការ ១៥ថ្ងៃ 
-ការស្រវឹងស្រា ប្រព្រីត្តិបាបកម្មនៅក្រៅបរិ ៣០ថ្ងៃ 
វេណកងឯកភាព 

-ការស្រវឹងស្រា  ប្រព្រីត្តិបាបកម្មនៅក្នុងបរិ ព៥ថ្ងៃ 
វេណកង់ឯកភាព- 

-ការស្រវឹងស្រា ១០ថ្ងៃ 
-ការធ្វើទុក្ខបុកម្ទេញ ចំពោះមិត្តភក្តិ ៦០ថ្ងៃ 
-ការធ្វើទុក្ខបុកម្ទេញធម្មតា ព០ថ្ងៃ 
-ការមិនបានធ្វើអន្តរាគមន៍ នៅពេលឃើញគេ ព០ថ្ងៃ 
ធ្វើទុក្ខបុកម្ទេញអ្នកដ៏ទៃ 

-ការប្រព្រីត្តិអំពើឃោរឃៅ  ចធ្វើអោយហក់ ព០ថ្ងៃ 
មុខមាត់ ដោយអាម៉ាស់ទៅលើមិត្តភក្តិ 

-ការរួមគំនិត / ធ្វើអោយអាម៉ាស់  ឬបក់ ១០ថ្ងៃ 
មុខមាត់ 

-ការដាល់តបំ បឬ្មឈៀៅ៖ប្រកែកគ្នា ១៥ថ្ងៃ 
-ការជលិត ឬតែថ្លៃសម្រាប់ធ្វើអាជីវកម្មទិញ ៦០ថ្ងៃ 
លក់អាវុធ គ្រាប់រំសេវំ ជាតិជ្ច៖ផ្សេង១ 


ឆ្នារី២  លេខ១៨  ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១១៦៥ 
តារាងអត្រាទណ្ឋកម្ម 
នាយទាហានរង 
ប្រភេទទី ១ 
កំហុស វ៉ូដលលំ៖អ្យូងះដីម្បីគគច៖អាយផុតពីកាតពូកំចូ៖ ាធា 
ហេតុផល ទោសកំហុសដែលត្រូវដាក់ ន 
› - រ 
ការព្រមាន | ការស្តីបន្ទោស ការស្ទីបន្ទោសដោយលាយល័កួលាអក្សរ 
ឬ្មការផ្ទាកមុខដំណែង 
អំពើឈ្នានពានដោយចេតនា 


-ការធ្វើអោយរបួសខ្លួនឯង ដើម្បី 
គេចវេ៖មុខងារ ឬ្មពេលដែលកង 
ឯកភាពនេ៖ចេញប្រតិបត្តិការ សីក 
-ការធ្វើអោយរបូសខ្លួនឯង = ដើម្បី 
គេចវេះនៅ ពេលបេញទៅ បំពេញ 
មុខការ ដែលបានទទួល បញ្ជាហើយ 
-ការប្រព្រឹត្តិអំពើឃោរឃៅ 
ដោយចេតនា 


អវត្តមានការមិនបង្ហាញខ្ជន 


> ន. 


-- = ការមិនឃើញមកដោយមិនស្ន័ត្រ 
ចិត្ត ឬដោយ ធ្វេសប្រហែសធ្ងន់ នៅ 
ពេលចេញទៅបំពេញ បេសកកម្ម 

-ការមិនឃើញមក  នៅពេលចេញ 
ដំណើរទៅ ហ្វឹកហាត់ ឬ្មសមយុទ្ធ 

--ការមិនឃើញមក  នៅពេលចេញ 
ដំណើររបស់កងឯកភាព ឬការចេញ 


ដំណើរទៅបេសកកម្ម 


៦០ថ្ងេ 


លេខ ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧបភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១១៦៦ 


-ការអវត្តមានហួសពី0៦ថ្ងៃ 
០៦ថ្ងៃ ៤៥ថ្ងៃ 


- 


-ការអវិត្តមានពី០១ថ្ងៃទៅ 


--ការអវត្តមាន២៤ម៉ោង 


-ការអវត្តមាន១ពម៉ោង 


--ការមិនបានប្រាប់កងឯកភាពខ្ជួន 
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នៅពេលដែល ចេញទៅមធ្វើការមិន 
ទាន់ពេលដោយដឹងជាមុន 
-ការទៅមិនទាន់ពេល ដើម្បីទៅជា 


> 


មួយកងឯកភាពខ្លួនដែលទៅធ្វើកិច្ច 
ការក្រៅបន្ទាយ 

-ការដោ៖ដែ  ឬ្មគេចមុខការដែល ៣០ថ្ងៃ 
ត្រូវ 
-ការគេចខ្លួន ឬប្រាផ្ជាគេចខ្លួន ដែល ព០ថ្ងៃ 


| ឆែកឆេរ ចេញ ចូលបរិវេណយោធា 
-។ 


ភ័ណត័ចំណាំៈ 


នាះ 
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ចាហានថ្មី ០៣ខែរត់ចោលជួរគ្មានទោសពៃរីឡើយ ។ ហួសពី០៦ខែ ទាហានណាបាត់មុខ ២៤ម៉ោង ក្ដងពេល 
សង្គ្រាម ត្រូវវាយទូរលេខរកសាមីខ្ទន ។ 


ហត់មុខហួសពី១៥ថ្ងៃ ព្រូវចាត់ចុកជារត់ចោលជួរ / ហើយផ្ញើសំណុំលិខិតទៅពុលាការ អំពីការរត់ចោលជួរ 


ទោះចាប់បាន ឬមិនបានក៏ដោយ ។ 


ឆ្ល្នាំទីវ លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំព៍រ ១១៦៧ 


នាយទាហានរង 


ប្រតេទទិ ២ 


៩ 


កំហុសជួយនឹងកំត្តិយស ៖សចក្តី៖ទៀងត្រង់ ឬភាតពូគ៌មួះយាឆា 


ទោសកំហុសដែលត្រូវដាក់ 


តារព្រមាន | ការស្ទីបន្ទោស ការស្តីបន្ទោសដោយលាយល័តួណអក្សរ 
ឬការផ្ទាកមុខដំណែង 
-ការខ្វ៖ខាតយ៉ាងធ្ងន់ចំពោះ កាតព្វ- ៦០ថ្ងៃ 
កិច្ច និងការធានាខុសត្រូវ នៅពេល 
ប្រយុទ្ធ 
-ការអោយបញ្ជាដោយល្មើសច្បាប់ ៦០ថ្ងៃ 
ជ្ទុយនឹង ច្បាបំ 
-ការបំពេញអំពើអ្វីមួយ ដែលល្មើស ៦០ថ្ងៃ 
នឹងច្បាប់ 
ការរួមគំនិត ការញ្ញះញង់ប្រព្រឹត្តនូវ 
ការច្របូកច្របល់ 
-ការប៉ះពាល់យ៉ាងធ្ងន់ដលំរាជការ ៦០ថ្ងៃ 
ពេញច្បាប់ 
-ការប៉ះពាល់យ៉ាងធ្ងន់ដល់ សីលធម៌ ៦០ថ្ងៃ 
កងទីព 
-ការបង្ក ឬញ្ជូះញង់អោយធ្វើបាតុកម្ម ៦០ថ្ងៃ 
កាវសុំ និងការតវ៉ាដោយរួមគ្នាជាច្រើន | 
-ការឃោសនាប្រឆាំងនឹងយោធា នឹង ៦០ថ្ងៃ 
ជាតិ 
--កាប៉ុនប៉ងបង្វែងដានទាហានម្នាក់ ៤៥ថ្ងៃ 


អោយចាកផុតពីករណីយកិម្ច របស់ខ្លួន 


ខា 


-ការខំប្រឹងបង្វែងដានមិត្តរួមអាវុ 


ករណីយកិច្ច 
-ការមិនប្រឹងប្រែងជួយកិម្ចការ រាជ- 
ការណាមួយ 
-ការមិនជួយធ្វើអន្តរាគមន៍ / បំពោះ 
ស្ថានការណ៍ / ដែលត្រូវការអ្នកផ្តើម 
គំនិត 
កំហុសដែលបំ៖ពាល់ដល់កិត្តិយស 
ល្បីឈៅ៖ របស់កងចឺ័ព 

-ការបញ្ចេញអាកប្បកិរិយា ដែលបំ៖ 


ពាល់ដល់សេបកប្តីថ្លៃថ្នរកៀរ្តិ៍ឈ្មោះកង- 


ថា 


ព 
-ការមិនគោរព  និងមិនបញ្ចេញមតិ 
ក្នុងការ សរសេរ និងពាក្យសំដី 

ការបំផ្លាញ ឬហត់បង់ដោយចេតនា 


-ការវាយបំបែកដោយចេតនាទៅលើ 


-ការធ្វើអោយបាត់បង់សំភារៈ ទាំង- 
ឡាយ ដោយបេតនា 
-ការធ្វើអោយខូចខាតដោយចេតនា 
កន្លែង ឬបន្ទប់ ណាមួយ នូវសំភារៈ 
តូច១ និងសំលៀកបំពាក់ទាហាន 
-ការខ្លះខ្ជាយដោយចេតនា / ទៅលើ 


គ្រឿងឧបភោគ បរិភោគ 


ការគែប័បាត់ * 


-ការយតមតធ្វើជារបស់ជ្ទាល់ខ្លួន 
នូវសព្វាវុធ = សំភារៈ និងគ្រឿង 
ឧបករណី ផ្សេង១របស់រាជំការ 
-ការលក់គ្រឿងសំភារៈពូចតាថ និង 
គ្រឿងឧបភោគ បរិភោគយោធា 
-យោធរបរិក្តារ-បរិក្តារពេទ្យ 


អំពើមិនសុចរិត 


-ការប្រព្រឹត្តិអំពើមិនសុប័រិតយ៉ាង 


. 


3៨ធរ 


-ការប្រព្រឹត្តិអំពើមិនសុចរិតធម្មតា 
-ការប៉ុនប៉ងប្រព្រីត្តសកម្មភាពមិន 
សុចរិត 

-ការបើក  បឬប៉ុនប៉ងដោយបើកបង្ខំ 
ទូណាមួយបន្ទប់ណាមួយ ឬកន្នែងណា 
មួយ ដែលមាន សំភារៈ 
--ការរុករើរកក្នុងទូ ឬប្រអប់តូច១ ឬ 
គ្រឿងសំ ភារៈជ្ទាល់ខ្លួនរបស់អ្នកដទៃ 


-ការយកចេញដោយគ្មានការអនុញ្ជាត 


នូវកូនសោរទូពីបន្ទបំណាមួយ ឬ 


-ការល្បងលួងលោមយកខោអាវ 
របស់គេ តែ គ្នានបំណងយកជារបស់ 
ផ្ចាល់ខ្ជន 


-ការគែបន្ខំតម្លៃដែលបានកំណត់ 


ព 


អោយ 


7 


ខែ ឧសភា 


ឆ្លាំ ២០០២ 


រាជតិច្ច 


ការមិនពិត និងការក្លែងក្លាយ 
_ការធ្វើការកាន់កាប់ ដោយមិនត្រីម 
ត្រូវនៅក្ដងកិច្ចការរបស់គណនេយ្យ 
-ការរៀបចំកាន់កាប់មិនត្រឹមត្រូវ នូវ 
ឯកសារ 
-ការធ្វេសប្រហែស ក្នុងការតានំកាប់ 
គណនេយ្យ 
-ការធ្វេសប្រហែស ក្នុងការរៀបចំ 
ឯកសារ 


-ការរៀបបំកាន់កាប់ថវិកាជាតិមិន 


ត្រឹមត្រូវ 
-ការរាយការណ៍មិនជាក់ស្តែង នៅ 
ពេលត្រួតពិនិត្យ ឬអង្កេត 
-ការនិយាយតុហក់ក្នុងក្រសួង ឬរាយ 
ការណ៏ីខុស ដោយបេតនា បឬ្មច្បាស់- 
លាស់ 
-ការបោកបញ្ឆោត ឬការប៉ុនបងបោក 
បញ្ឆោត  លើសេបក្តីទុកចិត្តរបស់ 
អ្នកដឹកនាំ 

-ការហេកបញ្ឆោត លើសេបក្តីទុកបិត្ត 
របស់មិត្តភក្តិ 


--ការកាន់កាបំច្បាប់អនុញ្ជាត្តអោយ 


ឌុ 


ឈបំសំរាក ដោយបន្ទំ បឬក្លែងក្នា 
ច្បាប់ឈប់សំរាក 
-ការអនុញ្ជាត = ឬចុះហត្ថលេខាលើ 


លិខិតច្បាបំ" ដោយគ្នានសិទ្ធិ /និងបុ៖ 


០៨ថ្ងៃ 


ឆ្លាំទី៣  លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១១៧១ 


-ការប្រើប្រាស់ដោយបន្នំ  នូវត្រា ១៥ថ្ងៃ 
ក្រដាស់ស្លាម បក្រដាស់ពុម្ពរបស់ 

ក្រសួង 

_ការផ្តល់អាស័យដ្ឋានមិនពិតនៅពេល 

មេញទៅឋប្បាបំ 

-ការបង្ហាញអត្គសញ្ជាណប័ណ្ណដោយប្រើ ១៥ថ្ងៃ 
ឈោ៖ខុស 

-ការបន្ទំមំនួនទាហានពិត = ដោយគិត ព០ថ្ងៃ 
ទុកជាមុន 


នាយទាបានរខ 


ប្រគេទទំ ៣ 


គំហុសខ្ទួយនឹងវិនំយេយាធា 


ការស្តីបន្ទោសដោយលាយល័កួណអក្សរ 


ហេតុផល ការព្រមាន 


អ្នការផ្ទាកមុខដំណែង 


ការបំះពាល់ដល់អព្យាក្រឹតភាពរបស់ 


កងទីព 
-ការប៉ះពាល់ដល់អព្យាក្រឹតភាព 
របស់កងទឺព 


ការរឹងរុស មិនចំណុះ 


-ការបានដឹកនាំអ្នកក្រោមបង្គាប់ | | ៦០ថ្ងែ 


អោយតវ៉ា ដោយរួមគ្គាជាប្រើន 
អោយប្រឆាំងនឹងមុខងារ 
-ការបានដឹកនាំមិត្តភក្តិឯទៀត /_ ដោយ 
ស្រុ៖ស្រួលគ្នា ដើម្បីសុំ ឬធ្វើបាតុកម្ម 
ប្រឆាំងនីងមុខការ 
-ការបានទៅរូបរួមគ្នា នៅក្នុងការតវ៉ា 
នឹងការ ប៖បោរប្រឆាំងនឹងមុខការ 
-ការតវិាដោយសំអាងអ្វីមួយ / ដែល 
មិនត្រីមត្លេវ ដោយបានគិតទុកជាមុន 
-ការសរសេរទៅផថ្នាក់លើ // ដោយមិន 
គោរពតាម ឋានានុក្រម 
ការមិនតោរពតាម 
--ការមិនគោរពតាមដោយជាក់លាក់ 
នូវបទបញ្ជា 
--ការមិនព្រមអនុវត្តនូវបទបញ្ជា 
រហូូតមាន អន្តរាគមន៍ពីថ្នាក់លើ 
--ការមិនគោរពតាមនូវបង្គាបំជាដាមំខាត 
លើកទី១ម្តង១ 
-ការមិនគោរពន្ធវបទបញ្ជាដោយ 
ចេតនា 
-ការអនុវត្តតាមបញ្ជាដោយយឺតយ៉ាវ 
-ការមិនសម្របតាមនូវបញ្ជាដែល 
បានទទួល 
-ការមិនគោរពគ្រូបង្ហាត់ 
ការរំលោភអំណាច 


-ការធ្វើទុក្ខបុកម្ទេញយ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរដល់ 


រ វ 


អ្នកក្រោមបង្គាប់ /ឬមនុស្សណាមួយ 


ក្រោម ឱវាទរបស់ខ្លួន 
-ការប្រព្រឹត្តិអំពើគំរោះគំរើយដល់ 
អ្នកក្រោមបង្គាប់ ឬជំនណាមួយនៅ 
ក្រោមឱវាទរបស់ខ្នួន 
-ការធ្វើបាបទៅលើអ្នកក្រោមបង្ហ្គាប់ 
ក្រោម ឌិវាទ 
-តាររំលោភសិទ្ធិរបស់រ្តកនៅក្រោម 
បង្គាប់ 

ការប្រមាថ និងបំពានលើរូបរាងកាយ 
-ការប្រមាថមើលងាយដល់ទង់ជាតិ 
ឬកងមទឺព 

-ការភ្លេចគោរពទង់ជាតិ 

--ការរំលោភ ការកំហែង ការច្រងេង 
ច្រងាង  ការឆ្លើយត្រគោ៖បោ៖បោក 
ដល់អ្អកមានបណ្តាស័ក្តិ ធំជាង 
-ការបណ្តេយអោយនរណាម្នាក់ធ្វើទុក្ខ 
បុកម្ទេញ 

-ការខ្វ៖ខាតក្នុងការគោរព និងអាក- 
ប្បកិរិយា ច្រងេងច្រងាងដល់អ្នតមាន 
--ការគំរាមកំហែង ដើម្បីនឹងដាក់ 
ពាក្យតវា 
--ការគំរោះគំរើយដល់អ្នកយាម ឬ 


ភ្លាក់ងារមាន សមត្ថកិច្ច 


= 


ឆ្នាំទីវ លេខ១ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១១៧៤ 
នាយទាមានរច 
ប្រះតេទទ ៤ 


ការខ្វះខាតក្នូងការអនុវត្តន៍ជាផ្លូវការ 


ទោសកំហុលដែលពត្រូវដាក់ 


ការព្រមាន | ការស្ទីបន្ទោស | ការស្តីបន្ទេរសដោយលាយបើក្នណររក្សរ 


ប្នការផ្ទាកមុខដំណែង 


-ការខ្វះខាតយ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរ = = មំពោះក្បួន 
ច្បាប់ នែការងារ 

បទល្ហ្មើសចំពោះសេចក្តីបង្គាបំអាជ្ញា 
--ការប្រព្រឹត្តិបទល្ទើស = ដោយគិតទុក ៣០ថ្ងៃ 
ជាមុន(ដោយបេតនា) ក្នុងវិន័យ 


យោធា ឬ្នក្តងសេបក្តីបង្គាប់ 


-ការមិនស្តាបំបង្គាប់ / ការបង្គាប់របស់ ៣០ថ្ងៃ 
អ្នកយាម 


--ការមិនបានប្រព្រីត្តិតាមវិន័យយោធា ព០ថ្ងែ 


និង សេចក្តី បង្គាប់ការ 
--ការប៉ុនបងប្រព្រឹត្តបទល្មើស ចំពោះ 
វិន័យយោធា បសេបក្តីបង្គាប់ការ 

-ការធ្វើវិយោគក្នុងមុខងារ = ឬការ 
ទទួលខុសត្រូវ = ឬ្មការបណ្តេយអោយ 
មានការប្រព្រីត្តិបទល្មើស ចំពោះ វិន័យ 


កងទឺព រាល់បទបញ្ចា បឬរាល់សេបក្តី 


បង្គាប់ 


--ការមិនប្រព្រឹត្តិតាមកិច្ចសន្យា បញ្ហត្តិ 


ប យ 


2. 


2. 


ឆ្លាំទី ២ លេខ ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១១៧៥ 


“+: : ន គ រ រ៏ 
ត្ត  បង្គាប់ការនិងវិនិយ យ៉ាង 


រិតល្អន់ ( វិន័យពិសេស នៅក្នងធរមាន 


-ការធ្វេសប្រហែស ក្លងការប្រព្រីត្តិ - 


តាមសេបក្តី បង្គាប់ ឬបញ្ហត្តិណាមួយ 


ការបោះបង់មួលដ្ឋាន 
-ការចាកចេញពីមូលដ្ឋាន = ដោយគ្មាន ៦០ថ្ងៃ 
សេចក្តីអនុញ្ជាត 
-ការមិនទៅដល់មូលដ្ឋាន ដែលបាន ៦០ថ្ងៃ 


កំណត់ អោយទៅបំរើការងារ . 
-ការអវត្តមានតែមួយស្របក់ នៅក្នុង 
កន្លែង បំពេញការងារ 
-ការអវត្តមានតែមួយស្របក់ / ដោយ 
មិនបេញឆ្ងាយពីមូលដ្ឋាន 
-ការបោះបង់ចោលកន្លែងហ្វឹកហាត់ 
ឬកិច្ចការ / ផ្សេង១ ដែលបានកំណត់ 
អោយ 
-ការដែលនៅក្នុងករណីជំនួសមុខការ 


ដោយគ្មាន ការអនុញ្ជាត 
-ការដែលនាយរថយន្ត  បឬអ្នកបើកបរ 
បានចាក ចេញពីរថយន្តដោយឥតច្បាប់ 
្នផ្ញើទុកនឹងគេ ដោយគ្នានច្បាប់ 
អនុញ្ជាតនូវរថយន្ត = ឬ្មទូកក្តាររបស់ 
ខ្លួនកាន់កាប់ 
-ការចាកចេញពីរថយន្តរយៈពេលខ្ញី 


( មួយស្របក់)ដោយគ្នានច្បាប់ = អនុ- 


ការខ្វ៖ខាតនៅក្នុំងកិច្ចការយាមកាម 
ក្នុងពេលយបំ និងប្រចាំការ 
-ការធ្វេសប្រហែស ក្នុងកិច្ចការយាម 
កាម កិច្ចការ ត្រួតពិនិត្យ 
-ការដេកក្នុងពេលយាមកាម និងការ 
ត្រួតពិនិត្យ 
_កំហុសយ៉ាងធ្ងន់ទៅលើការត្រួតពិនិត្យ 
ពួក ប្រចាំការ-នាយប្រចាំសប្តាហ៍ នាយ 
យាមកាម នាយត្រួតពិនិត្យ១៥នាទីម្តង 
និងយាមល្បាត  ក្រុមទាហាន ដែល 
រៀបចំជាស្រេចនៅពេលចេញ ប្រតិ- 
បត្តិការ 
--ការមិនដើរល្បាតតាមស្ថានភាព 
ដែលកំណតំអោយ 


- ស 


-ការដើរចោលទីកន្លែង ក្នងកំឡងពេល 


ល តី 
រ 


- 


យាម កាម១៥នាទមួងដោយគ្មានអ្នក 


នា 


ជំនួស 
-ការមិនងើបពីដេកដល់ពេលវេលា 
ដែលត្រូវ យាមកាម 
-ការមកដោយយឺតយ៉ារំក្នុងពេលយាម 
កាម 

ការប្រព្រឹត្តិបទល្មើស មកមិនទាន់ 
ពេលវេលា នៅពេលបំពេញមុខងារ 
-ការមកមិនទាន់ពេលធ្វើការ ចេញពី 
ធ្វើការ មុនម៉ោង 


-ការអនុវត្តន៍ការងារមិនល្អដោយ 


ឆ្លាំ ២០០២ 


រាជកិច្ច 


លេខ9៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំពីរ 


ចេតនា 
-ការមានបំណងមិនល្អ ជាំនិច្ឆ្ចកាលនៅ | ៣០ថ្ងៃ 


ក្អងមុខងារ 


= ៧ 
៕ 


-ការមិនបានព្យាបាលខ្លួន នៅពេលមាន | “ ព្រថ្ងៃ 
ជំម្ងឺ ដើម្បីគេចវេះពីការងារ 
-ការដែល = បង្ហាញខ្លួន នៅពេលទៅ ព០ថ្ងៃ 
មន្ទីរពេទ្យ = ដោយសាមីខ្លួនមានជម្ងឺ 


ដើម្បីគេចវ៉េះពីការងារ 


--ការមិនបានទៅ /_នៅពេលចេញទៅ វ 
ហ៊ឹកហ្វឹន 
--ការមិនបានទៅបង្ហាញខ្ជន / នៅពេល ៦ 


ត្រួតពិនិត្យ 


ការប្រព្រឹត្តិនូវក្បនខ្ទាត សន្ធិសុខ និង 


សេចក្តីបង្គាបំជាដាច់ខាត នែអនាម័យ 
-ការខ្វ៖ខាត និងអនុវត្តក្បនខ្ជាត សន្តិ- 


សុខ 


ការខ្វះខាត និងអនុវត្តក្បនខ្ជាតអនា- 


/ 


មយ 


ការជក់បារី ធ្វើអោយភ្លើងឆេះនៅជិត 


ឃ៉ាងគ្រាប់ ឃាំងសាំង និងឃ្បាំងដែល 


មានគ្រឿងជ្ទ៖ ក 


--ការលេងអាវុធ លេងគ្រាប់ដោយគ្នាន 


ច្បាប់ 
-ការមិនអនុវត្តន៍តាមសេចក្តីបង្គាប់ 


របស់ពេទ្យ 


--ការចោលកំទេច ឬ កាកអ្វីក្រៅពី | 7 


លេខ ១៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំព័រ 


កន្លែង បានកំហិតអោយ 


-ការនាំធូលន្ធវអាវុធជ្ចាល់ខ្លួន ក្នុងបរិ- ៣០ថ្ងៃ 
វេណ ទាហានដោយគ្មានការអនុញ្ជាត 

-ការកាន់អាវុធ គ្រាប់បែក គ្រឿងផ្ទុ៖ | ព០ថ្ងៃ 
ដោយខុសច្បាប់ 

--ការកែប្រែសំភារៈសព្វាវុធ គ្រាប់រំសេវ ៣០ថ្ងៃ 


ទាំងឡាយ ដោយគ្នានច្បាប់ 


--ការយោគយលំជួយណែនាំអោយ ៦០ថ្ងៃ 
ប្រព្រឹត្តនូវំ គ្រឿងញៀន 

-ការប្រើប្រាស់គ្រឿងញៀន ៣០ថ្ងៃ 
-ការនាំមូលដោយគ្មានច្បាប់អនុញ្ញាត ៣០ថ្ងៃ 
ក្នុងបរិ វេណទាហាន មានគ្រឿងញៀន 


មានជាតិស្រា ហើយនិងគ្រឿងផ្ទូ៖ 
-ការញូះញង់អោយប្រើគ្រឿងស្រវឹង ៣០ថ្ងៃ 
ដោយហួសហេតុ 

-ការប្រព្រឹត្តិមិនស្អាតស្នំ ១៥ថ្ងៃ 


-ការចេញចូលក្នងកន្លែងហាមឃាត់ ០៨ថ្ងៃ 


-បទឈល្មើសនឹងច្បាប់ក្អងការជក់បហារី ១០ថ្ងៃ “ 


-ការហាលខោអាវមិនតាមច្បាប់ទម្លាប់ 


2 > 


-ការដេកខុសកន្លែង / ដែលបានកំណត់ 


អោយ 


--ការងូតទឹកមិនត្រីមត្រូវ 


4 > 


-ការមិនថែទាំសំភារៈ = និងលុយកាក់ 


ផ្ចាល់ខ្ជន 


ការហាមឃាតំផ្សេង១ 


-ការមិនអនុវត្តន៍តាមក្បុនច្បាប់ / នៅ | .  ១០ថ្ងៃ 


ពេលដែល យើងទៅសំរាកនៅប្រទេស . - 


ឆ្នាំទី ២ លេខ9៨  ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១១៧៩ 
ក្រៅ 


-ការនាំមនុស្សក្រៅមូលមក ក្នុងបរិ- 
វេណយោធា 
ការប្រើប្រាសំ ដោយគ្នានសណ្ហាបំធ្នាបំ 
យានជំនិះ ឬ្មស៌ភារៈយោធា 
-ការប្រើប្រាស់ដោយគ្នានច្បាប់ ហើយ 
គ្មានសណ្តាបំធ្នាប់នូវយានជំនិ៖ និង 
សំភារៈយោធា 
-ការបង្វែងដានដោយចេតនា នូវគោល 
ដៅដែល ត្រូវទៅ 
-ការដឹកនាំជ៉នស៊ីវិលតាមរថយន្ត យោ- 
ធា ដោយគ្មានច្បាប់អនុញ្ជាត 
--ការដឹកនាំយោធា និងសំភារៈជ្សេង១ 
ដោយ គ្នានច្បាប់អនុញ្ជាត 
--ការប្រើប្រាស់ដោយគ្នានច្បាប់ នូវ 
សំភារៈ /រាជំការសំរាបំប្រយោជំន៍ផ្ចាល់ 


ន 


រ បខយ 


បទល្មើសនឹងធ្បាបំ 
ក្នុងកិច្ចការពារការសម្ងាត់ 

-ការមិនចេ៖លាកំនួវអាថិកំបាំង ដោយ 
វោហារ ឬសរសេរដែលបណ្តាលអោយ 
មានវិបត្តិយ៉ាងធ្ងន់ 
--ការទាក់ទងជាមួយមនុស្សដៃលគ្នាន 
សមត្ថភាព ដែលដឹងការសម្ងាត់ 
-ការធ្វើអោយបាតំ់បង់ឯកសារ 
_ការកាន់កាប់ឯកសារដោយគ្នានម្បាបំ 


អនុញ្ហាត 


ឆ្លាំទី ២ លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១១៨០ 

-ការធ្វេសប្រហែសក្នុងការរាយការណ៍ ព៥ថ្ងៃ 
ពីការ បាត់បង់ខ្ទូមខាតសំភារៈ គ្រោះ- 
ថ្នាក់ក្នុងពេល ដែលយើងគ្រប់គ្រង 

នាយទាហានរង 

ប្រតេទទិ ៥ 

គំហុសនឹងការេឆធ្វសប្រវ័ហស៖េនៅក្នូងមុខងារ 
កំហុសដែលត្រូវដាក់ 
ហេតុជល ការព្រមាន  ការស្ទីបន្ទោស ការស្តីបន្ទោសដោយលាយល័កួណអក្សរ 
ឬការផ្ទាកមុខដំណែង 

-ការមានកំហុសជាទម្ងន់ដោយ ៦០ថ្ងៃ 
ធ្វេសប្រហែស នៅក្នុងមុខងារ 
ដែលបណ្តាលអោយមានគ្រោះ-- 
ថ្នាក់ដល់អាយុជីវិត / បឬខូចខាត 
យាងធ្ងន់ធ្ងរដល់ សំភារៈ 
-ការបាត់បង់សំភារៈ /ឬឯកសារ ៣០ថ្ងៃ 
ជៀ្សេង១ 
-ការមិនរាយការណីនៅពេលបាត់ ១៥ថ្ងៃ 
អត្តសញ្ជាណបីណ្ណ 


កំហុសប៉ះពាល់ដលំភិរិយាមារយាទល្អ 


ហេតុមំល 


ប្រតេទទី ៦ 


(គឺហុសអាកប្បគំរិយា និងឯកសណ្ជាន)៦ 


ទោសកំហុសដែលត្រូវដាក់ 


ការព្រមាន 


ការស្តីបន្ទោស 


ការស្តីបន្ទោសដោយលាយលីក្នណអក្សរ 


ឆ្នាំទីវ លេខ១៨ ថ្ងែទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២០០២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១១៨១ 
នាយទាហានរង 


ម 


ឬការផ្ទាកមុខដំណែង 


-ការប៉ះពាល់យ៉ាងធ្ងន់ដល់កិរិយា 

មារយាទ 

បទល្មើសក្នុងការស្លៀកពាក់ឯក- 
សណ្ឋាន 


--ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋានផ្ចយនឹង 


អនុក្រឹត្យ នៅក្នុងបរិវេណអង្គភាពទឺព 
-ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋាន ជ្ទុយនឹង 
បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងនៅក្នុង ឬ្មក្បែរ បរិ- 
វេណកងទឹព 
-ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋានផ្ទេស-- 
ផ្ដាស់ គគ្រិច នៅក្រៅប័រិវេលាអង្គភាព 
--ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋានផ្ទេស 
ផ្ទាស់ គគ្រិច នៅក្នុង ឬក្បែរប័រិវេណ 
អង្គភាព 
-ការដែលមិនស្លៀកពាក់សមស្របតាម 


បទប្បញ្ហត្តិ 
ញន 


-ការប្រើប្រាស់ឯកសណ្ឋានស៊ីវិល 


៦០ថ្ងៃ 


ខី រាជកិច្ច ២ %: 


- ឆ្នាទី៥  លេខ១៨  ថ្ងៃទី១៩ ខែ ឧសភា ក ឆ្នាំ២00២ ទំព័រ 599៨៤ 


ហ៊ឺហារហួសហេតុ ក្នុងបរិវេណយោធា 

កំហុ សក្នុងការប្រព្រឹត្ត“ 
-ការប្រព្រីត្តិន្វវំបាបកម្ម ៤៥ថ្ងែ 
-ការបង្កហេតុធ្វើឱ្យបាត់សណ្ឋាប់ធ្នាប់ ៣០ថ្ងៃ 


ក្ដងពេលបំពេញការងារ  បឬចេញ 


ប្រតិបត្តិការ 

-ការបង្កហេតុ ឬប្រព្រឹត្តិបាបកម្មនៅ ព០ថ្ងៃ 
ក្រៅបរិវេលាកងឯកភាព 

-ការបង្កហេតុ /ឬប្រព្រឹត្តិបាបកម្ម ព០ថ្ងៃ 
នៅក្នុងប័រំវេណ កងឯកភាព 

-ការស្រវឹងស្រាដែលនាំអោយរាំងស្ទ៖ ៣០ថ្ងៃ 
ក្នុងកិច្ចការ 

-ការស្រឹវឹងស្រា /_ នៅពេលបំពេញ ព០ថ្ងៃ 
កិច្ចការ 

-ការស្ររវឹងស្រា ប្រព្រីត្តិបាបកម្ម ៣០ថ្ងៃ 


នៅក្រៅប័រិវេណ កងឯកភាព 


-ការធ្វើទុក្ខបុកម្ទេញ ចំពោ៖មិត្តភក្តិ ៦០ថ្ងៃ 
--ការធ្វើទុក្ខបុកម្នេញធម្មតា ៣០ថ្ងៃ 
-ការមិនបានធ្វើអន្តរាគមន៍ នៅពេល ៣០ថ្ងៃ 


ឃើញគេ ធ្វើទុកបុកម្នេញអ្នកដំទែ 
--ការប្រព្រឹត្តិអំពើឃោរឃៅ ធ្វើ ព០ថ្ងៃ 


អោយបាក់មុខមាត់ /ដោយអាម៉ាសំ 


ទៅលើមិត្តភី័ក្តិ 

-ការរួមគំនិត ធ្វើអោយអាម៉ាសំ ឬ ៣០ថ្ងៃ 
ហក់ មុខមាត់ 

-ការដាល់តបំ ឬ្មឈ្លោ៖ប្រកែកគ្នា | | ់១៥ថ្ងៃ 


-ការផលិត /ឬកែច្នៃសំរាប់អាជីវកម្ម រ ៦០ថ្ងៃ 


$ 


តារាងអត្រាដាក់ទណ្ឌកម្ម 


នាយទាហាន 


ប្រតេទទី ១ 


កំហុសរឺជែលល័េអៀង ដើម្បីរគចេអាយផុតពីកាតព្វ 


ការព្រមាន 


ការស្ទីបន្ទោស 


-ការធ្វើអោយរបួសខ្លួនឯង = ដើម្បីគេចវេះការ 
ងារ ឬពេលដែលកងឯកភាពនោះចេញ ប្រតិ- 
បត្តិការសីក 
-ការធ្វើអោយរបួសខ្លួនឯង = ដើម្បីគេចវេះនៅ 
ពេលចុះទៅបំពេញមុខការ / ដែលបានទទួល 
បញ្ចាហើយ 
-ការប្រព្រឹត្តិអំពើឃោរឃៅដោយចេតនា 

- អវត្តមានការមិនបង្ហាញខ្លួន 
-ការមិនឃើញមកដោយស្ម័គ្រចិត្ត / ឬដោយ 
ច្វេសប្រហែសធ្ងន់ /នៅពេលចេញទៅបំពេញ 
បេសកកម្ម 


= 


ហេតុធំល 
អំពើឈ្នានពានដោយចេតនា 
ការមិនឃើញមក  នៅពេលចេញដំណើរទៅ 
| 


ហ្វឹកហាត់ ឬ្មសមយុទ្ធ 


--ការមិនឃើញមក /នៅពេលចេញដំណើររបស់ 


ការស្ទីបន្ទោសដោយលាយលីក្ខណអក្សរ 


ឬការជ្ទាកមុខដំណែង 


ខែ ឧសភា 


រ ១១៨៤ 


+ 
តៈ 


ឆ្នាំ២០0២ រាជកិច្ច 


កងឯកភាព ឬ្មចេញដំណើរទៅបេសកកម្ម 
-ការអវត្តមានហួសពី ០៦ថ្ងៃ 
-ការអវិត្តមានពី០១ថ្ងៃទៅ០៦ថ្ងៃ 
-ការអវត្តមានព៤ម៉ោង 
-ការអវត្តមាន១ពម៉ោង 
-ការអវត្តមាន០២ម៉ោង 
-ការមិនបានប្រាប់កងឯកភាពខ្លួន 

| នៅពេលដែល ចេញទៅធ្វើការមិនទាន់ពេល 
ដោយដឹងជាមុន 

-ការទៅមិនទាន់ពេល ដើម្បីទៅជាមួយកងឯក 
ភាពខ្លួន ដែលទៅធ្វើកិច្ចការក្រៅបន្ទាយ 
-ការដោ៖ដែ ឬគេចមុខការ ដែលត្រូវធ្វើ 
 -ការគេចខ្លួន ឬប្រាថ្នាគេចខ្លួន ដែលឆែកឆេរ 


ចេញចូលប័រិវេណយោធា 


កំណត័ច័ណាំ :ៈ 


ទាហានថ្មី ០៣ខែរត់ចោលជួរ គ្នានទោសពៃរ៍ឡើយ ។ ហួសពី០៦ខែ ទាហានណាបាត់មុខ ២៤ម៉ោងក្នងពេលសង្រ្រាម ” 


ត្រូវវាយទូរលេខរកសាមីខ្ជួន ។ 


បត់មុខហួសពី១៥ថ្ងើ  ត្រូវចាត់ទុកជារត់ចោលជួរ / ហើយ 


រ 


ចាប់បាន ឬ្មមិនបានក៏ដោយ ។ 


៕ 


ថ្មីសំណុំលិខិតទៅតុលាការ  អំពីការរត់ចោលជួរ  ទោ៖ 


១១៨៥ 


យ 
យ0 
យ 
ង 
យ 
ខេ 
ន 
ចា 

៣៤» 
យៈ 
ខេ 
ព 
បា 
ប 
៣ 
ខា 
= 

ន, 
ក 
2 
2 
យ 
- 
ជ 
= 

5 
នគ 
= 


នាយទាហាន 
ប្រតេទទី ២ 


> 
១ ន 


កំហុសនជួយនឹងភ៌ត្តិយស ៖សេវត្គី៖ទៀងត្រង់ ឬ្មភកាតព្វកិច្ចយោធា 


ហេតុផំល ការព្រមាន 


-ការខ្វះខាតយ៉ាងធ្ងន់ចំពោះកាតព្វកិច្ច និងការ 


ធានាខុសត្រូវ នៅពេលប្រយុទ្ធ 
-ការអោយបញ្ជាដោយល្ទើសច្បាបំជ្ទុយនឹង 
ច្បាប់ 

-ការបំពេញអំពើអ្វីមួយ ដែលល្មើសនឹងច្បាប់ 


ការរួមគំនិត ការញ្ញ៖ញងំប្រព្រឹត្តនូវ 


ការច្របួកច្របល់ 


-ការប៉ះពាល់យ៉ាងធ្ងន់ដល់រាជការពេញច្បាប់ 


-ការបំ៖ពាល់យ៉ាងច្ងន់ដល់សីលធម៌កងទឺព 
-ការបង្ក  ឬញ្ជូនញ្ញងំអោយធ្វើបាតុកម្ម ការសុំ 
និងការតវ៉ា ដោយរួមគ្នា ជាច្រើន 
-ការឃោសនា ប្រឆាំងនីឹងយោធា នឹងជាតិ 


--កាប៉ុនប៉ងបង្វែងដានទាហានម្នាក់ 'អោយចាក 


ផុតពីករណីយកិច្ចរបស់ខ្ជួន 


-ការខំប្រឹងបង្វែងដានមិត្តរួមអាវុធម្នាក់ អោយ 


ចេញផុតពីមុខការ និងករណីយកិច្ច 


--ការមិនប្រឹងប្រែងជួយកិច្ចការរាជំការណាមួយ 


-ការមិនជួយធ្វើអន្តរាគមនឺនួវចំពោះស្ថានការណ៍ 


ដែលត្រូវការអ្នកផ្តើមគំនិត 


, 2 ស. 


កំហុសដែលប៉៖ពាល់ដល់កិត្តិយស ល្បីឈេ]ៗ៖ 


នា 


របសំកងទឺព 
-ការបញ្ចេញអាតប្បកិរិយា /ដែលបំ៖ពាល់ដល់ 
សេចក្តីថ្ងៃថ្នូរ ករ្តិ៍ឈ្មោះកងទឺព 
-ការមិនគោរព  និងមិនបញ្ចេញមតិ ក្នុងការ 
សរសេរ និងពាក្យសំដី 

| ការបំផ្លាញ ឬ្មបាត់បងំដោយចេតនា 

-ការវាយបំបែកដោយចេតនា /ទៅលើសំភារៈ 
នៅហ្នឹងកន្លែង ឬបន្ទបំណាមួយ 
-ការធ្វើអោយបាត់បង់សំភារៈទាំងឡាយ ដោយ 
ចេតនា 
-ការធ្វើអោយខួចខាតដោយចេតនាកន្លែង បឬបន្ធបំ 
ណាមួយ នូវសំភារៈពូច១ និងសំលៀកបំពាក់ទាហាន 
-ការខ្ល្ជនខ្ជាយដោយចេតនា /_'ទៅលើគ្រឿងឧប 
ភោគ បរិភោគ 

ការគែបំបាត់ 
-ការយកមកធ្វើជារបស់ផ្ទាល់ខ្លួន នូវិសព្វាវ៉ុធ 
សំភារៈ និងគ្រឿងឧបករណ៍ផ្សេង១របសំរាជការ 
-ការលក់គ្រឿងសំភារៈតូចតាច និងគ្រឿងឧប 
ភោគ បរិភោគយោធោា 
--យោធបរិក្ខារ--បរិក្ខារពេទ្យ 

អំពើសុចរិត 
-ការប្រព្រីត្តិអំពើមិនសុចរិតយ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរ 
-ការប្រព្រីត្តិអំពើមិនសុចរំតធម្មតា 
-ការប៉ុនប៉ងប្រព្រឹត្តនូវិសកម្មភាពមិនសុច្ចរំត 


-ការបើក  បឬប៉ុនប៉ិងដោយបើកបង្ខំទូណាមួយ 


ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំព័រ / . ១១៨ 


-ការរុករើរកក្នងទូ ឬប្រអបំតូច១ ឬគ្រឿងសំ ព០ថ្ងៃ 


 ភារៈផ្ទាល់ខ្លួនរបស់អ្នកដ៏ទែ 


មានសំភារៈផ្សេង១ 
-ការល្បងលួងលោមយកខោអាវរបស់គេ 
តែគ្នាន បំណងយកជារបស់ផ្ទាល់ខ្លួន 
-ការគែបន្ទំតម្លៃដែលបានកំណត់អោយ 
ការមិនពិត និងការក្លែងក្លាយ 
-ការធ្វើការកាន់កាប់ ដោយមិនត្រឹមត្រូវ 
នៅក្នុងកិច្ចការរបស់គណនេយ្យ 


-ការរៀបចំកាន់កាប់មិនត្រឹមត្រូវ នូវឯកសារ 


-ការធ្វេសប្រហែស ក្នងការកាន់កាប់គណនេយ្យ 


-ការធ្វេសប្រហែស ក្នុងការរៀបចំឯកសារ 
-ការរៀបចំកាន់កាប់ថវិកាជាតិមិនត្រឹមត្រូវ 
--ការរាយការណីមិនជាក់ស្តែង = នៅពេលត្រួត 
ពិនិត្យ ឬ្មអង្កេត 
-ការនិយាយកុហក់ក្នុងក្រសួង = = រាយការណ៍ 


ខុស ដោយចេតនា ឬ្មមិនច្បាស់លាសំ 


-ការបេកបញ្ឆោត ឬការប៉ុនប៉ងបោកបញ្ចោត 


លើសេចក្តីទុកចិត្តរបស់អ្នកដឹកនាំ 
-ការបោកបញ្ឆោត លើសេចក្តីទុកចិត្តរបសំ| 


ទំ 
-» 


មិត្តភក្តិ 


នា 


-ការកាន់កាបំច្បាប់អនុញ្ញាតអោយឈប់សំរាក 


ដោយបន្ទំ ឬក្លែងក្លាយច្បាបំឈប់សំរាក 


ឆ្នាំទីប  លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំព័រ : ១១៨៨ 
ការអនុញ្ញាត  ឬចុះហត្ថលេខាលើលិខិតច្បាប់ ០៨ថ្ងៃ 
ដោយគ្នានសិទ្ធិ និងចុខហត្ថលេខា 
-ការប្រើប្រាស់ដោយបន្ទ្នំ នួវត្រា ក្រដាស់ស្នាម ព០ថ្ងៃ 
ឬក្រដាស់ពុម្ពរបស់ក្រសួង 
-ការផ្តលំអាស័យដ្ឋានមិនពិតនៅពេលចេញទៅច្បាបំ - 

-ការបង្ហាញអត្តសញ្ជាណប័ណ្ណដោយយ្រើឈ្ម៖ខុស ប០ថ្ងៃ 
-ការបន្តំចំនួនទាហានពិត . ដោយគិតទុកជាមុន ៣០ថ្ងៃ 
នៅពេលប្រជុំជួរ 

នាយទាហាន 

ប្រភេទទី ៣ 

កំហុសផ្ទួយនីងវិន័យេយាធា 
ទោសកំហុសដែលត្រូវដាក់ 
ហេតុផល ការព្រមាន | ការស្ទីបន្ទោស | ការស្មីបន្ទោសដោយលាយល័ក្ខណអក្សរ 
ឬការផ្ទាកមុខដំណែង 
ការប៉ះពាលំដល់អព្យាក្រឹតភាពរបស័កងទីព 
-ការប៉ះពាល់ដល់អព្យាក្រឹតភាពរបស់កងទឺព ៦០ថ្ងៃ 
ការរឹងរូស មិនចំណុ៖ 

-ការបានដឹកឆាំអ្នកក្រោមបង្ហាប់ / អោយតវ៉ា ៦០ថ្ងៃ 
ដោយរួមគ្នាជាច្រើនអោយប្រឆាំងនឹងមុខងារ 
-ការបានដឹកនាំមិត្តភីក្តិងទៀត ដោយស្រុ៖ស្រួល ៦០ថ្ងៃ 


គ្នា ដើម្បីសុំ ឬធ្វើហតុកម្មប្រឆាំងនឹងមុខការ 


ខែ ឧសភា 


ឆ្នាំ ២0០២ 


-ការបានទៅរួបរួមគ្នា នៅក្នុងការតវ៉ា នឹងការ 
ប៖បោរប្រឆាំងនឹងមុខការ 
_ការតវ៉ាដោយសំអាងទៅអ្វីមួយ / ដែលមិន 
ត្រឹមត្រូវ ដោយបានគិតទុកជាមុន 
_ការសរសេរទៅថ្នាក់លើ / ដោយមិនគោរពតាម 
ឋានានុក្រម 
-ការរៀបអាពាហីពិពាហ៏ . = ដែលមិនបានសុំការ 
អនុញ្ជាតជាមុន ( ពីរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ) 

ការមិនគោរពតាម 
-ការមិនគោរពតាមដោយជាក់លាកំនូវបទបញ្ជា 
-ការមិនព្រមអនុវត្តនូវបញ្ជា រហូតមាន 
អន្តរាគមន៍ពីផ្នាកំលើ 
--ការមិនគោរពតាមនួវបង្គាបំជាដាចំខាតលើកទី១មួង ។ 
-ការមិនគោរពន្ធវបទបញ្ជាដោយចេតនា 
-ការអនុវត្តន៍តាមបទបញ្ជាដោយយឺតយ៉ាវ 
-ការមិនសម្របតាមនូវបញ្ជាដែលបានទទួល 
-ការមិនគោរពគ្រួបង្ហាត់ 

ការរំលោភអំណាច 
-ការធ្វើទុក្ខបុកម្ទេញយ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរដល់អ្អកក្រោម 
បង្គាប់ ឬមនុស្សណាមួយក្រោមឱរាទរបស់ខ្លួន 


យ» ១ = ១ ១ 


-ការប្រព្រឹត្តិអំពើគំរោះគំរើយដល់នៅអ្នកក្រោម 
បង្គាប់ ឬជំនណាមួយនៅក្រោមឧឌឱវាទរបស់ខ្លួន 
--ការធ្វើបាបទៅលើអ្នកក្រោមបង្គាបំឬក្រោមឧឱវាទ 
--ការរំលោភសិទ្ធិរបសំអ្នកនៅក្រោមបង្ហាបំ 
ការប្រមាថ និងបំពានលើរូបរាងកាយ 
-ការប្រមាថមើលងាយដល់ទងំជាតិ ឬ្មកងទឺព 


-ការភ្លេចគោរពទងំជាតិ 


2» 


ឆ្លាំទី ២ លេខ ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព៍រ ១១៩០ 


-ការរំលោភ ការកំហែង ការច្រងេងច្រងាង ការ ៦០ថ្ងៃ 


ឆ្លើយត្រតោ៖ហេ៖បោក ដល់អ្នកមានបណ្ហាស៍ក្តិ 


ធំជាង 
-ការបណ្តេយអោយនរណាម្នាកំធ្វើទុកបុកម្ទេញ ៦០ថ្ងៃ 
_ការខ្វះខាតក្នងការគោរព និងអាកប្បកិរិយា| ៣០ថ្ងៃ 


- 


ច្រងេងច្រងាងដល់អ្នកមានបណ្តាស័ក្តិធំជាង 


ការគំរាមកំហែង ដើម្បីនឹងដាក់ពាក្យតវ៉ា . ២០ថ្ងៃ 
-ការគំរោះគំរើយដល់អ្នកយាម បឬភ្នាក់ងារមាន , ៦០ថ្ងៃ 
សមត្ថកិច្ច 


នាយទាហាន 


ទោសកំហុសដែលត្រូវដាក់ 
ហេតុជំល ការព្រមាន | ការស្ទីបន្ទោស | ការស្តីបន្ទោសដោយលាយល័ក្ខណអក្សរ 


ឬការផ្លាកមុខដំណែង 


-ការខ្វ៖ខាតយ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរ  ចំពោះក្បួនច្បាប់ នែ 
ការងារ 

បទល្មើសចំពោះសេចក្តីបង្ហាបំអាជ្ញា 
_ការប្រព្រឹត្តិបទល្មើស /' ដោយគិតទុកជាមុន 
(ដោយចេតនា) ក្នុងវិន័យយោធា ឬក្នុងសេចក្តី 
បង្គាប់ 
- [,-ការមិនស្តាបំបង្គាប់  ការបង្គាប់របស់អ្នកយាម 
-ការមិនបានប្រព្រឹត្តិ តាមវិន័យយោធា និង 
សេចក្តីបង្គាបំការ 
-ការប៉ុនប៉ងប្រព្រឹត្តបទល្មើស ចំពោះវិន័យយោធោ 
ឬសេចក្តីបង្គាប់ការ 
-ការធ្វើវិនិយោគក្នុងមុខងារ ឬ ការទទួលខុស 
ត្រូវ ឬការបណ្តេយអោយមាន ការប្រព្រីត្តិ 
បទល្មើស ចំពោះវិន័យកងទីព រាលំបទបញ្ជា 
ឬរាល់សេចក្តីបង្គាប់ 
-ការមិនប្រព្រឹត្តិតាមកិច្ចសន្យា បញ្ជត្តិ សេចក្តី 
បង្គាប់ការនិងរិន័យយ៉ាងញ្ហិតលួន់ ( វិន័យពិសេស 
នៅក្នុងធរមានបញ្ជត្តិ ក្នុងកងឯកភាព ឬក្នុងជួរ 
កងទឺព) 
-ការធ្វេសប្រហែស ក្នុងការប្រព្រឹត្តិតាម 
សេចក្តីបង្គាបំ ឬបញ្ជត្តិណាមួយ 

ការបោ៖បង់មូលដ្ឋាន 


-ការចាកចេញពីមូលដ្ឋាន = ដោយគ្មានសេបក្តី 


-ការមិនទៅដល់មូលដ្ឋាន = ដែលបានកំណត់ 
អោយទៅបំរើការងារ 


-ការអវត្តមានតែមួយស្របក់ / នៅក្នងកន្លែង 


ខែ ឧសភា 


ឆ្លាំ ២០០២ . 


ម 


-- 


១១៩១ 


ឆ្នាំ ២០០២ 


រាជកិច្ច 


បំពេញការងារ 
-ការអវត្តមានតែមួយស្របក់ /ដោយមិនចេញ 
ឆ្ងាយពីមូលដ្ឋាន 
-ការបោះបងំចោលកន្លែងហ្វឹកហាត់  ឬកិច្ចការ 
ផ្សេង១ ដែលបានកំណត់អោយ . 
-ការដែលនៅក្នុងករណីជំនួសមុខការ ដោយគ្មាន 
ការអនុញ្ញាត 
-ការដែលនាយរថយន្ត ឬអ្នកបើកបរ បានចាក 
ចេញពីរថយន្តដោយឥតច្បាប់ បឬផ្ញើទុកនឹងគេ 
ដោយគ្មានច្បាប់អនុញ្ជាតនូវរថយន្ត = ឬទួកក្តារ 
របស់ខ្លួនកាន់កាប់ 
-ការចាកចេញពីរថយន្តរយៈពេលខ្ច្ជី / (មួយ 
ស្របក់)ដោយគ្មានច្បាប់អនុញ្ជាត 
ការខ្វ៖ខាតនៅក្នុងកិច្ចការយាមកាម 
ក្នុងពេលយបំ និងប្រចាំការ 
-ការធ្វេសប្រហែសក្នុងកិច្ចការយាមកាមកិច្ចការ 
ត្រួតពិនិត្យ 
-ការដេកក្នុងពេលយាមកាម និងការត្រួតពិនិត្យ 
_កំហុសយ៉ាងធ្ងន់ទៅលើការត្រួតពិនិត្យ ពួក 
ប្រចាំការ-នាយប្រចាំសប្តាហ៏៍ _នាយយាមកាម 
នាយត្រួតពិនិត្យ១៥នាទីម្តង /  និងយាមល្បាត 
ក្រុមទាហាន ដែលរៀបចំជាស្រេចនៅពេលចេញ 
ប្រតិបត្តិការ 
-ការមិនដើរល្បាតតាមស្ថានភាព  ដែលកំណត់ 
អោយ 
=ការដើរចោលទីកន្លែង ក្នុងអំឡុងពេលយាម 


កាម១៥នាទីម្តងដោយគ្នានអ្នកជំនួស 


-ការមិនធើបពីដេកដល់ពេលវេលា ដែលត្រូវ 
យាមកាម 
-ការមកដោយយឺតយ៉ាវក្នុងពេលយាមកាម 
ការប្រព្រឹត្តបទល្មើស មកមិនទាន់ពេលវេលា 
នៅពេលបំពេញមុខងារ 
-ការមកមិនទាន់ពេលធ្វើការ  ឬចេញពីធ្វើការ 
មុនម៉ោង 
--ការអនុវត្តន៍ការងារមិនល្អដោយចេតនា 
-ការមានបំណងមិនល្អ  ជានិច្ចកាលនៅក្នុងមុខ 
ងារ 
-ការមិនបានព្យាបាលខ្លួន = នៅពេលមានជម្ងឺ 
ដើម្បីគេចវេ៖ពីការងារ 
-ការដែលបង្ហាញខ្លួន =_នៅពេលទៅមន្ទីរពេទ្យ 
ដោយសាមីខ្ជួនមានជម្ងឺដើម្បីគេចវេ៖ពីការងារ 
-ការមិនបានទៅ នៅពេលចេញទៅហ្វឹកហ្វឹន 
-ការមិនបានទៅបង្ហាញខ្លួន នៅពេលត្រួតពិនិត្យ 


- 


ការប្រព្រឹត្តិនូវត្បនខ្នាត សន្ធិសុខ និង 


សេចក្តីបង្គាបំជាដាច់ខាត នៃអនាម័យ 
ការខ្វះខាត និងអនុវត្តក្បួនខ្នាតសន្តិសុខ 
-ការខ្វ៖ខាត និងអនុវត្តក្បួនខ្នាតអនាម័យ 
--ការជកំបាររី  ធ្វើអោយភ្លើងឆេ៖នៅជិតឃ៉ំង 
គ្រាប់ ឃ្នំងសាំង និងឃ្នាំងដែលមានគ្រឿងផ្ទុ៖ 
-ការលេងអាវុធ លេងគ្រាប់ដោយគ្នានធ្បាបំ 
--ការមិនអនុវត្តន៍តាមសេចក្តីបង្គាប់របស់ពេទ្យ 
-ការចោលកំទេច  ឬកាកអ្វីក្រៅពីកន្លែងបាន 


កំហិតអោយ 


+ | 


ឆ្នាំទី ២ លេខ ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព៍រ ១១៩៤ 
សស _ 
--ការនាំចូលនូវអារុធផ្ទាល់ខ្លួន  ក្នុងបរិវេណ ៣០ថ្ងៃ 
យោធាដោយគ្មានការអនុញ្ជាត 
-ការកាន់អាវុធ គ្រាប់បែក គ្រឿងផ្ទុះដោយខុសច្បាបំ ព០ថ្ងៃ 
--ការកែប្រែសំភារៈសព្វាវុធ គ្រាប់រំសេវទាំងឡាយ ៣០ថ្ងៃ 
ដោយគ្មានច្បាបំ | 
-ការយោគយលំជួយណែនាំអោយប្រព្រីត្តិ នូវ ៦០ថ្ងៃ 
គ្រឿងញៀន 
-ការប្រើប្រាស់គ្រឿងញៀន ៣០ថ្ងៃ 
-ការនាំចូលដោយគ្មានច្បាប់អនុញ្ជាត  ក្នុងបរិ ៣០ថ្ងៃ 
វេណយោធា /មានគ្រឿងញៀន មានជាតិស្រា 
ហើយនិងគ្រឿងផ្ទុ៖ 
-ការញូះញងំអោយប្រើគ្រឿងស្រវឹងដោយហួស ៤៥ថ្ងៃ 
ហេតុ 
-ការប្រព្រឹត្តិមិនស្អាតស្នំ ពថ្ងៃ 
-ការចេញចូលក្នុងកន្លែងហាមឃាត់ ០៨ថ្ងៃ 
-បទល្មើសនឹងច្បាប់ក្នុងការជកំបរី ១៥ថ្ងៃ 
--ការហាលខោអាវមិនតាមច្បាប់ទម្លាប់ 
-ការដេកខុសកន្លែង ដែលបឋានកំណត់អោយ ទិ 
--ការងូតទឹកមិនត្រីមត្រូវ ) 
-ការមិនផែទាំសំភារៈ និងលុយកាក់ផ្ទាល់ខ្លួន ៦ 
ការហាមឃាត់ផ្សេង១ 
-ការមិនអនុវត្តន៏តាមក្បូនច្បាប់ នៅពេលដែល ១០ថ្ងៃ 
យើងទៅសំរាកនៅប្រទេសក្រៅ 
-ការនាំមនុស្សក្រៅម្នូលមកក្នុងបរិវេណយោធា ព០ថ្ងៃ 


ការប្រើប្រាស់ ដោយគ្មានសណ្ហាបំធ្នាបំ 
យានជំនិះ ឬស៌ភារៈយោធា 


-ការប្រើប្រាសំដោយគ្មានច្បាបំ / ហើយគ្មាន 
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០ 


យ 
យា0 


ប . លេខ១៨ នក ថ្ងៃទី១៥ 


ទ្ណ 


ខែ ឧសភា 


” ឆ្នាំ២០០២ 


រាជកិច្ច 


សណ្ឋាបំធ្នាបំនួរវ័យានជំនិ៖ និងសំភារៈយោផធា 
-ការបង្វែងដានដោយចេតនា នូវគោលដៅដែល 
ត្រូវទៅ 
-ការដឹកនាំជនស៊ីវិលតាមរថយន្តយោធាោ ដោយ 
គ្នានច្បាប់អនុញ្ជាត 

-ការជឹកនាំយោធា និងសំភារៈផ្សេង១ ដោយ 
គ្មានច្បាប់អនុញ្ជាត 
-ការប្រើប្រាស់ដោយគ្មានច្បាប់  នូវសំភារៈ 
រាជការសំរាបំប្រយោជន៍ផ្ទាល់ខ្លួន 
បទល្មើសនឹងច្បាប់ ក្នុងកិច្ចការពារការសម្ងាត់ 
. -ការមិនចេ៖ះលាកំនួវំអាផីកំបាំង ដោយវោហារ 
ឬសរសេរដែលបណ្តាលអោយមានវិបត្តិយ៉ាងធ្ងន់ 
-ការទាក់ទងជាមួយមនុស្សដែលគ្មានសមត្ថភាព 
ដែលដឹងការសម្ងាត់ 
--ការធ្វើអោយបាត់បង់ឯកសារ 
-ការកាន់កាប់ឯកសារដោយគ្មានច្បាប់អនុញ្ជាត 
-ការធ្វេសប្រហែសក្នុងការរាយការណី ពីការ 
ហត់បងំខួចខាតសំភារៈ /គ្រោះថ្នាកំក្អងពេល 


ដែលយើងគ្របំគ្រង 


ទំពរ 


១១៩៥ 


ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព័រ 


កី 
យ 
យ 
= 
ន 
យ 
ខេ 
ខា 
ឃា 

0» 
រា 
ខេ 
ន 


នាយទាហាន 
ប្រភេទទី ៥ 


ក៌ហុសនីងការេធ្វសប្រវហែសះនាភ្ជួងមុខងារ 
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«៥ 


កំហុសដែលត្រូវដាកំ 
រ 'ម 


ហេតុផល ការព្រមាន , ការស្ទីបន្ទោស , ការស្តីបន្ទោសដោយលាយលីក្ខណអក្សរ 
ឬការផ្ទាកមុខដំណែង 

-ការមានកំហុសជាទម្ងន់ដោយធ្វេសប្រហែស ៦០ថ្ងៃ 
នៅក្នុងមុខងារដែលបណ្តាលអោយមានត្រោ៖ 

ថ្នាក់ដលំអាយុជីវិត /ឬខួចខាតយាំងធ្ងន់ធ្ងរដល់ 

សំភារៈ 

-ការបាត់បងំសំភារៈ ឬឯកសារផ្សេង១ ៣០ថ្ងៃ 
-ការមិនរាយការណ៏នៅពេលបាត់អត្តសញ្ជាណប័ណ្ណ ព០ថ្ងៃ 


នាយទាហាន 
ប្រភេទទ ៦ 
ត៌ហុសប៉ះពាល់ដលកិរិយាមារយាទល្អ 


(គឺហុសអាភប្បកិរិយា និងឯកសណ្បាន) 


ហេតុផល ទោសកំហុសដែលត្រូវដាក់ 
ការព្រមាន | ការស្ទីបន្ទោស | ការស្តីបន្ទោសដោយលាយល័ក្ទលាអក្សរ 
ឬការផ្ទាកមុខដំណែង 
--ការប៉ះពាល់យាំងធ្ងន់ដលំកីរិយាមារយាទ ៦០ថ្ងៃ 
បទល្មើសក្នុងការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋ្ជាន 
-ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋានជ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យ ៣០ថ្ងៃ 


នៅក្អងប័រិវេណអង្គភាពទឺព 


-ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋាន = ផ្ទុយនឹងបទបញ្ជា 
ផ្ទៃក្នុង នៅក្នុង ឬក្បែរបរិវេណកងទឺព 
-ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋានផ្តេសផ្គាស់ / គគត្រិច 
នៅក្រៅបរិវេណអង្គភាព 
-ការស្លៀកពាក់ឯកសណ្តានផ្តេសផ្គាស់ គគ្រិច 
នៅក្នុង ឬត្បែរបរិវេណអង្គភាព 
-ការដែលមិនស្លៀកពាក់សមស្របតាមបទបញ្ញត្តិ 
-ការប្រើប្រាស់ឯកសណ្ឋានស៊ីវិល  ហ៊ឺហារហួស 
ហេតុក្នុងបរិវេណយោធា 
កំហុសក្នុងការប្រព្រីត្តិ 
-ការប្រព្រីត្តិន្ទវបាបកម្ម 
-ការបង្កហេតុធ្វើឱ្យបាត់សណ្តាប់ធ្នាបំ ក្នុងពេលបំ 
ពេញការងារ ឬ្មចេញប្រតិបត្តិការ 
-ការបង្កហេតុ ឬប្រព្រឹត្តិបាបកម្មនៅក្រៅបរិវេណ 
កងឯកភាព 
-ការបង្កហេតុ ឬប្រព្រឹត្តិបាបកម្មនៅក្នុងប័រិវេណ 
កងឯកភាព 


- 


-ការស្រវឹងស្រាដែលនាំអោយរាំងស្ទ៖ត្តងកិច្ចការ 


--ការស្រវឹងស្រា នៅពេលបំពេញកិច្ចការ 
-ការស្រវឹងស្រា ប្រព្រឹត្តិបាបកម្មនៅក្រៅបរិវេណ 


កងឯកភាព 


-ការមិនបានធ្វើអន្តរាគមន៍ //_នៅពេលឃើញអេ 


ធ្វើទុក្ខបុកម្នេញអ្នកដទៃ 


--ការប្រព្រឹត្តិអំពើឃោរឃៅ ធ្វើអោយបាក់ 


- = 


មុខមាត់ ដោយអាម៉ាសំទៅលើមិត្តភ័ក្តិ 


-ការរួមគំនិត ធ្វើអោយអាម៉ាសំ ឬបាក់មុខមាត់ 


-ការដាល់តប់ ឬ្មឈ្លោ៖ប្រកែកគ្នា 


ស “៤ ខខ 


_ការជលិត /ឬកែផ្នែសំរាប់អាជីវតម្ន ទិញលក់ 


ជ 


>» 


អាវុធគ្រាបំរំសេវ ជាតិផ្ទះផ្សេង១ 


- 
ជ 


ឧបសម្ម័នទី៦.-- 
ឧឋសម្ភន្ធទិ២ 


តារាងភ័រិតសំន្ធិ នៃការះស្លីសុំដាក់ទណ្ខករ 


ឌ 


96 


ដល់ពលទាហាន(១) 


* 2 . យ ផស - 
ដុខដារ ប្រ. /បហាភ័យរ័ហល ] ការវវខាន | ការដជាបបញ្ជរ្ត |  /ាវ្ច័កទុខ ចរ 


[មេក្រុម ១ថ្ងៃ 


កងអនុសេនាតូច-ប្រហាក់ប្រហែល | 


កងអនុសេនាធំ-ប្រហាក់ប្រហែល % 


កងវរសេនាតូច--ប្រហាក់ ប្រហែល | % 


កងវរសេនាធំ--ប្រហាក់ ប្រហែល |. ១ 


[_កងពលតូច-ថ្នាក់ប្រហាក់ ប្រហែល| -% ព្រ 


យោធភូមិភាគ-កងពលធំ 


_បន្លយឋ៉ានន្តរស៍ 


បន្ថយឋានន្តរស៍ 


ប្រភេទទឺព-កងរាជអាវុធហត្ថ 


អគ្គមេបញ្ជាការ 


ក្រសួងការពារជាតិ 


ឆ្លាំទី ២ លេខ១៨  ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំពីរ . ១១៥៩៩ 


ដល់នាយទាហានរង(២) 


= - ន្ត: រង្កឺវ 
យាយ ការពូបន្ចាលដៅយយាយញរ្វ/7/7/អ វ រ 


ឌុខដារ ឬ្នំន- [បហារ័កបរ័ហល 
| 4 ប ការវ្នាកម្ពុខព័រ៉7/?អំ 

កងអនុសេនាតូច--ប្រហាក់ប្រហែល % ព្រថ្ងៃ 
កងអនុសេនាធំ-ប្រហាក់ប្រហែល % % ៤ថ្ងៃ 
កងរវសេនាតូម--ប្រហាក់ប្រហែល % % ៦ថ្ងៃ 
កងវំរសេនាធំ--ប្រហាក់ប្រហែល % % ១០ថ្ងៃ 
កងពលតួច-ថ្នាក់ប្រហាក់ប្រហែល ១៥ថ្ងៃ 
យោធភូមិភាគ-កងពលធំ ៣០ថ្ងៃ 
ប្រភេទទឺព-កូងរាជអាវុធហត្ថ ៣០ថ្ងៃ 
អគ្គមេបញ្ជាការ 
ក្រសួងការពារជាតិ 


2322 ៖ ី&22-:: ក 
តារាងក៏រិតសិន្ធិ នៃការះស្លើស៊ុំដាភំទណ្ខភម្ម 
ដលំនាយទាហាន(៣) 
ខុខងរ ព្រាន [បហាក[បរ៉វល |  ការរ្រខាន | ការភីបន្ចាល ការត្តីបង្ចាសដៅយលាយហឺក/7អរ្ស 
រ ភារអ្តាកខុខដ័រ៉ី7/?ដ 
កងអនុសេនាធំ-ប្រហាក់ ប្រហែល | ព្រថ្ងៃ 
កងវរសេនាតូច-ប្រហាក់ ប្រហែល % ៦ថ្ងៃ 
៦ ស - ស 
កងវរសេនាធំ-ប្រហាក់ ប្រហែល % % ១០ថ្ងៃ 
កងពលតូួច-ថ្នាក់ប្រហាក់ ប្រហែល ១៥ថ្ងៃ 
យោធភូមិភាគ-កងពលធំ | ៣០ថ្ងៃ 


ឆ្លាំទី ២ លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២០០២ រាជកិច្ច ទំព៍រ ១២០០ 


ប្រភេទទីព-កងរាជំអាវ៉ុធហត្ថ | | ៣០ថ្ងៃ 


អគ្គមេបញ្ជាការ 


ក្រសួងការពារជាតិ 


_ក៏ណត័ថ័ណាំ : (១) -(៣) និង (៣) 
នាយទាហាន  និងនាយទាហានរងអាចមានសិទ្ធិស្នើសុំដាក់ទណ្ឌកម្មដល់យោធិន = ដែលពុំដែលនៅក្នុងកង 

ឯកភាព ( បំរើការកងឯកភាពផ្សេង) របស់ខ្លួន បានពាក់កណ្តាលតាមក៏រិត ដែលបានចែងខាងលើនេ៖ ។ 

កាលណានាយទាហានណាម្នាត់ = បនប្រព្រឹត្តខុសច្បាប់ = យោធិននោ៖ត្រូវទទួលទណ្ឌកម្ម = អ្នកសុំអោយដាក់ 
ទណ្ឌកម្មក្រៅពីកងឯកភាព ឬក្នុងកងឯកភាពក៏ដោយ ត្រូវធ្វើលិខិតស្នាម នែការដាក់ទណ្ឌកម្ម ផ្ញើមកមេបញ្ជាការកង 
ឯកភាព ដោយមានចែងជាយថាហេតុផង ។ 

មេបញ្ជាការ ឬមេបញ្ជាការរងត្រូវហៅនាយទាហាននោ៖មកសាកសួរ ហើយដាក់ទណ្ខកម្ម តាមក៏រិតដែលបាន 
ចែងមកស្រាបំ រួចត្រូវផ្ញើបន្តទៅមេបញ្ជាការយោធភូមិភាគ / ប្រភេទទ័ព កងរាជអាវុធហត្ថ អគ្គមេបញ្ជាការ 
និងរដ្ឋមន្រ្រីក្រសួងការពារជាតិ 'ហើយត្រូវប្រាប់ទៅអ្នកដែលបានសុំធ្វើទោសនោ៖ផង ។ បើទោសណាដែលត្រូវផ្ញើទៅ 
តុលាការសឹកនោ៖ ត្រូវធ្វើមករដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួងការពារជាតិដាចំខាត ។ 

ភ័ណត៍ច័ំណាំ ៈ មេបញ្ជាការផ្ទាល់អាចដាក់ទោសដល់យោធិនភ្ជាម១បាន នៅពេលដែលយោធិននោះប្រព្រឹត្ត 


១ ១2១៦ 


បទល្មើសធ្ងន់ធ្ងរជាក់ស្តែង .រួចហើយមេបញ្ជាការនោ៖ត្រូវធ្វើសំណុំបែទបទស្តីពីការដាក់ទោស ធ្វើជួនទៅមេបញ្ជាការ 


ថ្នាក់លើបន្តបន្ទាប់ ។ 


2» 22 20 20 7 ចញ្ថាស៥ថសចិភ្តិន 6 


ព្រះ ៖រាជាណាចគ្រកម្ពុជា រ 
រាជ៖ដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ស្រ ម _- 


៤០ »»& 


ភារបង្ទើតនាយគដ្ឋានប្រនាំងការជ្ជួញដ្វូវមនូស្ស និង 
វា ជ សស 2 ១ 1 
ស ស ៕ 
ការរោរអនតជន នេត្រស្ទួខមហាវ្ទេ 
ក =» 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
- _បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជនែព្រ8រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


% = ស - 


- = បហនឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១១៩៨/៧៣០ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៨ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 

រ - = បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/ន.ស/ចុ៖ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសខ្ម] 

ទី ន ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបធំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅនែគណៈរដ្ឋមន្រ្រី 

រ“, _ - ហនឃើញព្រ៖រាជ់ក្រមលេខ នស/រកម/0០១៩៦,០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ដែល 

- ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

-  បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ១៦ អ.ន.ក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ ធ្ច ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និង 
ការប្រព្រឹត្តិទៅ នែក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- = យោងតាមសំណើររបស់សហរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 

| ខូ" បេច 

| . ជំដួតទី១ 

បទប្បុង្ល្តិនូទៅ 

មាត្រា១.- 

ត្រូវបានបង្ហើតនាយកដ្ឋានប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្សនិងការពារអនីតិជន / = ស្ថិតនៅចំណុះ 

ក នាយកដ្ឋានកណ្តាលនគរបាលយុត្តិធម៌ នៃអគ្គស្ថងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 

ការបង្កើតនាយកដ្ឋាននេ៖ ពពក វ 


ក 


: នែ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា និងអនុសញ្ជាអន្តរជាតិនានា ។ ្មំ 2: ន រ 


មាត្រា២.- 


០0 ។ ១ 
អោចនាសម្ពន្ធគ្របគ្រ9 


នាយកដ្ឋានប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្សនិងការពារអនីតិជន. ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូប និង 
មានអនុប្រធានមួយចំនួនជាជំនួយការ / 


មាត្រា៣.- 


មាត្រា៤. - 


នាយកដ្ឋានប្រឆាំងការជួញ ្យដូរមនុស្ស  និងការពារអនីតិជន / មានកាំរិយាល័យមួយចំនួន 


យា* 
ខ្ម 
០០ 
នៈ 


ការរៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធ តួនាទី ភារកិច្ច និងមន្រ្រីរបស់កាំរិយាល័យចំណុននាយកដ្ឋានប្រឆាំង 
ការជួញដូរមនុស្សនិងការពារអនីតិជន កំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្រ្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 


ជំពូតទី៣ 
0 > - - - 
អពសបត្តកច្ច នងភារកច្ច 
ស មខ 
នាយកដ្ឋានប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្ស និងការពារអនីតិជនមានសមត្ថកិច្ច និងភារកិច្ច ដូច 
ខាងក្រោម: 


- ផ្តើមយោបល់លើកឡើងនួវគោលការណ៍ី ជួនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង អគ្គស្នងការដ្ឋាន 
នគរបាលជាតិ ដើម្បីដាក់ចេញនូវផែនការ វិធានការប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្ស អាជីវកម្មផ្លូវភេទ 
លើនីតិជន អនីតិជន និងកាមសាស្ត្រលើកុមារ ( អំពើអនាចារលើកុមារ ) ។ 

- ចាប់ខ្លួនចារី សហចារី ដកហូតសំភារៈ វត្ថុតាងពាក់ព័ន្ធកសាងសំណុំរឿងបញ្ជូនទៅ 
តុលាការ ។ 

- អនុវត្តតាមសាលក្រម សាលដីការរបស់តុលាការពាក់ព័ន្ធករណីជួញដូរមនុស្ស និង 
អាជីវកម្មផ្លូវភេទ លើនីតិជន និងអនីតិជន ។ 

- សហការជាមួយស្ថាបីនមានសមត្ថកិច្ចពាក់ព៍ន្ធ អង្គការក្រៅរដ្ឋា ភិបាល អង្គការ 
អន្តរជាតិ /ដើម្បីកសាងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ និងសកម្មភាពក្នុងការប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្ស 
អាជីវកម្មផ្លូវភេទលើនីតិជន និងអនីតិជំន ។ 

- សហការជាមួយស្លាប័នពាក់ព័ន្ធ អង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាល អង្គការអន្តរជាតិ ដើម្បី 


ស្វែងរកការផ្តល់ជំនួយឯកទេស ក្នុងការប្រយុទ្ធប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្ស ក កី 


ឃ =ស៕។ រ 


លើនីតិជន អនីតិជនក្នុងប្រទេស និងសកម្មភាពឆ្អងដែន ។ ក 


រ ត 
- សិក្សាស្រាវជ្រាវិស្តីពីការលំបាក និងងាយស្រួលក្នុងនីតិវិធីប្រុតិប័ ត្តរ 


ចំណុ៖ នាយកដ្ឋាន និងតាមស្នងការដ្ឋាននគរបាលខេត្ត- ក្រុង ។  . 


=» 
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ក្រសួងបរមរាជវាំង 
អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
ដ្ឋានរដ្ឋសភា 
កាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
កាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


ងា 


ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


- សម្របសម្រួលលើការអនុវត្តច្បាប់ ដោយទំនាក់ទំនងជាមួយព្រ៖រាជអាជ្ញាតុលាការ 


+ = 


ដែលពាក់ពីន្ធដល់ការងារ និងសកម្មភាពប្រតិបត្តិការរបស់នាយកដ្ឋាន ។ 

 - គ្រប់គ្រង និងផ្តល់ពត៌មាន ពីមុខសញ្ជាក្នុងប្រទេស និងមុខសញ្ជាឧក្រីដ្ឋអន្តរជាតិ 
ដែលពាក់ពីន្ធសកម្មភាពការជួញដួរមនុស្ស អាជីវកម្មផ្លូវភេទ លើនីតិជន“និងអនីតិជន ។ 

- ធ្វើរបាយការណ៍ជាប្រចាំ តាមការកំណត់ឬ្មជាបន្ទាន់អំពីសភាពការណី ហេតុការណ៍ 
ផ្សេង១ដែលពាក់ពីន្ធដល់ការអនុវត្តភារកិច្ចរបស់ខ្លួនជូនដល់អគ្គស្គងការនគរបាលជាតិ ។ 

- ប្រតិបត្តិយ៉ាងម៉ឺងម៉ាត់ = និងខ្ជាប់ខ្លួននូរ័វិន័យរបស់នគរបាលជាតិ = កសាងស្នាដៃ 
និងកិត្តិយសរបស់នគរបាលជាតិ ។ 

- ធ្វើការងារបុគ្គលិក រដ្ឋបាល ភស្តុភារ គណនេយ្យរបស់នាយកដ្ឋានតាមការកំណត់ 
របស់ក្រសួង ។ 

- អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេង១ទៀត ដែលអគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ និងក្រសួងមហា 
ផ្ទៃ ប្រគល់អោយ ។ 

ជំពូតទី៨ 


អវបានបញ្ជាត្តិ 
ញព 


មាត្រា៥.- 


បទប្បញ្ហាត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្ជឹមសាផ្ចយនិងអនុក្រីត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណី ។ 


មាត្រា៦. 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្រ្រី សហរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្រ្រីក្រសួងយុត្តិ 
ធម៌ រដ្ឋលេខាធិការនៃរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការត្របំក្រសួង 
ស្ថាប៍នដែលពាក់ពីន្ធ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រីត្យនេ៖ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


០ 


ប  :លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១២០៤ 


រ រ 
ថា0 


ទ្រ ៖រាជាណាចត្រូតម្ពុជា 


$ាជរដ្ឋាភបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ្រះ មហាភ្បត្រ 
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អនុគ្រីត្យ 
សព 
9ប ព - 0 ៕។ ៕ 
ការរៀបថែកដួលនាយគដ្ឋានម្ជួយចន្ទួន នែគ្រល្ទួខមហាផ្ទូ 
អ ៧ ម ខវ អ រ 
រ <-៕@236- 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-  បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- = បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១១៩៨/៧២ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ មិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៨ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- = បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/ន.ស/ចុខថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ] 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅនែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- = បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/0០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទែ 
- _បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ១៦ អ.ន.ក្រ ចុថ្ងៃទី ២0 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និង ការ 
ប្រព្រឹត្តិទៅ នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 
- = យោងតាមសំណើររបស់សហរដ្ឋមន្រ្រីក្រសួងមហាផ្ទែ 
បេច 
ជំពូកទី១ 
មាត្រា១.-- 
ត្រូវបានរៀបចំកែសំរួលនាយកដ្ឋាននគរហលរដ្ឋហាល និងនាយកដ្ឋានសន្តិសុខសង្គមទៅជា 
ក ចិមីិបីរិ្ណីតី និងលិខិតឆ្លងដែន និងនាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងអាវុធជាតិផ្ទូ៖ និងអគ្គីភ័យ 
ដលស្ថិតនៅចំណុននាយកដ្ឋានកណ្តាលសណ្ឋាប់ធ្នាប់សាធារណៈ = នែអគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាល 


មី 


ជាតិ ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
ការរៀបចំកែសំរួលនាយកដ្ឋានទាំងពីរនេ៖  ក្នុងទិសដៅពង្រឹងតួនាទី ភារកិច្ច និងបង្កើន 

សមត្ថភាពលើការងារដឹកនាំគត្រប់គ្រងកិច្ចការប៉ុស្តិ៍នគរបាលរដ្ឋបាលឃុំ សង្កាត់  ការចុ៖បញ្ជីស្ថិតិ 

ប្រជាពលរដ្ឋ ការផ្តល់អត្តសញ្ជាណប័ណ្ណសញ្ជាត្តិខ្មែរ ការផ្តល់លិខិតឆ្លងដែនជួនប្រជាពលរដ្ឋ ការ 


រ 


្ម 
រ 
រ 
រ 
រ 
. 


ឆ្នាំទី ២ លេខ ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១២០៥ 


ចុះបញ្ជីមុខរបបពិសេស គ្រប់គ្រងអាវុុធ ជាតិផ្ទូ៖ និងការងារបង្ការ ពន្លត់អគ្គីភ័យអោយកាន់តែ 
មានប្រសិទ្ធភាពថែមទៀត។ 
ជំពូគទី២ 
អំពីរចនាសម្ព័ន្ធគ្រប់គ្រខ 
មាត្រា២.- 
- នាយកដ្ឋាននគរបាលស្ថិតិ និងលិខិតឆ្លងដែនដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូប និងមានអនុប្រ- 
ធានមួយចំនួនជាជំនួយការ ។ 
- នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងអាវុុធជាតិផ្ទុ៖ និងអគ្គីភ័យ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូប និងមានអនុ 
ប្រធានមួយចំនួនជាជំនួយការ ។ 
មាត្រា៣.. 
នាយកដ្ឋាននគរបាលស្ថិតិនិងលិខិតឆ្អងដែន និងនាយកដ្ឋានគ្រប់ត្រងអាវុធជាតិផ្ទុ៖ និងអគ្គី 
ភីយ មាន ការិយាល័យមួយចំនួន ចំណុ៖ ។ 
ការរៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធ តួនាទី ភារកិច្ច និងបរិមាណមន្ត្រីរបស់ការិយាល័យចំណុ៖ នែ 
នាយកដ្ឋានទាំងពីរខាងលើកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
ជំពូតនីពា 
អំពីសមត្តគធិទ្ធ និងភារធិទ្ច 
មាត្រា៤.- 
នាយកដ្ឋាននគរបាលស្ថិតិ និងលិខិតឆ្លងដែន មានសមត្ថកិច្ច និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម : 
១- ពិចារណាផ្តើមយោបល់អំពីគោលការណ៍ ជួនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង អគ្គស្នងការដ្ឋាន 
នគរបាលជាតិ  ដើម្បីដាក់ចេញន្ទវផែនការ វិធានការជាក់ស្តែងសំដៅលើកកំពស់ប្រសិទ្ធភាព 
ការងារ : 
- គ្រប់ត្រងការចុះបញ្ជីស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ 
- ត្រប់គ្រងការផ្តល់អត្តសញ្ជាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរជួនប្រជាពលរដ្ឋ 
- ពិនិត្យផ្តល់ និងគ្រប់គ្រងលិខិតឆ្លងដែនជួនប្រជាពលរដ្ឋ 
- ត្របំត្រងការចុះបញ្ជីមុខរបរពិសេស 
ព- សហការស្រាវជ្រាវរកមនុស្សបាត់ខ្លួន និងគ្រួសារដែលបាត់ដំណឹង ។ 

_ ៣- ផ្តើមគោលការណ៍ជួនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង អគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ ដើម្បីដាក់ 
ចេញនូវវិធានការ បង្ការទប់ស្កាត់និងបង្ក្រាបអំពើល្មើសច្បាប់ដែលពាក់ពីន្ធដល់ការងារស្ថិតិ អត្ត- 
សញ្ជាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ ការផ្តល់លិខិតឆ្លងដែនជួនប្រជាពលរដ្ឋ និងមុខរបរពិសេស ។ 

៤- សិក្សាស្រាវជ្រាវំអំពីស្ថានភាព ភូមិសាស្ត្រ ស្លានភាពប្រជាពលរដ្ឋ ដើម្បីពិចារណា 
ដាក់ចេញនូវំផែនការអំពីការកំណត់ទីតាំងបុស្តិ៍នគរបាលរដ្ឋបាលឃុំ--សង្កាត់និងការបំពាក់សំភារៈ 


ឆ្នាំទីព លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១២០៦ 


ឧបករណីមធ្យោបាយផ្សេង១ អោយបានសមស្របទៅតាមសភាពការជាក់ស្តែងតាមតំបន់ភូមិ 
សាស្ត្រ និងតាមដំណាក់កាលនីមួយ១ ដើម្បីធានាកិច្ចប្រតិបត្តិការឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ ។ 

៥- តាមដានជាប្រចាំអំពីសភាពការណីនិងការវិវត្តន៍ របស់ប៉ុស្តិ៍នគរបាលរដ្ឋបាលឃុំ- 
សង្កាត់នៅទូទាំងប្រទេស តាមដំណាក់កាលនីមួយ១ ដើម្បីរាយការណ៏ និងលើកសំណូមពរជួន 
ថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួងមហាផ្ទៃ អគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ ដើម្បីមានគោលការណ៌ វិធានការ 
ចំពោះមុខ និង យូរអង្វែង លើកិច្ចការអភិវឌ្ឍន៍ប៉ុស្តិ៍នគរបាលរដ្ឋបាលឃុំ--សង្កាត់ឱ្យ]រៀបរយជា 
បណ្តើរ១ សមស្របតាមសភាពការណីរីកចំរើនក្នុងតំបន់ និងសកលលោក ។ 

៦- ធ្វើរបាយការណ៍ជាប្រចាំ /តាមការកំណត់ឬជាបន្ទាន់អំពីសភាពការណ៍ ហេតុ 
ការណ៏ផ្សេង១ ដែលពាក់ពីន្ធដល់ការអនុវត្តភារកិច្ចរបស់ខ្លួនជូនដល់អគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាល 
ជាតិ និងក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 

៧- ប្រតិបត្តិយ៉ាងម៉ឺងម៉ាត់ និងខ្ជាប់ខ្លួននួរ័វិន័យរបស់នគរបាលជាតិ /កសាងស្នាដៃ 

និងកិត្តិយសរបស់នគរបាលជាតិ ។ 

៨- ធ្វើការងារបុគ្គលិក = រដ្ឋបាល / ភស្តុភារ = គណនេយ្យរបស់នាយកដ្ឋានតាមការ 

កំណត់របស់ក្រសួង ។ 

៩- អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេង១ទៀត  ដែលអគ្គស្ថងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ និងក្រសួង 

មហាផ្ទៃ ប្រគល់អោយ ។ 
មាត្រា៥. 

នាយកដ្ឋានត្រប់គ្រងអាវុធជាតិផ្ទុ៖ និងអគ្គីភ័យមានសមត្ថកិច្ច និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម : 

១- ផ្តើមយោបល់ លើកឡើងនួវគោលការណ៍ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួងមហាផ្ទែ អគ្គស្ថងការ 
ដ្ឋាននគរបាលជាតិ = ដើម្បីដាក់ចេញនូវផែនការ  វិធានការណ៍សំដៅលើកកំពស់ប្រសិទ្ធភាពការងារ 
គ្រប់គ្រងអាវុធជាតិផ្ទុ៖ និងការងារបង្ការ និងពន្លត់អគ្គីភ័យ ។ 

៤- គ្រប់គ្រងការចុះបញ្ជី និងរៀបចំបែបបទផ្តល់លិខិតអនុញ្ជាត្តិប្រើប្រាស់អាវុធ តាមការ 
កំណត់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល ។ 

៣-  ចុះតាមដានត្រួតពិនិត្យ និងណែនាំអំពីជំនាញគ្រប់គ្រងអាវុធ ជាតិផ្ចះ នៅតាមស្នង 
ការដ្ឋាននគរបាលខេត្ត-ក្រុង ។ 

៤- ណែនាំ និងជំរុញដល់ការងារស្រាវជ្រាវ ដើម្បីរកឱ្យឃើញអាវុធជាតិផ្ទូក្រប់ប្រភេទ. 
ដែលប្រើប្រាស់ ដឹកជញ្ជូន និងផ្ទេរ ទិញលក់ខុសច្បាប់ ។ 

៥-  គ្រប់គ្រងការចុះបញ្ជីមូលដ្ឋានធ្វើអាជីវកម្ម និងមូលដ្ឋានផំលិតកម្ម ដែលប្រើប្រាស់ 
ជាតិផ្ទូ៖ ។ 

៦- គ្រប់គ្រង ដឹកនាំបញ្ជា ការងារបង្ការពន្លត់អគ្គីភ័យ និងសហការជាមួយកំលាំងសមត្ថ- 


កិច្ចផ្សេង១ទៀត ក្នងការអង្កេត ស្រាវជ្រាវ និងធ្វើកោសល្យវិនិច្ឆ័យ នៃអគ្គីភ័យ ។ 


៧- ចុ៖ហ្វឹកហ្វឺនដល់កំលាំងជំនាញឯកទេស ពន្លត់អគ្គីភ័យនៅតាមក្រសួងស្ថាបីន ត្រឹ៖ស្ថាន 


សិក្សា រោងចក្រ សហគ្រាស និងកំលាំងពន្លត់អគ្គីភីយរបស់ស្នងការដ្ឋាននគរបាលខេត្ត--ក្រុង ។ 
ិ 


មម ។ 
៩-- គ្រប់គ្រងថែរក្សារថយន្ត និងឧបករណ៍ សំភារៈ សំរាប់បំរើឱ្យការងារពន្លត់អគ្គីភ័យ ។ 

១០-- ធ្វើរបាយការណ៍ជាប្រចាំ តាមការកំណត់ឬជាបន្ទាន់អំពីសភាពការណី ហេតុការណ៍ 
ផ្សេង១ ដែលពាក់ព័ន្ធដល់ការអនុវត្តភារកិច្ចរបស់ខ្លួនជួនដល់អគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ និង 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 

១១- ប្រតិបត្តិយ៉ាងម៉ឺងម៉ាត់ និងខ្ជាប់ខ្លួននួវវិន័យរបស់នគរបាលជាតិ កសាងស្នាដៃ និង កិត្តិ 
យសរបស់នគរបាលជាតិ ។ 

១២-- ធ្វើការងារបុគ្គលិក = រដ្ឋបាល = ភស្តុភារ  គណនេយ្យរបស់នាយកដ្ឋានតាមការកំណត់ 
របស់ក្រសួង ។ 

១៣- អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេង១ទៀត ដែលអគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ និងក្រសួងមហាផ្ទែ 


_ ប្រគល់អោយ ។ 
ជំពួតទី៨ 
ម 

អវសានប្បុញ្ហត្តិ 

ញទ 
មាត្រា៦..- 

នាយកដ្ឋាននគរបាលរដ្ឋបាល និងនាយកដ្ឋានសន្តិសុខសង្គម ត្រូវបានរំសាយចោល ។ 

មាត្រា៧.- 


បទប្បញ្ជាត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ចយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
មាត្រា៨.- | 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការតណៈរដ្ឋមន្ត្រី សហរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋលេខាធិការ នៃ 
រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួងស្ថាប៍នដែលពាក់ព័ន្ធត្រូវ 
អនុវត្តអនុក្រឹត្យនេ៖ចាប់ពីថ្ងៃចុខហត្ថលេខាតទៅ ។ 


កន្លែងទទួល 
- ក្រសួងបរមរាជវាំង រាជធានីភ្នំពេញ 


-- _អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ដូចមាត្រា ៨ 


- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី២៥  លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៣០៨ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិចបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
:.ប៊វ(៥.. ន្រ ចន ក 
លេខៈ.ឋវ@៥ នស: 6 អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនមេដាយស្ថាបនាជាត៌ 


រាជរដ្ឋាភិងាល 


-  បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នែ ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ ន. ស/រកត/១១៩៨/៧៤ ចុ ថ្ងទី ៣0 ខែ វិ 
រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្មជា 

- = បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ 0២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តិទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- = បានឃើញ![្រះរាជក្រីត្យលេខ ជស/រកត,/១០៩៥ /០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត និង 
ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សិរិយយសនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 

-  តាមសំណើរបស់ឯកឧត្តម តាវ ៖សខហួរ អនុប្រធានក្រុមប្រឹក្សាស្តារអភិវឌ្ឍន៍វិស័យកសិកម្ម និង ជនបទ 


> 


ថ្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៨ ស្តីពីការតែងតាំង 


ទរ 


ស័េរច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានបពាក់ មជាយមាសស្ថាបនាជាត ប្រគេនព្រ៖គ្រូ ឥន្ទប្បញ្ញោ ញម វ៉ានអូន ព្រះចៅអធការ 
វត្តគគីរធំ ឃុំគគីរធំ ស្រុកកៀនស្វាយ ខេត្តកណ្តាល ដែលមានស្នាព្រនហស្តក្នងការកសាងសមិទ្ឋផលផ្សេង១ 
ក្នងវ័ត្តគគីធំដែលចំណាយបម្ច័យសរុបចំនួន ៥៤២,៥៦២,២០០ររៀល ។ 


មាត្រា ២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី, និង អភិបាលខេត្តកណ្ដាល ត្រូវអនុវិត្តអនុក្រឹត្យនេ៖ះអោយទទួល 
បានលទ្ធផលល្អ ។#- 


ភែន្លងទទួល 
-- ក្រសួងព្រ៖បរមរាជវាំង 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា ១និងមាត្រា ២ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី ២ លេខ9៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១២០៩ 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ ន ស 
លេខ:..((..៥ន(@:៖ 


| ស្មីពីការ័៉ូនមេជាយការងារ 
ខន 
រាជរដ្ឋាភិងាល 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ក បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១១៩៨/៧២ ចុថ្ងៃទី ៣0 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្លាំ ១៩៩៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 
-- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០៤២/នស/៩៤ ចុ៖ថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស / 
អោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមន្រ្រី 
- រានឃើញព្រ៖រាជំក្រីត្ប្យលេខ ជិស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី 0៥ ខែតុលា ឆ្លាំ ១៩៩៥ ស្តីពី 
ការបង្កើត និង ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្ស័រិយយស នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួងធនធានទឹក និងឧតុនិយម 
ស រច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានបំពាក់ 6មដាយភារងារ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ជួនមន្ត្រី នែក្រសួង ធនធានទឹក និង ឧតុនិយម 
ចំនួន ០៨ រូប ដែលមានស្ចាដែល្អ ក្នុងការចូលរួមស្តារ ទំនប់ការពារទឹកប្រែ ព្រៃនប់ ក្នងខ័ណ្ខព្រែនបំ 
ក្រុងព្រ៖សីហនុ ដូចមានរាយនាមខាងក្រោមនេ៖ 
ភ-_ទមេដាយព្រាកំការងារ :ៈ 


--លោក ពេជ្រ  គីមសាន្ត ប្រធានមន្ទីរធេនធានទីកនិងឧតុនិយមក្រុងព្រ៖សីហនុ 

ខ-ទមេដាយស៍រីន្ជការងារ : 

១-លោក ទឹម វុដ្ឋារី មន្ត្រី នាយកម្ឋានវិស្វកម្ម 

ប-លោក ស្រូយ ស៊ុន មន្ត្រី នាយកដ្ឋាន័វិស្វកម្ម 

ព៣-លោក សុខ ព៌ស័ដ្ជ មន្ត្រី នាយកដ្ឋាន់វិស្វកម្ម 

៤-លោក ចាប គន្ធ មន្ត្រី នាយកដ្ឋានវិស្វកម្ម 

៥-លោក ផាន់ លីតីភ មន្ត្រី នាយកដ្ឋានវិស្វកម្ម 

៦-លោក ជា សុផុន មន្ត្រី នាយកដ្ឋានវិស្វកម្ម 

៧-លោក ប៉ុង វីរៈ មន្ត្រី នាយកដ្ឋានជំលសាស្រ្រ និងការងារទន្ទេ 


4 


រ ១២១០ 


ញ« 
សោ 


ឆ្លាំទី ២ លេខ ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឱសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច 


មាត្រា ២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី និងរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងធនធោនទឹកនិងឧតុនិយម ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យ 


នេះ អោយទទួលបានលទ្ធផេលល្អ ។ +” !"” 


កន្លែងទទួល : 
-- ក្រសួងព្រ៖បរមរាជវាំង 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្រ្រី 
-- ដូច់ក្តងមាត្រា ១ និង មាត្រា ២ 
- រាជតិច្ច 
-- ឯកសារ-- កាលប្បវត្តិ 


ហា រាជកិច្ច ទំព័រ ១២០១១ 
ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ..(៦/៦ ៧. នន. កី 
អនុត្រត្យ 
ស្តីពីការជូនរមដាយសុវត្ថារា 
សាស 
រាជរដ្ឋាភវងាល 


-- ជានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្ររាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១១៩៨/៧៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជ័រដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- ឋានឃើញព្រៃ៖ រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-- ហនឃើញព្រះ៖រាជំក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពី 
ការបង្កើត និង ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥសុ្ស័រិយយស នែព្រ2រាជាណាចក្រកម្ពជា 
-- តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងធនធោនទឹក និង ឧតុនិយម ក 
ស័េរច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានបំពាក់ 6ចដាយសុវត្ថារា ថ្នាក់ សនា ជូនមន្ត្រី តំណាងអង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាល ០០ រូប 
ដែលមានស្នាដែល្អ កភ្នងការសហការជួយស្តារទំនបំការពារទឹកប្រៃ ព្រែនបំ ក្រុងព្រះសីហនុ ដូចមាន 
នាមខាងក្រោម + 
១ -- លោក មររ04( ៦&%៣1) តំណាងអង្គការ / #0ព័០៣ 0៨ ន័ប៨័ 
ព - លោក 182៣ 20008 11, តំណាងអង្គការ @ឈោ 


មាត្រា ២ : ៈ រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី និង រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងធនធោនទឹក និងឧតុនិយម ត្រូវអនុវត្ត 
អនុក្រត្យនេះ អោយទទ្ទួលបានលទ្ធផលល្អ ។ ្រ្រ” 7 


រាជធានីភ្នំពេញ , 
កែន្លែងទទួល : 
-- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ន 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា | 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា ង 
- ខុទ្ទភាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-- ដូចក្នងមាត្រា ១នង មាត្រា ២ 
- រាជកិច្ច ម៏ 
-- ឯកសារ --កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី៣  លេខ១៨ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំពីរ ១២១២ 


្រាះរាជាណាចតគ្រតម្ពូជា 


រស បាសកន្តូថ? ជាត សាសនា ្រាះមហាក្ប្សត្រ 
'------”-«222»»-= - 


ការេដ្ធរភារអិច្ច និងតែងតាំង 
នាយនគរបាលជាតិជានំខ្ពស់ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ន. 
- 


-- រានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត / ១១៩៨/៧ព០ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៨ ស្តីពីការ-- 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០០ /ន/ស៩៤ថុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 
ច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និង ការប្រព្រិត្តិទៅ នែគណៈរដ្ឋមន្រ្រី 

- បនឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម /០១៩៦/%០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតត្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 


% 2 - 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៥០១ /១៧៨ ចុះថ្ងៃទី២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០១ ស្ដីពី 
លក្ខន្តិកៈ ដោយឡែក នៃក្របខឺណ្ឌមន្ទ្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា នែក្រសួងមហាវ ជ ។ 
- ” យោងតាមសំណើរបស់សហរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
ន លំ ៖េ រ ច 
_មាត្រាខ: .ត្រូវបានផ្ទេរភារកិច្ច និងតែងតាំងមុខតំណែងនាយនគរបាលជាតិជាន់ខ្ពស់ ករិ នច័នីម 
'ម្យកមិ៖ ន ប 
១-លោកឧត្តមសេនីយ៏ត្រី ហង ហាគំ អត្តលេខ 00៦៣ បច្ចុប្បន្នអនុប្រធានទី១ នាយកដ្ឋានកណ្តាល 
សណ្តាបំធ្នាប់សាធារណៈ ជាអគ្គាធិការរង នែ អគ្គាធិការដ្ឋានកិច្ចការនយោបាយរដ្ឋបាល និង នគរបាល នែ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 


លេខ ១៨ ថ្ងៃទី១៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២00២ រាជកិច្ច ទំព័រ ១២១៣ 


ព-លោក ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ថន អូម អត្តលេខ ០០៣២ បច្ចុប្បន្នអនុប្រធាននាយកដ្ឋានកំណ្ដាលនគរបាល 
យុត្តិធម៌ ជា អនុប្រធានទី១នាយកដ្ឋានកណ្តាលសណ្តាប់ផ្ចាប់សាធារណៈ នែ ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 

ព៣-លោកឧត្តមសេនីយ៏ត្រី ពាត គ្រួច: អត្តលេខ ០០៣៥បច្ចុប្បន្នប្រធានអធិការដ្ឋានកិច្ចការនគរបាល 
នែ អគ្គាធិការដ្ឋានកិច្ចការនយោបាយរដ្ឋបាល និងនគរបាលជាអនុប្រធាននាយកដ្ឋានកណ្តាលនគរបាល 

ព្រំដែន នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 

| ៤- លោក ឧត្តមសេនីយ៏ត្រី ៖ថាង សីម អត្តលេខ 0០៤៨ បច្ចប្បន្នអនុប្រធាននាយកដ្ឋានកណ្តាល 
នគរបាលព្រំដែន ជាអនុប្រធាននាយកដ្ឋានកណ្តាលនគរបាលយុត្តិធម៌ នែត្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 

៥- លោក វរសេនីយ៍ឯក សម /សាគួណ អត្តលេខ ០២១៤ បច្ចុប្បន្នអនុប្រធាននាយកដ្ធាននគរបាល 
សេដ្ឋកិច្ច ជាប្រធានអធិការដ្ឋានកិច្ចការនគរបាល នៃ អគ្គាធិការដ្ឋានកិច្ចការនយោបាយរដ្ឋរោល និង 
នគរបាល នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ ន 

| ៦-- លោកវរសេនីយ៍ឯក គ្រី ទួច អត្តលេខ ០១៦៦ បច្ចុប្បន្នអនុប្រធាននាយកដ្ឋាននគរបាលព្រំដែន-- 

គោកជា អនុប្រធាននាយកដ្ធានកណ្តាលសណ្ឋាបំធ្នាបំសាធារណៈ នែក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 

| មាត្រា២ : បទបញ្ជត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្ទឹមសារផ្ទុយ នឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវចាត់ទុកជានិរាករណ៏ ។ 

. មាត្រាព :  រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី សហរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវ័ត្ថ 

| រដ្ឋលេខាធិការនែរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានមុខងារសាធារណៈ សហរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្របំក្រសួង 

. ស្កប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និង សាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះអោយមានប្រសិទ្ធភាព 


ចាបំពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


រាជធានីភ្នំពេញ . ថ្ងែទី=2$8-- ខ្មុក ឆ្នាំ ២០០២ 


+ 2 ស្រ ឆ្លា “. 
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/ន្លងទ្ធល : 
- ត្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខារិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា . 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- ខុទ្ទកាល័យសម្ទេចនាយតរដ្ឋមន្ទ្រី 
-- ដូចមាត្រា ៣ 
- ឯកសារ -- កាលប្បវត្តិ 


វ 


| ឆ្លាំទី ២ លេខ ១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ១២១៤ ក 
| ព្រះ រាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជវុជ្ជាភិងាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
/ 
| ស្អីពិការរ៉តងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
| រាជរដ្ឋាភិបាល 
-._បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រ៖រាជាណាមក្រកម្ពុជា/ 
. = ហនឃើញព្រ៖រាជក្រីត្ប្យលេខ នស/រកត/១១៩៨/៧២ ចុះថ្ងៃទី ៣0០ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៨ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
. | = បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ មុខថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយ 
| ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
. - យោងតាមសំណើរបស់ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


ស័េរច 

មាត្រា ១ : ត្រូវបនតែងតាំងលោក អ៊ុំ សំអាង ជាជំនួយការផ្ទាល់ឯកឧត្តមទេសរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការ 
| គណៈរដ្ឋមន្ត្រី មានឋានៈស្មើ $គ្ថនាយកខ ។ 

មាត្រា ២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការនៃរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ សហរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ និង 
សាមីខ្លួន ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេ៖ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


“ 42 ១ 2 442 = 


ទី .រ័ខ ឧលភា ខ្លាំ ២០០៤ 


កន្លែងទទួល 

_ ៣កកួវងក#យរវរាជ័រាំដ 

_ _ អ្តរលខាភិការ្លាន[្រឹទ្ធលភា 
អ្តរលខាឆឹការរ្ឋានរវ័លភា 

| ទុទ្ធកាល័យយរ្ក5នាយកបក្ត្រី 


. .- វូ7វាព្រា ៤ 
.  _ ឯកហារកាលហរ័រ្ត 


ខែ “ឧសភា ឆ្នាំ២00២ . រាជកិច្ច 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


រាជរដ្ឋាភិវាលកម្ពជា 


លេខ:.៤2.០...?$#ន" ចា 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


អនុក្រឹត្យ 


ស្តីពីការជូនរមជដាយស្ថាបនាជាតិ 


អះ »% 4 2» 2 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- ឋានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ហ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-- បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ នស//រកត/១១៩៨/៧២ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាមក្រកម្ពុជា 
-- បានឃើញូព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជំស/រកត/១០៩៥/0១ ចូ៖ថ្ងៃទី ០៥ ខែតុលាឆ្នាំ ១៩៩៩ ស្តីពី 
ការបង្កើត និង ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រនរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- តាមសំណើរបស់អភិបាលខេត្ត កំពត 


សំេររច 


| ខុ , មាត្រា ១ : ត្រូវជានបំពាក់ មេដាយមាសស្ថាបនាជាតិ ប្រគេន និង ជូនសប្បុរសជន ០៧ រូប ដែលហានបរិច្ចាគ 
ថវិកា ជួយកសាងព្រ៖វិហារ និង សមិទ្ធផំលផ្សេង១ ក្នុងវត្តព្រៃតុម្ភ ឃុំព្រៃឃ្មុំ ស្រុកកំពត ខេត្តកំពត 


ដូចមាននាមខាងក្រោម +- 
១--ព្រន$តេជំគុណ រំគ្ល 
ប--លោកស្រី លី 
៣-លោកស្រី វ័កវ 


ស៊ីវុត្ថា  គង់នៅរដ្ឋកាលីហ្វ័រញ្ជា ( បន* ) បម្ច័យ ២៥៥.៨៩៨ 80 
ទគេចជូង នៅរដ្ឋកាលឺប៉័រញ៉្ជា ( បន& ) 


៤-ឧបាសិកា គាំង ធ្យៀង៖ខ៉ា នៅរដ្ឋកាលីហ្វ័រញ៉ា ( បន+ ) 


_៥-លោកស្រី  វ័សម 
៦--ព្រះតេជគុណ ធាន 
៧-លោក សៅ 


អ៊ា នៅរដ្ឋកាលីហ្វ័រញ្ជា ( បន* ) 
ខ្រ នៅរដ្ឋកាលីហ្វ័រញ៉ា ( បន& ) 
ផន តគ្រួសូត្រស្តាំវត្តព្រៃតុម្ព 
ម៉ង 


ថវិកា 


ថវិកា 


ពា&៩.000 ២8២៦ 
២៥.000 ប8ន០៦ 
២៣.០០០ ប80២ 
២៤.000 ប8៦ 
១២.ព៣00 ២8៦ 
១១.0៥០ ២80៦ 


មាត្រា ២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី និង អភិបាលខេត្តកំពត ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ អោយទទួល 


បានលទ្ធផធំលល្ហ  ។# / 


កែន្លែងទទួល : 
-- ក្រសួងព្រ៖បរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្រ្រី 
- ដូចក្នុងមាត្រា ១ និង មាត្រា២ 
-- រាជកិច្ច 
-- ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំ ២០០២ រាជកិច្ច ទំព័រ 


ព្រះរាជាណាចត្រ្រកម្ពជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាភ្សត្រ 
លេខ:.៤22..3$ស,- 6 - _ 
អនុក្រត្យ 
ស្លីពីភារជូនមមដាយស្ថាបនាជាតំ៌ 
<&.&4 
រាជរដ្ឋាភងាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- ជោនឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ | នស/រកត/@១៩៨/៧២ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-- បានឃើញព្រ៖រាជំក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី 0៥ ខែតុលា ឆ្លាំ ១៩៩៥ ស្តីពី 
ការបង្កើត និង ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សីរិយយស នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- តាមសំណើរបស់អភិបាលខេត្តកណ្តាល 
ស័េរច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានបំពាក់ 6មដាយស្ថាបនាជាតិ តាមលំដាបំថ្នាក់ ប្រគេន និង ជូនសប្បុរសជន ដែលបាន 
ប័រិច្ចាគថវិកា ជួយកសាងសមិទ្ធផលផ្សេង ១ ក្តងវត្តអង្គរជ៉យ ឃុំបន្ទាយដែក ស្រុកកៀនស្វាយ 
ខេត្តកណ្តាល ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម + 
ក - ៖មដាយមាសស្ថាបនាជាត៌ : 
១ -- លោកអាចារ្យ មាស សាមូន កថ័វិកា ១១.ព៥0 ២52 
២ -- ព្រះតេជគុណ ជា ន ទំត ថវិកា ១០.៥១១ ប80 
៣ - ព្រះមុនីតាបស រស់ លី ថវិកា ១១.៨៧៥ 8២០ 
៤ - ឯកឧត្តម ទទ្សៀ ខាញ់ និងលោកជំទាវ (តៅ ទសត្បើន 
ម៉េវិកា ១០.៣៦២ 80 និង ៥.000.000 រៀល 
៥ - លោក ហាំង សារិន លោក យ៊ុន ៖ទហ្សឹន និង លោក សន គឿង 
នៅសហរដ្ឋអាមេរិក ថវិកា ៣២.៤៧៦ 030 
៦ - លោក នុត  សាអ្បីន អ្នកស្រី សុខ ចន្ទី ថវិកា ៣២.៤៧៦ ២80 


រាជកិច្ច 


ឆ្នាំ ២០0៣ 


‹ 


៧-លោក ភង  គីមេហ្សីម និងលោក លីម សំអាគ នៅសហរដ្ឋអាមេរិក 
ថវិកា ១៦.0៩៦ ២8០ 

៨-លោក  ឈំត ទឈ្បើត នៅសហរដ្ឋអាមេរិក ថវិកា ១៥.៦៧៨ ២5០ 

៩-លោក ឡាំ  សូរីនា នៅសហរដ្ឋអាមេរិក ថវិកា ១៩0៤៩ ០03០ 


១០- លោកគ្រូ គខ់ លន់ ថវិកា ១១.៨៧២ ប8០ 
១១-- ឧបាសិកា ឯម វទំណស៊ា ឋ៉វិកា ១១.ព៣១ ២80០ 
ខ - រមដាយត្រាក់ស្ថាបនាជាតិ :ៈ 
១-លោក ឯក  សម្បគ្តំ ថវិកា ៨.២១៤ ២8២០ 


២ -- ឯកឧត្តម អុំ  ្ឍម៉ាន្លរិន្ទ និង លោកជំទារំ ទឹកប ស វិកា ៥.២00 ២3០ 

ព៣ - ឧត្តមសេនីយ៏ ប៉ុល ទ័ត និង លោកស្រី ជា លាន ថវិកា “៥.៨៧១ ២3២៦ 

គ -- 6មដាយស័រីខ្ជស្ថាបនាជាតំ៌ : 

១- ឯកឧត្តម ខៀវ កាញារិន្ទ និងលោកជំទាវ 6ទព រើ វិកា ៣.៨២១ ២8០ 
និង ព.៩៥០.000 រៀល 


២-- លោកជំទាវ ហូ / ណូន ថវិកា ២.៤១៦ ២30០ 
៣-- ឯកឧត្តម សុខ ជីវហាភំ និង លោកជំទាវ ថវិកា ២.១៥0 ប$0០ 
៤- លោកតា សុខ ថវិកា ៣.១៧0 ២8០ 
៥-លោក សុខ  សារ្យឹន និង លោកស្រី ខូច ម៉ូម ថវិកា ២.៤៨០ ប$០ 
៦- លោកស្រី ស៊ុយ សុផាន និងស្វាមី ថវិកា ២.ពាព0 ២០ 
៧- លោកស្រី បាង ចន្ទ និងក្រុមគ្រួសារ ថវិកា ២.៣៦៥ ២5០ 
៨- លោក អ៊ិន ណែម និងលោកស្រី មាស កន ថវិកា ២.១១៣ 60០ 


មាត្រា ២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទកទីស្តីការតណៈរដ្ឋមន្ត្រី និង  អភិបាលខេត្តតាកែវ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ 
អោយទទួលបានលទ្ធផលល្ហ 5 ។># ស 


កន្លែងទទួល : 
-- ត្រសួងព្រ៖បរមរាជំរាំង 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយតរដ្ឋមន្ត្រី 
-- ដូចក្នងមាត្រា ១ និង មាត្រា ២ 


-- រាជកិច្ច 
-- ឯកសារ --កាលប្បវត្តិ ទី 


